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Adresse

Skolens navn og juridiske adresse er: Tradium, Vester Alle 26, 8900 Randers C, telefon. 7011 10 10

Undervisningen pa industrioperatgruddannelse er placeret pa skolens Campus Nord, Blommevej 40, 8930 Randers N@.
Telefon 8711 8500
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Medarbejdere

Paedagogisk ansvar: Uddannelseschef, Lars Bagger, telefon. 8711 xxxx, mail. XXxxxxxxx
Elevadministration: Sekreteer, Christina Rosenkilde, telefon. 70111010. CRO@tradium.dk
Planlaegning og organisering: Uddannelsesleder, vakant, telefon. xxxxxxxx, mail. Xxxxxxxx
Uddannelses- og erhvervsvejledning: Pernille Dyrmose, telefon. 3058 8991, mail: pdn@tradium.dk.

Fglgende undervisere er tilknyttet industrioperatgruddannelsen:

Jgrgen Rousing jro@tradium.dk
Christian W. Knudsen cwk@tradium.dk
Jesper Knoblauch JKN@tradium.dk
Max Dall Pedersen Maxp@tradium.dk
Douzvin Khalaf DK@Tradium.dk
Roar Kjeldsen ROA@Tradium.dk

Padagogiske, didaktiske og metodiske grundlag

Fleksibilitet — Faglighed — Tryghed.

Undervisningen er opdelt i temamoduler, som gennemfgres i kursusforlgb og i projektorganiserede forlgb, der inddrager
elevens eventuelle erfaringer i relevante undervisnings- og arbejdssituationer.

Projekterne organiseres inden for uddannelsens kompetenceomrader, og de almene kompetencer integreres i
projekterne.

Planleegningsprincipper for undervisning

Princippet i undervisningen bygger pa den idé, at eleven gives betingelser for selv at kunne udvikle sin aktuelle viden.

Undervisningen baseres derfor pa ideerne om en induktiv, funktionel eller helhedsorienteret planlaegning af den relevante
undervisning.

Begrebet induktiv indikerer, at undervisningen tilrettelaegges pa en sddan made, at eleven hjzlpes til selv at skabe sin
viden, erfaring og kunnen ud fra oplevelser med Igsning af opgaver og problemstillinger.
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Funktionel indikerer, at undervisningen tilrettelaegges i ngje overensstemmelse med den praksis, der er geeldende for
branchens udgvere.

Helhedsorienteret indikerer, at denne praksis inddrages i undervisningen i de sammenhange, som de forefindes i
branchens virkelighed.

Organisering af undervisning

Undervisningen i Industrioperatgr uddannelsen udgves under tre former:

Det tematiserede forlgb, hvor eleven arbejder med indgangens falles kompetencer malrettet
industrioperatgruddannelsen.

Det integrerede forlgb, hvor flere kompetencer inddrages i et undervisningsforlgb. Denne form for undervisning
forekommer i de seerlige kompetencer forud for hovedforlgbene for industrioperatgruddannelsen.

Det projektorienterede forlgb, hvor den helhedsorienterede undervisning anvendes saledes, at eleven selv formulerer en
opgave, ud fra given opgaveformulering, der tilgodeser grundforlgbets mal.

Undervisningsdifferentiering

Differentieringen tager udgangspunkt i elevens standpunkt og behov. Undervisningen tilrettelaegges inden for
grundforlgbets rammer, saledes at undervisningen tilpasses elevens forudsaetninger. Maden, hvorpa der differentieres, er
afhaengig af kompetencer, undervisningens indhold og aktivitet.

Forlgbet tilretteleegges saledes, at elevens erfaringer inddrages og danner grundlag for udgangspunktet i undervisningen
samt belysning og vurdering af de forskellige problemstillinger.

Tiden, der er til radighed for opgavelgsningen.
Opgavemangden og opgavetypen.

Arbejdsmetoder og hjelpemidler.

Undervisningens organisering

Uddannelsen er opdelt i en reekke korte fleksible moduler = lzeringsaktiviteter. Kursusfagene er typisk almene grundfag,
sasom informationsteknologi, engelsk og fgrstehjeelp. Laeringsaktiviteterne er en sammensatning af forskellige
kompetencemal, sa de udggr en overskuelig enhed. Den fgrste aktivitet (Introduktion) er tidsstyret og de gvrige er
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malstyret. Flere af laeringsaktiviteterne findes i flere varianter, sdledes at den enkelte elevs uddannelsesmal og laeringsstil
kan tilgodeses. Det er skolens hensigt, at der Ipbende udvikles nye varianter af leeringsaktiviteterne for at tilgodese
elevernes behov og gnsker.

Kursusfag

Kursusfagene er enten obligatoriske eller valgfri. De obligatoriske er normalt fordelt pa 2 af ugens dage. Der undervises,
alt efter elevernes udgangspunkt og gnske, pa flere niveauer. Enten pa samme hold eller hvis elevgrundlaget tillader det,
pa hold opdelt efter niveau eller efter indlaeringstempo. Opdelingen sker pa grundlag af den enkelte elevs personlige
uddannelsesplan, og kan Igbende andres i forlgbet, hvis eleven udvikler sig anderledes en forventet.

Fglgende undervisningsforlgb afvikles som obligatoriske kursusfag:
e Engelsk
e  Fogrstehjzlp

e Brandbekampelse
e Naturfag

Kontaktleererordningen

Alle elever tilknyttes en kontaktlaerer i hele uddannelsen. Kontaktlaereren vil altid vaere en af elevens faste undervisere, sa
vidt muligt.

Formalet med kontaktleererordningen er at stgtte den enkelte elev i at tilrettelaegge sit uddannelsesforlgb ud fra sine
forudsaetninger og kompetencer pa en sddan made, at eleven lzerer at tage ansvaret for egen laering, udvikler sine
personlige kvalifikationer og bliver klar over konsekvenserne af sit uddannelsesvalg.

Kontaktleereren arbejder sammen med eleven om at udvikle elevens valgkompetence. Eleven traenes i at kunne satte
uddannelsesmalene, evaluere egen indsats og satte nye mal i sit uddannelsesforlgb.

Kontaktleerersamtalerne tager afsaet i den Igbende evaluering og bedgmmelse af eleven og indeholder fglgende
hovedpunkter:

-opfglgning pa elevens faglige standpunkt i de forskellige fag
-evaluering af elevens indsats og personlige udvikling

-dialog og afklaring omkring eventuelt nye uddannelsesmal og gnsker
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-konkret planlaegning og tilpasning af uddannelsesplanen, evt. efter aftale med laeremesteren.

Formalet med kontaktlaererens arbejde er endvidere at vaere med til at skabe et socialt rum med plads til alle, samt at
stgtte den enkelte elevs faglige, personlige og sociale udvikling.

Personlig uddannelsesplan

Alle elever udarbejder en personlig uddannelsesplan.
Formalet med uddannelsesplanen er at sikre overensstemmelse mellem elevens gnsker, interesser og evner og det
faktiske uddannelsesforlgb.

Elevens personlige uddannelsesplan er et redskab for eleven til at kunne udnytte den fleksible struktur i
erhvervsuddannelserne til imgdekommelse af elevernes forskellige faglige og personlige forudsaetninger og mal.

Personlig uddannelsesbog/kompetenceskema

Alle elever bliver tildelt en IT-baseret uddannelsesbog. Den skal veere klar til brug hver dag, da den er en central del for
gensidig information omkring status og indeholdt i de undervisningsmal der er aftalt.

Uddannelsesbogen, der indeholder uddannelsesplanen, skal sammen med skolevejledninger/skolebeviser beskrive de
kvalifikationer og kompetencer, eleven opnar under skole og praktikophold.

Uddannelsesbogen omfatter bade uddannelsens grund- og hovedforlgb samt praktikuddannelsen. Ligeledes skal
uddannelsesbogen anvendes under eventuel skolepraktik.

Uddannelsesplanen og uddannelsesbogen vil blive omdrejningspunktet i elevens samarbejde med kontaktleereren og i
elevens arbejde med personlige kvalifikationer.

Uddata+

"uddata+” er et webbaseret, paadagogisk planlaegningsvaerktgj. Uddata+ skal stgtte eleven i planlaegning og sikre overblik
og fleksibilitet i uddannelsen. Alle elever bliver oprette i uddata+ ved indmeldelsen pa skolen. | uddata+ kan elev, laerer og
andre fglge elevens valg, planlaegning og opnaede resultater.
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Undervisningens tilrettelaeggelse

Undervisningen foregar dels som holdundervisning og dels som individuel traening enkeltvis eller i sma grupper. Der stilles
forskellige undervisningsmiljger til radighed i form af traditionelle klasselokaler til hold- eller gruppeundervisning,
kombinerede teori- og praktiklokaler (3bent laeringsmiljg) til leeringsaktiviteterne samt specielle vaerksteder. Alle
undervisningslokaler er udstyret med IT-faciliteter.

Kursusfag:

Undervisningen i kursusfag tager udgangspunkt i en lzerer og elevstyret holdundervisning. Undervisningen forlgber typisk
pa faste tidspunkter med et ugentligt timetal, som er jeevnt fordelt inden for en given periode. Det tilstraebes, ved
holddannelse eller ved grupperinger af eleverne, Igbende at tilpasse undervisningstempo og emneindhold til den enkelte
elev pa baggrund af elevens standpunkt og leeringsstil.

Leeringsaktiviteterne:

Undervisningen i leeringsaktiviteterne styres sa vidt muligt af den enkelte elev.

Desuden kan eleverne selv tage initiativ til at korte leeringsaktiviteter bliver oprettet omkring et specielt emne. Ved
elevens selvstendige lzering tages der udgangspunkt i leerebgger, gvelser pa Internettet, elektroniske lerebgger,
treeningsprogrammer m.v. Her kan eleven arbejder selvstaendig eller typisk i 3 til 5 mands grupper. Leererne fungerer
skiftevis som underviser, instruktgr eller konsulent.

Den grundlaeggende tankegang pa uddannelsen er:

- at lererne styrer den overordnede plan igennem beskrivelsen af leringsaktiviteterne og gennem kursusfagenes
tilrettelaeggelse.

- at eleverne selv og i samrad med leereren sammensaetter en plan ud fra udbuddet af leeringsaktiviteter, kursusfag.
- at den enkelte elev kan arbejde og lzere i sit eget tempo.

- at eleverne kan arbejde pa forskellige opgaver pa forskellige niveauer.

- at indlzeringen kan tilrettelaegges individuelt.

- at der er “rum” til den enkelte.

- at eleven har mulighed for at styre sin egne laeringsaktiviteter.

- at elever som har behov for tryghed og fastere rammer kan tilbydes det.

- at eleverne og lzereren jeevnligt holder mgder omkring planlaegning og udvikling.
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Larerteam

Undervisningen varetages af et laererteam, som - inden start pa de forskellige undervisningsforlgb - i feellesskab
planlaegger undervisningens tilrettelaeggelse ud fra undervisningsplanen. Den enkelte leerer udarbejder sine
undervisningsplaner sammen med laererteamet.

I Ipbet af elevens tid pa uddannelsen gennemfgres der jaevnligt samtaler med kontaktleereren, omkring den personlige
uddannelsesplan. Det kraever, at leerergruppen Igbende holder mgder og melder tilbage til kontaktlaereren med henblik
pa, at justere undervisningens tilrettelaeggelse til elevernes uddannelsesplaner.

Eleverne foretager endvidere ved forlgbets afslutning en evaluering, der vedrgrer undervisningens indhold,
gennemfgrelse og tilrettelaeggelse. Denne afsluttende evaluering danner ogsa baggrund for at lzererteamet Igbende kan
videreudvikle og forbedre undervisningen.

Der er behov for, at lzerergruppen i det daglige arbejder som et team, der er praeget af de samme holdninger og mal,
sdledes som det er beskrevet i denne undervisningsplan.

Pa uddannelsen undervises mange forskellige elevgrupper, unge som voksne, afklarede som uafklarede, malrettede som
malsggende, strukturerede som ustrukturerede. Laererteamet skal hele tiden forsgge at finde den nggle, der passer til den
enkelte elev samtidig med at undervisningen/laeringen skal kunne fungere i en helhed.

| den daglige undervisning fungerer laererteamet reelt som en selvstyrende enhed, der sparer med uddannelseslederen.
Uddannelseschefen informerer og kommunikerer Igbende med leererteamet og inddrages efter behov i beslutninger, der
udspringer af undervisningsplanen.

Uddannelseschefen har det overordnede paedagogiske og gkonomiske ansvar for uddannelsen.

Leererteamet sammensaettes siledes, at laererne daekker de relevante undervisningskompetencer, der kraeves i de

beskrevne undervisningsmoduler. Herudover skal leererne vaere orienteret og personligt engageret mod tvaerfaglighed,
projektarbejde, personlig udvikling og skolemiljg, som er vigtige udviklingsparametre pa et grundforlgb.

Helhedsorienteret og fleksibel undervisning i et Abent laeringsmiljo

Leererteamet planlaegger og gennemfgrer ud fra undervisningsplanen undervisningen i helheder omkring et emne eller en
leeringsaktivitet, hvilket indebaerer et tvaerfagligt samarbejde mellem fagene og en sammenhang mellem teori og praktik i
de enkelte undervisningsforlgb.

Ideen med at vaelge helhedsorienteret og fleksibel undervisning i et abent laeringsmiljg som paedagogisk udgangspunkt er:

- at fange elevens opmarksomhed og engagement igennem helheder, der tager udgangspunkt i den nye faglige verden,
som elevens valg af uddannelse indebzere.

- at gge elevens motivation, engagement, interesser, aktiviteter, deltagelse og medbestemmelse i undervisningen.
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- at leere eleven at tage ansvar for egne valg og for gennemfgrelse og evaluering af egen laering (Med Ansvar For Egen
Leering).

- at leere eleven at veelge, forberede og styre sin egen uddannelsesfremtid.

| den helhedsorienterede undervisning skal eleven hele tiden kunne fornemme hvorledes de delelementer, der arbejdes
med, passer ind i den samlede uddannelsesplan.

Der vil, fra uddannelsen start til slutning, vaere en naturlig udvikling gdende fra mindre til stgrre elevindflydelse. Malet er,
at eleven gennem traening i de fgrste leeringsaktiviteter, selv bliver i stand til at beslutte, planlzegge, udfgre og evaluere sin
egen laering.

Laererens opgave er saledes at patage sig den ngdvendige rolle i forhold til den enkelte elev og gruppes behov. Derfor ma
lereren differentiere undervisningen og patage sig mange forskellige roller i undervisningsforlgbet og hele tiden forsgge
at finde den rigtige balance mellem de forskellige roller.

Lzereren og leererteamet skal sammen med eleven i leeringsaktiviteterne bl.a. veere:
-igangseettere

-inspiratorer

-rammesaettere

-vejledere

-konsulenter-projektledere

-underviser/formidler

Kriterier for vurdering af elevens kompetencer og forudszetninger

Fgr starten pa grundforlgbet indledende eleven til en RKV med en af afdelingens kontaktlzerere.

Den indledende RKV har som hovedformal at optimere elevens mulighed for at gennemfgre grundforlgbet, desuden at
tilvejebringe oplysninger om eleven, der senere vil veere vigtige elementer i udarbejdelse af elevens personlige
uddannelsesplan.

Under denne formulerer elev og lzerer i feellesskab malet for den samlede uddannelse. Der tilvejebringes information og
dokumentation for elevens formelle kompetencer, herunder eksamens- og afgangspapirer fra grundskolen. Eleven
informeres om det videre forlgb, herunder hvilke forventninger der stilles til skolens elever, samt hvilke kompetencer der
kraeves for at gennemfgre uddannelsen. Kontaktlzaerer og elev udfylder et oplysningsskema, der opbevares af skolen,
sammen med kopier af elevens medbragte dokumentation. Oplysningerne anvendes senere ved udarbejdelse af elevens
personlige uddannelsesplan.
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De undervisningsmaessige forudsatninger og behov afklares og pa baggrund af vurderingen udarbejdes en personlig
uddannelsesplan.

Kompetencevurderingen afdaekker, om eleven eventuelt kan godskrives dele af grundforlgbet, eller skal have tilbudt
supplerende undervisning pa baggrund af:

tidligere gennemfgrt forlgb,
anden uddannelse,
vurdering af reelle kompetencer,
seerlige behov.
Afklaringen resulterer i en tilpasset uddannelsesplan med eksempelvis:
fritagelse for undervisning,
vejledningsaktiviteter
praktikophold i virksomheder,
mulighed for at arbejde mere med indgangens kompetencer,
tilvalg af grundfag
seerlig stgtte.

Uddannelsesplanen fgres ajour, som minimum ved overgang fra grund- til hovedforlgb, ellers nar kontaktlaerer eller elev
vurderer et behov, eksempelvis hvis der sker @ndringer i elevens forlgb

Der gennemfores kompetencevurdering i forhold til en elevgrupper:

10
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EVU elever over 25 ar:

Afklares i forbindelse med et szrligt RKV forlgb der indeholder samtale og praktisk opgavelgsning i

smedefaget. Dette skal afggre afkortningen af uddannelsesforlgbet og hvilket EVU trin eleven kan indtreede pa
uddannelsen ,samt elevens Individuel uddannelsesforlgb.

Undervisningen i hovedforlebet

Undervisningen pa smedeuddannelsen vil tage udgangspunkt i et standard uddannelsesforlgb for
industriopratgruddannelsen, samt specialet produktivitet, hvor der veksels mellem skoleundervisning og praktikophold.

Et sddan standard forlgb er skematiseret i nedstaende figurer

EUV Industrioperatgr med speciale i produktivitet (trin 2) ca. 1% ar.
Grund- Hovedforlgb trin 1 Hovedforlgb trin 2
forlgb ca. 8 maneder ca. 6 maneder
GF 2 £ | Skole £ | Skole £ | Skole £ | Skole £ | Skole
© © © © ©
6 uger & | 6uger & | 6uger & | 6uger & | 5uger & | 5uger

Varigheden af EUV-forlgbet er vaesentlig kortere end EUD afhaengig af elevens tidligere uddannelse og relevante

erhvervserfaring. Det konkrete uddannelsesforlgb for den enkelte elev fast- laegges pa baggrund af en
kompetencevurdering.

For voksne elever som har noget relevant erhvervserfaring vil uddannelsen til industrioperatgr (trin 1) typisk have en
varighed pa ca. 1 ar, mens Industrioperatgr med speciale i produktivitet (trin 2) vil have en varighed pa ca. 1% ar.

Skoleperioderne i EUV-forlgbet tilrettelaegges med flere perioder af kortere varighed. Dermed kan den voksne opna en
balance mellem skoleuddannelse, praktikuddannelse og familie/privat- liv.

Valgfag, Grundfag og valgfrie specialfag

Pa uddannelsen skal eleven modtage undervisning i valgfag, grundfag og valgfrie specialfag. Disse fag kan bl.a. besta af
UVM mal og AMU mal. Disse veelges i samarbejde mellem eleven og kontaktlaerer pad uddannelsen. Faget vil derefter blive
udbudt og kunne ses i en detaljeret beskrivelse med indeholdende malpinde i Elevplan.

Fremgangsméade ved vurdering af elevens egnethed ved optagelse til skolepraktik

Dette punkt er ikke aktuelt for denne uddannelse.

11
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Indholdet i skolepraktik, samt praktikbedemmelse af elever i praktik

Dette punkt er ikke aktuelt for denne uddannelse

Bedemmelsesplan

Overordnet bedemmelsesplan

Eleverne bedgmmes pa konkrete faglige kompetencer og pa de personlige kompetencer. De faglige kompetencer
bedgmmes primaert pa karakterer for de enkelte leeringsaktiviteter ud fra beskrivelsen af disse. De personlige
kompetencer bygger dels pa elevens selvevaluering som den udtrykkes i dialogen med kontaktleereren, og dels pa
leerergruppens bedgmmelse. Det sker rent praktisk i den Igbende observation af eleven og dennes udvikling, som vurderes
i feellesskab pa teammgder. De personlige kompetencer bedgmmes ud fra en faglig synsvinkel ved en vurdering af,
hvordan eleven optraeder i professionsmaessig sammenhang.

Evaluering — lebende vurdering

Evaluering er en forudsaetning for, at den enkelte elev kan udvikle sig og der forekommer en Igbende fremgang af elevens
viden, feerdigheder og kompetencer. Ligeledes er det forudsaetning for at den enkelte laerer og lzererteamet kan evaluere
og kvalificere undervisningen. Den Igbende evaluering er saledes ogsa leereren og leererteamets veerktgj til at forbedre
undervisningen gennem en justering af undervisningens planlaegning og metoder.

Bedgmmelseskriterier for det enkelte projekt eller kursustilbud, er beskrevet i denne specifikke del af den lokale
undervisningsplan. Bedgmmelsen af elevprojekter indeholder bade en vurdering af produktet og en vurdering af elevens
dokumentation af projektet, samt de personlige kompetencer, der arbejdes med i pagaldende projekt. Ved starten pa en
leeringsaktivitet orienterer leererteamet eleverne om, hvorledes evalueringen finder sted, bade den Igbende evaluering
og den endelige bedgmmelse.

Lebende bedemmelse

Den Ipbende bedgmmelse er det praktiske og konstruktive redskab, der anvendes i forhold til elevens udvikling og
opnaelse af personlige og faglige kompetencer.

Den Igbende bedgmmelse er et centralt element i afdelingens kvalitetssikring og bestar af:
bedgmmelse af elevens faglige kompetencer,

bedgmmelse af elevens personlige kompetencer.

Bedemmelse af faglige kompetencer

En standpunktsbedgmmelse for en laeringsaktivitet gives som bestaet — ellers er aktiviteten ikke afsluttet.. Alle
leeringsaktiviteter skal gennemfgres med tilfredsstillende resultat. Den konkrete bedgmmelse af de faglige kompetencer
er beskrevet i den enkelte leeringsaktivitet i Elevplan, hvor det fremgar, hvad der bedgmmes, og hvordan bedgmmelsen
foregar.
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Bedemmelse af personlige kompetencer

Bedgmmelse af elevens personlige kompetencer bygger dels pa selvevaluering dels pa laerergruppens bedgmmelse. Rent
praktisk sker denne bedgmmelse gennem en Igbende vurdering af eleven i undervisningen. Laererteamet foretager en
feelles vurdering af elevernes udvikling. De personlige kompetencer bedgmmes ud fra en faglig synsvinkel ved en
vurdering af, hvordan eleven optraeder i professionsmaessig sammenhang eksempelvis ved udfgrelse af praksis,
samarbejde med kolleger, ansvarlighed over for materiel og veerktgj, sikkerhed ved udgvelse af praksis og systematisk
arbejdstilrettelaeggelse.

Eksamensregler

Bedpmmelsesplanen beskriver rammerne for bedgmmelsen af fastlagt projekt/opgave, grundfag, valgfag og valgfri
specialefag. En mere dybdegaende beskrivelse af bedgmmelseskriterieren vil kunne findes i de enkelte leeringselementer
og aktivitetselementer for uddannelsen. Desuden vil der under Skolens lokale uddannelsesplan, under punktet “eksamens
regler”, findes en beskrivelse af skolens overordnet regelsaet for prgver og eksamen, samt klagemuligheder for eleven.

Elevindflydelse

Det er vigtigt, at eleven der bedgmmes kommer til orde, og at leererne er lydhgr overfor de argumenter og forklaringer,
som eleven har. Hvis han/hun f. eks kan argumentere for, at fejl og mangler, der begaet i forlgbet, ikke skyldes ham eller
hende, men andre faktorer bgr det have indflydelse pa karakteren.

Grundforlebspreve

Prgven varer 30 minutter incl. Votering.
Bedpmmes med bestaet/ikke bestaet

Censor og eksaminator kan under eksamen gennemse elevens rapport og evt. stille uddybende spgrgsmal.

Obligatoriske kurser

§26 arbejdsmiljg Bedpmmes med bestaet/ikke bestaet
Fgrstehjzelp Bedpmmes med bestaet/ikke bestaet
Elementaer Brandbekaempelse Bedpmmes med bestaet/ikke bestaet

Bedemmelse af projekt/opgave
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Bedpmmes af de lzerere der har haft industrioperatgruddannelsen gennem hele perioden.
Dog kan en uvildig leerer deltage i den endelige bedgmmelse af projekter.

| bedgmmelsen vil der blive lagt vaegt p3, at projektet overholder geeldende standarder,

i henhold til de beskrevet laerings mal.

Bedemmelse af valg- og specialefag

Der gives en standpunktskarakter for valg- og specialefag i hovedforlgbet af ansvarlig underviser.

Bedemmelse af grundfag
Engelsk 7 —trins skalaen (se note) og standpunktskarakter

Naturfag 7 — trins skalaen (se note) og standpunktskarakter

Bedommelse af Svendepreven

Prgver og bedgmmelse er beskrevet i § 6 i bekendtggrelse om erhvervsuddannelsen til industrioperatgr, hvortil fglgende
supplerende kommentarer knyttes:

Svendeprgven
Svendeprgvens formal er at vise elevens tilegnelse af kompetencemalene for uddannelsen

Trin 1 Industrioperater

Svendeprgven bestar af en skriftlig og en praktisk prgve. Det faglige udvalg skal orienteres om den skriftlige del af
svendeprgven senest 6 uger fgr svendeprgvens afholdelse. Svendeprgvens censorer skal
orienteres om den praktiske prgves opsatning senest 1 uge fgr svendeprgvens afholdelse.

Den skriftlige prgve
Den skriftlige prgve omfatter et opgavesat, der normalt indeholder 25 opgaver fordelt som henholdsvis
20 generelle og 5 problemorienterede opgaver.

De generelle opgaver inddeles i 10 hovedgrupper. For hver hovedgruppe skal der normalt vere en af-
krydsningsopgave med 4 svarmuligheder og en opgave med formuleringssvar. Opgavesattet kan med fordel
traekkes fra Industrioperatgruddannelsens opgavebank.

De 10 hovedgrupper er:

Ravare og materialekendskab
Arbejdsmiljg og sikkerhed
Kvalitetsstyring og overvagning
Kommunikation og dokumentation
Mekanisk forstaelse
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=

Styringsteknik

Arbejdets organisering

Produktionsplanlaegning, flow, logistik og lagerfunktioner
Organisations- og forretningsforstaelse

Energi og miljg

Opgaverne giver tilsammen 60 point. Vaegtningen af de enkelte opgaver fastsaettes af skolen og skal fremga af
opgavesattet.

De problemorienterede opgaver udarbejdes som en case beskrivelse, hvortil der er 5 problemorienterede opgaver.
Opgaverne skal omhandle:

=

Tegnings og - diagramforstaelse
Dokumentationsforstaelse
Tekniske beregninger

Skriftlig kommunikation

Opgaverne giver tilsammen 40 point. Vaegtningen af de enkelte opgaver fastsaettes af skolen og skal fremga af
opgavesattet.

Den praktiske prave

Den praktiske prgve bgr sa vidt muligt organiseres pa en sddan made, at det klart fremgar, at gruppernes arbejde vil
veaere indbyrdes afhaengigt af hinanden. Endvidere skal svendeprgven tilrettelaegges saledes, at der sker en
individuel bedgmmelse.

Den praktiske prgves opgave skal omfatte:

1) Forberedelse, herunder
e tilretteleggelse og koordinering af teamarbejdet
e anvende teknisk dokumentation og planlagningsvaerktgjer som grundlag for produktionen
o fastleeggelse af kvalitetsniveau og kvalitetsstyringssystem

2) Gennemfgrelse, herunder
® indga i teamorganiseret produktion
e overvage og betjene industrielle anlaeg og maskiner samt udfgre forebyggende vedligehold
e identificere problemomrader samt udvaelge og anvende forbedringsvaerktgjer i produktions-
sammenhang
e identificere, lokalisere og udbedre driftsfejl samt udfgre mindre reparationsopgaver
e arbejde under iagttagelse af geldende miljg- og sikkerhedsbestemmelser samt forskrifter for hygiejne
e udfgre tilhgrende lager og logistik funktioner
e arbejde miljg- og energibevidst

3) Preesentation, herunder

e redeggre for produktionsforlgbet og udvise innovative kompetencer i forbindelse med for- slag om
produktivitetsfremmende aktiviteter
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e kommunikere og rapportere

Leerer og censorerne skal veere til stede under udfgrelsen af den praktiske prgve af hensyn til bedgmmel- sen og for
at sikre faglig vejledning.

| bedgmmelsen af den praktiske prgve indgar:

1) evaluering med censorer og leerer af udfgrt arbejde og
2) evaluering med censorer og lerer af elevens deltagelse i samarbejdet i gruppen.

I bedgmmelsen skal der laegges veegt pa elevens evne til at sikre tvaerorganisatorisk planlaegning, samar- bejde og

fleksibilitet i forhold til afvigelser i produktionen forarsaget af f.eks. ordreaendringer, sygdom, ekstraopgaver,
maskinnedbrud mv. Yderligere laegges der vaegt pa:
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e ateleven eristand til at dokumentere og argumentere for egne og gruppens dispositioner med
tilhgrende a&ndringer, som er foretaget undervejs
e overblik over gruppens samlede produktion, herunder overholdelse af forskrifter og specifika- tioner

samt sikkerhedsprocedurer
e selvstendigt bidrag til fornuftige arbejdsprocesser under Igsning af opgaver

e kvalitetsbevidsthed og problemlgsningsevne

Bedgmmelse af
prgverne
Karakteren for svendeprgven gives i forhold til, i hvilken grad eleven har opnaet kompetencemalene for

uddannelsen.

De skriftlige prgver rettes af leereren, og de to censorer gennemgar opgaverne efterfglgende, hvorefter der
giver en samlet karakter for den skriftlige prgve. De enkelte opgaver pointgives, og karakteren be- stemmes

ud fra fglgende pointtabel:

Point Karakter
96 — 100 12
86 —-95 10
70-85 7
60— 69 4
51-59 2
25-50 00
0-24 -3

Ved bedgmmelse af den praktiske prgve giver leereren og censorerne samlet en karakter. Bedgmmelsen sker
individuelt pa baggrund af den enkelte elevs praestationer.

Den endelige svendeprgvekarakter fastsaettes ud fra fglgende skema.

Skriftlig
karakter
Praktisk ka-
rakter 4 10 12
2 4 7
4 7 7
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714 4 4 7 7 7 10
10| 4 7 7 7 10 10 10
12| 7 7 7 10 10 12 12

Leereren og de to censorer meddeler eksaminanden eksamensresultatet umiddelbart efter, at den ende- lige
karakter er beregnet.

Skolen indsender oplysning om de enkelte karakterer til det faglige udvalg, hvorefter den beregnede ka- rakter
pafgres svendebrevet.

Specialet: Industrioperator - Produktivitet

Beskrivelse af svendeprgveprojektforlgbet
1. | naestsidste skoleperiode udarbejdes en synopsis for svendeprgveprojektet.
2. | praktikperioden mellem naestsidste og sidste skoleperiode indsamles data til udarbejdelse af
svendeprgveprojektet.
| sidste skoleperiode udarbejdes svendeprgveprojektet.
| sidste skoleperiode afholdes den mundtlige svendeprgve.

o

Ad. 1)

| naestsidste skoleperiode skal eleven udarbejde en synopsis for svendeprgvens projekt. Synopsen, som ikke
overstiger en A4 side, skal redeggre for en konkret praksisnaer problemstilling samt overvejelser

over hvordan problemstillingen kan Igses. Synopsen skal udarbejdes i samarbejde med praktikvirksom- heden
og skal afspejle et af uddannelsestrinnets mal inden for fglgende hovedgrupper:

. Innovation

o Produktivitet

o Kvalitetsstyringssystemer og dokumentation
o Dokumentationsforstaelse

o Logistik optimering

. Kommunikation

o Arbejdsmilj@
. Energi og miljg

Synopsen skal godkendes og afleveres pa skolen senest 14 dage efter afslutningen af naestsidste skolepe- riode.
Safremt eleven ikke afleverer synopsis for svendeprgveprojektet, kan eleven ikke ga til svende- prgve.

Ad. 2)
Igennem praktikperioden fgr sidste skoleperiode skal eleven indsamle viden om praktikvirksomhedens
praksis, sddan at eleven bliver i stand til at besvare synopsens problemstilling.

Ad. 3)
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| sidste skoleperiode udarbejdes en besvarelse med afsat i synopsen samt praktikperiodens indsamling af
viden. Besvarelsen danner udgangspunkt for den mundtlige del af svendeprgven. En skriftlig besva- relse kan
fylde op til 6 skrevne sider eksklusiv bilag.

Svendeprgveprojektet skal vaere en handlingsorienteret, tvaerorganisatorisk og praksisnaer beskrivelse og
refleksion over den valgte problemstilling og Igsningen her af. Besvarelsen skal indeholde:

e Elevens navn

e Besvarelsens titel

e En kort virksomhedsbeskrivelse

® Problemstilling

e Analyseomrader

e Valg af metoder og veerktgjer

® Problemlgsningsforslag

® Konklusion pa problemstillingen

e Refleksioner over projektprocessen

Projektbesvarelse afleveres 10 dage fgr afholdelse af den mundtlige prgve til skolen. Safremt eleven ikke
afleverer en projektbesvarelse, kan eleven ikke ga til svendeprgve.

Ad. 4)

Ved den mundtlige prgve fremlaegges svendeprgveprojektets problemstilling med fokus pa processen mod
de stillede mal. Eleven skal redeggre for valget af metoder og veerktgjer samt give en analyse af,

hvordan valgene pavirker processen og resultaterne. Eleven skal desuden belyse projektets progression samt
anvendeligheden i andre typer af produktion end praktikvirksomhedens.

Svendeprgvens tidsfrister

Bedgmmelse af pr@verne

Karakteren for svendeprgven gives i forhold til, i hvilken grad eleven har opnaet kompetencemalene for
uddannelsen.

Eksaminationsgrundlaget er det udarbejdede projekt og den ved lodtraekning stillede opgave.

Bedgmmelsesgrundlaget er dels elevens praesentation af processen og projektet og dels elevens
mundtlige preestation ved den stillede opgave.

| bedgmmelsen skal der laegges veegt pa elevens handlingsorienterede viden bade i dybden ved imple-
mentering af initiativer, samt i et overblik over forskellige produktionsfremmende aktiviteter. | bedgm- melsen
skal der desuden laegges vaegt pa elevens evne til:

e at kunne dokumentere og argumentere for problemstillingers progression,

e atudvise en kvalitetsbevidsthed over den samlede produktion vedr. forskrifter, procedurer og

lign.
esamarbejde og fleksibilitet i integrationen af fornuftige arbejdsprocesser, at skabe
tvrerorganisatorisk planlregning, sarnarbejde og fleksibilitet.

Lerereren og de to censorer rneddeler eksarninanden eksarnensresultatet urniddelbart efter at den
endelige karakter er beregnet.
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Skolen indsender oplysning om karakteren til det faglige udvalg, hvorefter denne piifOres svendebrevet.

Karaktergivning

7 — trins skalaen benyttes til bedgmmelsen

12: Den fremragende praesentation
10: Den fortrinlige praesentation

7: Den gode praesentation

4: Den jaevne Praesentation
02: Den tilstraekkelige praesentation
00: Den utilstraekkelige praesentation
-3: Den ringe praesentation

Samarbejde med det faglige udvalg, praktikvirksomheden og elev

Lokal Uddannelsesudvalg

Tradiums industrioperatgrafdeling deltager ved de lokale uddannelsesudvalgsmgder jf. udvalgtes forretningsorden.
Skolen er ikke medlem af udvalget, men har en funktion af sekretariat for udvalget. Her tilstraebes det, at gennem
samarbejde med medlemmer for udvalget, der repraesenterer de lokal arbejds- giver og modtager, at dele erfaring og
viden. Det gg@res ved, at tage aktuelle problemstillinger op, der vedrgrer det lokale arbejdsmarked, med det formal, at
forbedre og give bidrag til uddannelsen. Saledes sgges det, at uddannelsen er tidsvarende og opdateret i forhold til
det behov det lokale arbejdsmarked efterspgrger.

Praktikvirksomheder

Skolen laegger et vaegt pa et godt samarbejde med praktikvirksomhederne. Det vil sige, at skole har struktureret
kontakt og dialog med praktikvirksomhederne igennem eleverne uddannelsen, siledes der er en falles konsensus
omkring elevens uddannelsesforlgb. Desuden er der stgtter skole op omkring de, udfordringer, hvor det er muligt, en
praktikvirksomheden vil kunne mgde i et praktikforlgb med en elev. Skolen deltager ligeledes i udarbejdelse af
uddannelseskontrakter og indgar et samarbejde med indkaldelse til skoleforlgb og preveaflaeggelse.

Samarbejde med eleven
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Gennem kontaktlaereren vil skolen samarbejde med eleven afvikling af prgver. Dette vil ske igennem vejledning, hvor
kontaktlaerer gennem sin erfaring og viden, vil kunne stgtte eleven. Eleven vil sdledes kunne sgge stgtte til, at finde
egen fokuspunkter forud for en prgve. Desuden vil eleven kunne sgge stgtte til udfgrelse, hvis eleven har saerlige
udfordringer som f.eks. ordblindhed.

Leererkvalifikationer, ressourcer og udstyr

Larerkvalifikationer

Det er malsaetningen for Tradium, at lzererne pa industrioperatgruddannelsen har en hgj faglig tilgang til uddannelsen,
samt at efterlever de fastsatte regler jf. hovedbekendtggrelsen for industrioperatgruddannelsen for det paedagogiske
uddannelsesniveau. Derfor deltager leererstaben Igbende pa uddannelse og efteruddannelse i fagfaglig fag og
paedagogiske fag.

Ressourcer og Udstyr

Industrioperatgrafdelingen Tradium bestraeber sig lige ledes p3, at ressourcer pa uddannelsen tilpasse saledes, at
eleven for det bedste udbytte af sine skoleophold.

Det afdelings mal, at det anvendte udstyr pa Industrioperatgruddannelsen lever op til de krav der stilles for at eleven
opnar de kompetencer der er beskrevet uddannelsesordningen for Industriopratgruddannelsen. Desuden er det
afdelingens malsaetning, at udstyret pa smedeuddannelse er sa teknologisk tidssvarende som det muligt, for at kunne
imgdekomme virksomheders krav til skolen eleverne.

Overgangsordninger

Med indfgrelse af den nye lokaleuddannelsesplan den 1. august 2015, vil alle uddannelsesforlgb pa uddannelsen med
opstart efter denne dato vaere underlagt denne. Dog planlaegger skolen pa, at gennemfgre allerede planlagte
uddannelsesforlgb efter den lokaleuddannelsesplan, hvorpa forlgbet er startet. Skulle der opsta forhindringer ved
dette, vil skolen i samarbejde med det lokaleuddannelsesudvalg tage den individuelle sag op til vurdering.
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