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2. Uddannelsen

2.1 Praktiske oplysninger

Uddannelse: Grundforlgbets 2. del for automatik og proces uddannelsen

Medarbejdere

Afdelingens paedagogisk ansvarlige er uddannelseschef Lars Bagger Hansen.
Uddannelseleder Johannes Simonsen
Til afdelingen er knyttet sekreteer Susan Hvass 87100461.

Der er fglgende undervisere tilknyttet automatik og proces uddannelsen:
David Segnder Jensen Underviser i teori/praktik
Daniel Duggan Underviser i teori/praktik
Pia Odgaard Underviser i teori/praktik
Torben Michelsen Underviser i Fysik/Matematik
Erik Jargensen Underviser i Dansk/Engelsk/Matematik
Linda Sivertsen Underviser i Farstehjaelp og Brand

Alle lzerere i afdelingen gennemfgrer et internt kontaktlaererkursus, samt far en paedagogisk uddannelse.

Adresser

Undervisningen pa grundforlgbets 2. del pa automatik og proces uddannelsen foregar pa Blommevej 40,
8930 Randers NJ

2.2 Didaktiske og metodiske overvejelser

Fysiske rammer:
Undervisningen foregar som laererstyret kursus i teorilokale og veerksted.
Undervisning pa et hold vil overvejende vaere laererstyret. Det bliver isaer brugt ved opstart pa nye
fagomrader, hvor eleverne har brug for et feelles fagligt udgangspunkt, inden de kan arbejde selvstaendigt i
veerkstedet.
Undervisningen organiseres pa en sadan made at den tilgodeser at:
e Eleven far en forstaelse for sin egen indflydelse pa undervisningen.
e Eleven far gvelse i at vaere selvtaenkende og sggende.
e Eleven far en forstaelse for sig selv og bliver afklaret i forhold til
uddannelsen.
e Eleven bliver sa dygtig som muligt

Planlaegningsprincipper for undervisningen
Et grundleeggende princip for undervisningen er at eleven gives betingelser for selv at kunne udvikle sin
viden.

Undervisningen baseres i stgrst muligt omfang pa ideerne om en induktiv, funktionel eller helhedsorienteret
planleegning af den relevante undervisning.

Begrebet induktiv indikerer, at undervisningen tilretteleegges pa en sddan made, at eleven hjalpes til selv at
skabe sin viden, erfaring og kunnen ud fra oplevelser med lgsning af opgaver og problemstillinger.

Funktionel indikerer, at undervisningen tilretteleegges i ngje overensstemmelse med den praksis, der er
geeldende for branchens udgvere.



Helhedsorienteret indikerer, at denne praksis inddrages i undervisningen i de sammenhange, som de
forefindes i branchen virkelighed dvs. alle laeringsaktiviteter tager udgangspunkt i et fagligt emne.

Organisering af undervisningen

Undervisningen udgves under forskellige former:
e Kurser, hvor der undervises i et enkelt emneomrade.

e Tematiserede forlgb, hvor eleven arbejder med en raekke af indgangens
kompetencer ud fra fastlagte gvelser og opgaver.

e  Projektorienterede forlgb, hvor eleven mere selvsteendigt arbejder med
opgaver, der er rettet mod grundforlgbets mal.

Undervisningsdifferentiering

Differentieringen tager udgangspunkt i den enkelte elevs standpunkt og behov.
Maden, hvorpa der differentieres, er afhaengig af kompetencer, undervisningens indhold og aktivitet.
| de forskellige undervisningssituationer differentieres ved hjeelp af forskellige metoder, for eksempel
e Opgavetypen.
o Arbejdsmetoder og hjeelpemidler.

EUX (Erhvervsuddannelse med gymnasial eksamen)

EUX elever pa Tradium fglger de fag-faglige fag i afdelingen pa lige vilkar som ordinaere EUD elever og skal
opna de samme kompetencemal som EUD eleverne. Hvor EUD eleverne har grundfag pa eks. F-E-D niveau
der folger EUX eleverne andre hold for at opna deres grundfag pa gymnasialniveau.

Der vil i et vist omfang blive tale om samlaesning af de gymnasiale fag pa tveers af uddannelser — i to
retninger; en BYG retning for murer-, temrer og malerelever og en TEK retning for smede,
personvognsmekanikere,automatikteknikere, elektrikere og data- og kommunikationselever.

Det vil blive tilstraebt at der udarbejdes saerlige opgaver til EUX eleverne, der knytter grundfagene til deres
valgte erhvervsuddannelse for pa den made at opna en synergi mellem erhvervsuddannelse og de
studierettede fag. Der udarbejdes seerlige projektopgaver i den erhvervsrettede del, som EUX eleverne kan
arbejde med, nar dette er hensigtsmaessigt.

EUX eleverne skal arbejde problem- og projektorganiseret med deres fag; saledes at faglige
problemstillinger og videnomrader fra deres eud- uddannelser gives teoretisk perspektiv og forstaelse af de
gymnasiale fag. Progressivt gennem uddannelsen vil eleverne blive udfordret pa sterre og starre
selvsteendighed i projektarbejdet, samtidigt med at de vil blive udfordret pa deres evne til at anvende teori og
viden i et erhvervsfagligt perspektiv, saledes at de arbejder med synergien.

Ligeledes vil der blive arbejdet med eleverne evne til innovation og nytaeenkning gennem mindre
innovationsprojekter.

Tradium udbyder EUX-Automatik til og med grundforlgbets 2.del. Herefter skal eleven fortseette
uddannelsens hoved forlgb pa anden skole.



EUV (Erhvervsuddannelse for voksne)

Leerlinge, der er fyldt 25 ar, nar de begynder pa automatik og proces uddannelsen, skal, jf.
erhvervsuddannelsesloven § 66 vy, stk. 1, nr. 1-3, gennemfgre uddannelsen som erhvervsuddannelse for
voksne — EUV.

EUV-lzerlinge skal laere det samme som alle andre automatik lzerlinge, men uddannelsen kan blive afkortet,
hvis leerlingen allerede har afsluttet en uddannelse eller har relevant erhvervserfaring i forvejen.

Som det fgrste af automatik og proces uddannelsen, skal erhvervsskolen lave en individuel
kompetenceafklaring, hvor der skal tages stilling til, hvilket euv-spor lzerlingen skal fglge, og om lzaerlingen
har erhvervs- eller uddannelseserfaring, der kan afkorte uddannelsen yderligere.

Der er 3 euv-spor. De 3 spor er:

1. EUV1, for dem med 2 ars relevant erhvervserfaring, jf. meritbilag til uddannelsesbekendtggrelsen
Uddannelsen bestar af:

- Hovedforlgb, der er 10 % kortere end den ordinaere eud
- Intet grundforlgb
- Ingen praktik

2. EUV2, for dem med mindre end 2 ars relevant erhvervserfaring eller afsluttet uddannelse
(erhvervsuddannelse eller videregaende uddannelse), jf. meritbilag til uddannelsesbekendtggrelsen
- Hovedforlgb, der er 10 % kortere end den ordinaere eud
- Eventuelt hele eller dele af grundforlgb 2
- Praktiktid pa hgjst 2 ar (fastlagt i bekendtggrelsen, fagligt udvalg skal godkende evt. yderligere
afkortning

3. EUV3, for dem uden relevant erhvervserfaring eller forudgdende uddannelse
- Samme uddannelse som eud for unge, undtagen GF1

Leererroller og elevstyring

Undervisningen varetages af et laererteam, som - inden start pa de forskellige forlagb - i faellesskab
planleegger undervisningens tilrettelaeggelse ud fra undervisningsplanen. Den enkelte lzerer udarbejder sine
undervisningsplaner sammen med leererteamet.

Eleverne foretager ved forlgbets afslutning en evaluering, der vedrgrer undervisningens indhold,
gennemfarelse og tilrettelaeggelse. Denne afsluttende evaluering danner baggrund for at lzererteamet
lzbende kan videreudvikle og forbedre undervisningen.

Der er behov for, at laerergruppen i det daglige arbejder som et team, der er preeget af de samme holdninger
og mal, saledes som det er beskrevet i denne undervisningsplan.

Uddannelsesleder og uddannelseschef har det overordnede psedagogiske og skonomiske ansvar for
grundforigbet.



2.3 Kriterier for vurdering af elevens kompetencer og forudsatninger

Elever med meget erfaring eller forudgéende uddannelse, som kan godskrives for store dele af
uddannelsen, afprgves i et seerligt forlgb, hvor de vurderes i forhold til uddannelsens samlede kompetencer.
Derefter udarbejder skolen en uddannelsesplan for hele uddannelsen, og det faglige udvalg ansgges om
eventuel afkortelse af uddannelsestiden.
Kompetencevurderingen indebaerer godskrivning eller supplerende tilbud pa baggrund af:

e Tidligere gennemfgrte uddannelsesforlgb.

e Anden uddannelse.

e Vurdering af reelle kompetencer.

e Seerlige behov.
Ved hvert skoleforlgbs afslutning vurderer lzererne, om eleven har ndet malene. Hvis malene ikke er naet,
aftales det i samrad med elev og virksomhed, om eleven skal deltage i supplerende undervisning, gentage
dele af en skoleperiode, eller om de manglende kompetencer kan opnas i virksomheden.

Kontaktleerer

Alle elever tilknyttes en kontaktleerer i hele grundforlgbet. Kontaktleereren vil altid veere en af elevens faste
undervisere.

Formalet med kontaktlaererordningen er at stgtte den enkelte elev i at tilrettelaegge sit uddannelsesforlgb ud
fra sine forudsaetninger og kompetencer pa en sadan made, at eleven laerer at tage ansvaret for egen laering,
udvikler sine personlige kvalifikationer og bliver klar over konsekvenserne af sit uddannelsesvalg.
Kontaktleereren arbejder sammen med eleven om at udvikle dennes valgkompetence. Eleven treenes i at
kunne seette uddannelsesmal, evaluere egen indsats og saette nye mal i sit uddannelsesforlgb.
Kontaktleerersamtalerne tager afseet i den Igbende evaluering og bedemmelse af eleven og indeholder
fglgende hovedpunkter:

o opfelgning pa elevens faglige standpunkt i de forskellige fag
e evaluering af elevens indsats og personlige udvikling
o midtvejsevaluering med mester, elev og kontaktleerer

Formalet med kontaktleererens arbejde er endvidere at vaere med til at skabe et socialt rum med plads til alle,
samt at stgtte den enkelte elevs faglige, personlige og sociale udvikling.

2.4 Undervisningen i grundforigbet

Undervisningen i grundforlgbet foregar som en kombination af praktiske gvelser og teori. Den Teoretiske
undervisning foregar primaert om formiddagen, og er basseret pa klassisk tavleundervisning, gruppearbejde
og projektor fremvisninger. Eleverne arbejder sammen i mindre grupper om maletekniske og andre praktiske
gvelser i laboratoriet. Desuden udarbejder eleverne temaopgaver om bla. Plc, arbejdsmiljg og materialevalg.
Temaopgaverne fremleegges pa klassen. Efterhanden som elevernes faglige kompetencer styrkes rykker de
mere og mere ud i det tilstedende praktiklokale for at arbejde pa deres afsluttende projektopgave. Eleverne
skal ved grundforlgbets afslutning have opnéaet falgende kompetencer jf. Bekendtgarelse om automatik og
procesuddannelsen

Kompetencer forud for optagelse til skoleundervisning i hovedforigbet

8 3. For at kunne blive optaget til skoleundervisningen i hovedforlgbet skal eleven, opfylde betingelserne i stk.
2-6.

Stk. 2. Eleven skal have grundlaaggende viden pa fglgende omrader:

1) Servicebegrebet, kundepsykologi og de afggrende faktorer for god kundeservice.

2) Arbejdstilrettelaeggelse og planlaegning.

3) Opbygning, idriftsaetning og fejlfinding pd mindre automatiske anlaeg med styringer, herunder PLC, relee og

pneumatiske komponenter.



4) Betjening og overvagning af et automatisk produktionsanlaeg, herunder lgse opgaver med aendringer pa

pneumatiske styringer.

5) Veerktgjer og maskiner til fremstilling af simple mekaniske emner herunder montering/demontering af

mekaniske dele og komponenter.

6) Opbygning af elektroviklinger og elektroteknisk beregning af fx effekt, AC kredslgb, faseforskydning,

moment og kraft.

7) Geeldende love og regler, herunder staerkstrgmsbekendtggrelsen og reglerne ved arbejde med automatiske

maskiner og anleeg, herunder anvendelse, fremstilling/tilretning af den tilhgrende tekniske dokumentation.

8) Handveerktajer, méleinstrumenter, mekaniske méleveerktgjer, herunder redeggre for mélekvalitet og

vedligeholdelse.

9) Pneumatiske komponenter og gzeldende sikkerhedsbestemmelser for arbejde pa trykluftanleeg.

Stk. 3. Eleven skal have feerdigheder i at anvende fglgende grundlaeggende metoder og redskaber til Igsning af
enkle opgaver under overholdelsen af relevante forskrifter:

1) Udfarelse af god kundeservice.

2) Arbejdstilrettelaaggelse og planlaegning.

3) Medvirken i opbygning og idriftsaetning samt fejlfinding p& mindre automatiske anleeg med styringer,

baseret p& PLC, relae og pneumatiske komponenter.

4) Medvirken ved betjening og overvagning af et automatisk produktionsanlaeg, samt udfgre sendringer pd

pneumatiske styringer.

5) Udfarelse af faglig sikker fremstilling af mekaniske emner samt montering/demontering af mekaniske

komponenter.

6) Faglig sikker montering og afprgvning af en vikling, samt udfgrelse af fejlfinding og fejlretning pé viklingen,

herunder anvendelse af m&leudstyr.

7) Faglig sikker forklaring og anvendelse af love og regler i en sikkerhedsmaessig ssmmenhaeng under arbejde

pd automatiske maskiner og anlaeg, herunder laesning af teknisk dokumentation.

8) Udveelgelse, anvendelse og vedligeholde hdndvaerktgjer, méleinstrumenter og mekaniske mélevaerktgjer pd

et alsidigt niveau, herunder mekaniske og elektriske malinger samt vurdering af malekvalitet.

9) Vurdering og udveelgelse af korrekte komponenter til montering og idriftsaettelse af en pneumatisk styring

samt evaluering af arbejdet.

Stk. 4. Eleven skal have kompetence til pd grundlaeggende niveau at kunne:

1) redeggre for og foretage opbygning og idriftsaetning samt udfare fejlfinding pd mindre automatiske anlaeg,

hvor der anvendes styringer baseret p& PLC, relae og pneumatiske komponenter,

2) redeggre for og foretage betjening og overvagning af et automatisk produktionsanlaeg samt udfgre

aendringer pd pneumatiske styringer,

3) udfgre fremstilling af mekaniske emner ved hjaelp af hdndveerktajer og maskiner samt udfgre

montering/demontering af mekaniske komponenter,

4) udfgre fremstilling af simple elektroviklinger og montere og afprgve en vikling samt udfgre fejlfinding og

fejlretning pé viklingen og herunder anvende maleudstyr,

5) redeggre for og se sammenhaeng mellem arbejde p& automatiske maskiner og anleeg og gaeldende love og

regler, herunder steerkstrgmsbekendtggrelsen og udfgre fremstilling/tilretning af tilhgrende dokumentation,

6) udveelge, anvende og vedligeholde handvaerktgjer, maleinstrumenter og mekaniske maleveaerktgijer,

herunder udfare mekaniske og elektriske mélinger og vurdere malekvalitet via beregninger,

7) udveelge og forklare valg af korrekte komponenter, laese pneumatikdokumentation og udfgre montering og

idriftseettelse af en pneumatisk styring samt evaluere arbejdet sikkerhedsmaessigt,

8) anvende servicebegrebet, kundepsykologi og de afggrende faktorer i forhold til at udfgre kundeservice

internt som eksternt og

9) medbvirke i arbejdstilrettelaeggelse og planlaegning af eget arbejde.

Stk. 5. Eleven skal have gennemfgrt folgende grundfag pa felgende niveau og med fglgende karakter:

1) Fysik p& F-niveau, bestdet.

2) Dansk p3 E-niveau, best3et.

3) Engelsk pd E-niveau, best3et.

4) Matematik pd E-niveau, bestdet.

Stk. 6. Eleven skal have opndet folgende certifikater eller lignende:

1) Kompetencer svarende til farstehjaelp, mellem niveau, efter Dansk Fgrstehjaelpsrdds uddannelsesplaner pr.

1. september 2014.

2) Kompetencer svarende til elementaer brandbekaempelse efter Dansk Brand- og sikringsteknisk Instituts

retningslinjer pr. 1. september 2014.

3) Personlig sikkerhed ved arbejde med Epoxy og isocyanater efter Arbejdstilsynets regler.



Stk. 7. For at kunne blive optaget til skoleundervisningen i eux-hovedforlgbet skal eleven ud over kravene i stk.
2-6 have gennemfgrt fglgende grundfag:

1) Dansk p& C-niveau.

2) Engelsk p& C-niveau.

3) Samfundsfag pd C-niveau.

4) Matematik p& C-niveau.

5) Fysik pa C-niveau.

6) Teknologi p& C-niveau.

Stk. 8. For elever, der opndr de i stk. 7 naevnte kompetencer i et grundforlgb, skal fagene naevnt i
bestemmelsens nr. 1-3 vaere gennemfart i grundforlgbets 1. del med varigheder pa henholdsvis 2,5 uger, 3 uger
0g 2,5 uger, og fagene naevnt i nr. 4-6 vaere gennemfgrt i grundforligbets 2. del med varigheder pd henholdsvis 4
uger, 2 uger og 2 uger.

Stk. 9. Er der i stk. 5, fastsat karakterkrav for et eller flere fag, gaelder disse krav tilsvarende for eux-elever pad
det niveau af grundfaget, som eleven skal have for at kunne pabegynde skoleundervisningen i hovedforlgbet, if.
stk. 7, uanset en eventuel forskel mellem de pdgeeldende niveauer.

2.5 Ny mesterlaere

Ny mesterlzere er den mest praksisrettede adgangsvej, der er til uddannelsen. Her kan eleven gennemfgre det
farste &r af sin uddannelse via praktisk oplaering i virksomheden, eventuelt med supplerende skoleundervisning.
Eleverne opndr de samme slutmél for uddannelsen og har den samme erhvervskompetence. De lzerer bare
tingene pa forskellige méder.

Uddannelseslaengden er den samme og afviger kun med den individuelle fleksibilitet, der er indbygget.

Mesterlzeren er et samarbejde mellem skole og virksomhed - og elev. Eleven far en fast kontaktleerer, der ogsa
bliver den gennemgéende vejleder i kontakten til virksomheden.

Kontaktlaerer og mester udformer en realistisk uddannelsesplan for eleven. Parterne aftaler desuden, hvordan de
vil fglge op for at sikre elevens udvikling i opleeringen. Parterne aftaler, om den grundlaeggende praktiske
oplaering i virksomheden skal suppleres med ophold pa skolen, for eksempel i forbindelse med ngdvendige
certifikater og opfyldelse af overgangskrav til hovedforlgbet, som virksomheden ikke er godkendt til at undervise
i.

Der skal altid underskrives en uddannelsesaftale, nér en elev begynder sin uddannelse i en virksomhed i ny
mesterleere. Uddannelsesaftalen bar normalt fgrst underskrives, nar virksomhed og skole har haft et mgde om
elevens uddannelsesplan.

Ny mesterleerekontrakten omfatter i praksis som hovedregel hele uddannelsen - det vil sige det samlede praktik-
og skoleforlgb, men behgver dog kun at omfatte den grundleeggende praktiske oplaering samt én skoleperiode og
én praktikperiode i hovedforlgbet. En ny mesterlaereaftale kan ikke indgds, hvis eleven kun skal gennemfare et
hovedforlgb.

Eleven fér overenskomstmaessig Ign fra virksomheden. Virksomheden modtager refusion og tilskud efter reglerne
om aub. Virksomheden er juridisk, gkonomisk og uddannelsesmaessigt ansvarlig for elevens uddannelse i
aftaleperioden.



2.6 Bedommelsesplan

Labende bedgmmelse

Bedommelse er det praktiske og konstruktive redskab, der anvendes i forhold til elevens udvikling og
opnaelse af personlige, almene og faglige kompetencer.

Den Igbende bedemmelse er et centralt element i afdelingens kvalitetssikring og bestar af:

¢ Bedommelse af elevens faglige og almene kompetencer.
e Bedommelse af elevens personlige kompetencer.

Bedommelse af faglige og almene kompetencer
Leererne giver gennem skoleperioden eleverne evalueringsopgaver samt gennemfgrer evalueringssamtaler,
hvor elev og leerer diskuterer forlgb, metoder og udbytte af undervisningen. Formalet med denne evaluering
er at hjaelpe og vejlede eleven, at give grundlag for udstedelse af skolevejledning samt evaluere
undervisningens metode og indhold.
Den Igbende evaluering gennemfgres mindst én gang under et skoleforlgb ved en kontaktlaerersamtale.
Evalueringen ved samtalen har form af en verbal tilkendegivelse af elevens faglige niveau i forhold til
tidspunktet i uddannelsen. Den Igbende evaluering er ogsa leereren og leererteamets veerktgij til at forbedre
undervisningen gennem en justering af undervisningens planlaegning og metoder.

Ved afslutningen af en laeringsaktivitet foretager laereren en bedgmmelse af elevens arbejdsproces og
standpunkt.

Bedgmmelse af personlige kompetencer

Evalueringen af elevernes personlige kompetencer indgar i den Igbende evaluering som en del af dialogen
mellem elev og leerer.

Udvalgte personlige kompetencer med seerlig erhvervsfaglig relevans indgar som en del af
bedgmmelsesgrundlaget.

For begynderniveauet omfatter de personlige kompetencer:

o Lyst til at seette sig ind uddannelsens fundamentale kundskabs- og
feerdighedsomrader.

o  Udvikle ansvarlighed.

e  Selvstaendighed.

For rutineniveauet omfatter de personlige kompetencer:

o Evne til selvsteendigt at saette sig ind mere komplicerede
problemstillinger.

e  Kommunikation med andre om lgsningen af mere komplicerede
problemstillinger.

o  Fleksibilitet.

e  Omstillingsevne.

For det avancerede niveau omfatter de personlige kompetencer:
e Evne til selvsteendigt at tage ansvar.
e Udvise initiativ til selv at formulere og lgse faglige og sociale opgaver og
problemstillinger.

e Kvalitetssans.
e Kreativitet.

For ekspert niveau omfatter de personlige kompetencer:

e Eleven kan lgse komplekse arbejdsopgaver.



e Deltage i arbejdspladsens innovative processer.
e Kvaliteten i processen og resultatet sikres.
e Kommunikere om sin faglighed i alle relevante sammenheaenge

Afsluttende bedgmmelse

Afslutningspreve for Gf2

| den sidste del af Gf2 udferer eleven, som en del af undervisningen, en praktisk

og en skriftlig prgve, der omfatter elementer fra forlgbets uddannelsesspecifikke fag.

Praven skal dokumentere, at kompetencemalene for Gf2 i automatik og proces uddannelsen er opnaet.
start. Det faglige udvalg og skolen aftaler tidspunkt for gennemgang af den udfgrte opgave.
Grundforlgbspragven pa automatik og proces uddannelsen bestar af 2 delprever:

1. En skriftlig prove.
2. En mundtlig prave.

Begge praver skal bestas for, at den samlede grundforlgbsprgve er bestaet.

1. Den skriftlige prove.
Hjaelpemidler
Alle hjeelpemidler fra den daglige undervisning er tilladt ved prgven.
Bedgmmelse

Den skriftlige prgve indeholder 8 opgaver. Ved rigtig besvarelse af alle 8 opgaver, kan eleven maksimalt
opna 100 point. Eleven skal mindst opna 65 point i den samlede prgve, heraf mindst 42 point i opgaverne
nr. 1-2 -3 -4 (kernemal). Begge pointkrav skal veere opfyldt for, at prgveresultatet kan anses for bestaet.

Prgven har en varighed pa 2 timer, og fglger skolens eksamensreglement (se del 2.7).

Opgaverne i prgven valges blandt 12 emner, der tilsammen daekker de teoretiske kompetencer i det
uddannelsesspecifikke fag. Nogle emner er vurderet til at vaere mere vaesentlige end andre. De fgrste 6
emner er obligatoriske i alle prgvesaet. De f@grste 4 emner er szerligt vaesentlige og bliver i prgverne kaldt for
kernemal. De 2 sidste emner er valgt tilfaeldigt blandt emnerne fra 7 til 12.

Det fremgar af prgven, hvor mange point den enkelte opgave giver.

Vasentlighed/point Opgave- | Emne

nr.
Kernemal: 1 diagram
60 point fordelt pa 4 2 Blandet forbindelse
opgaver. 3 AC forbindelser

4 Lovgivning SB/DS — herunder arbejdsmiljg
Obligatoriske mal: 5 Styrekredsskema/ Effektkredsdiagram
20 point fordelt pa 2 6 Dimensionering/spaendingsfald
opgaver.
Tilfaeldigt valgte mal: 7 Penumatik

8 Maleteknik/maleinstrument
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Der indgar 2 af emnerne i 9 Transformer

en prgve. 10 Motor/maerkeplade

20 point fordelt pa 2 11 Svagstrgm digital/analog
opgaver. 12 Kundeservice

Den skriftlige prgve udarbejdes og rettes af fagleereren, og den rettede test fremvises til skuemester
(censor) ved den mundtlige eksamination.

2. Den mundtlige preove.

Varigheden af den mundtlige prgve er 30 minutter inklusiv votering.

Her skal eleven mundtligt demonstrere, i hvilken grad vedkommende lever op til de mal og krav, der er
listet op i de uddannelsesspecifikke kompetencemal.

Prgven tager udgangspunkt i elevens projekt (praktikstand og tekniske dokumentation).

Den tekniske dokumentation, og det praktiske arbejde i praktikstanden bedgmmes under den mundtlige
prove. Her er den pa forhand rettede/bestaede skriftlige preve ogsa tilgaengelig for skuemester (censor).

Eleven fremlaegger og argumenterer for det udfgrte arbejde i praktikstanden og den tilhgrende el-teknisk
dokumentation. Eksaminator stiller uddybende spgrgsmal inden for kompetencemalene.

Der suppleres med et teknisk spgrgsmal, som eleven traekker ved eksaminationen. Disse spgrgsmal fglger
bestemmelserne i §10, stk. 4, i den erhvervsrettede eksamensbekendtggrelse

Eksaminationsgrundlag.
Eksaminationsgrundlaget bestar af:

e En komplet praktikstand,

(Udferes som en del af det uddannelsesspecifikke fag)
e Teknisk dokumentation,

(Udferes som en del af det uddannelsesspecifikke fag)
o Et lodtrukket teknisk spergsmal.

Bedgmmelsesgrundlag
Bedpmmelse foretages ud fra en helhedsvurdering, dog skal den skriftlige prgve veere bestaet.

e En skriftlig teoretisk el-teknisk prove pé 2 timer (skal bestas),
(Bedemmes/rettes af faglerer. Den rettede prove fremvises ved den mundtlige prove)
e En komplet praktikstand,
(Udferes som en del af det uddannelsesspecifikke fag)
e Fl-teknisk dokumentation,
(Udferes som en del af det uddannelsesspecifikke fag)
e Elevens mundtlige prestation, herunder elevens besvarelse af det tekniske sporgsmaél.
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Bedgpmmelseskriterier.

Bedgmmelseskriterier for elevens praktikstand.

Der laegges iszer veegt p3, at:

Elevens arbejde er udfort séledes, at der ikke er unedig risiko for farligt elektrisk stad eller
andre sikkerheds- og miljemassige risici,

Elevens praktiske arbejde overholder minimumskravene 1 projektbeskrivelsen,

Elevens praktiske arbejde er i overvejende grad udfert sdledes, at det overholder
malangivelser samt fremstar visuelt paent (herunder bl.a. symmetrisk og i1 lod og vatter),
Elevens praktiske arbejde overholder de almindeligste love og regler for installationer i og
af maskiner (herunder regler for beskyttelse mod elektrisk sted, teethedskrav, afstandskrav
mm.).

Bedpmmelseskriterier for elevens tekniske dokumentation.

Der laegges iszer veegt p3, at:

Elevens tekniske dokumentation overholder minimumskravene i projektbeskrivelsen,
Der er overensstemmelse mellem elevens praktiske arbejde og den el-tekniske
dokumentation,

Eleven anvender i overvejende grad de korrekte symboler og elektriske grundbegreber,
Elevens tekniske dokumentation fremstar sammenhangende.

Bedgmmelseskriterier for elevens mundtlige fremlaeggelse

Jeevnfgr bekendtgerelse nr. BEK nr 215 af 09/03/2016

Nr. 1

Nr. 2

Nr. 3

Servicebegrebet, kundepsykologi og de afggrende faktorer for god kundeservice
Bemeerkninger:

Arbejdstilrettelaeggelse og planlaegning.

Bemeerkninger:

Opbygning, idriftsaetning og fejlfinding pa mindre automatiske anlaeg med styringer, herunder
PLC, relee og pneumatiske komponenter.

Bemeerkninger:

Betjening og overvagning af et automatisk produktionsanlaeg, herunder lgse opgaver med
a&ndringer pa pneumatiske styringer.
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Nr. 7

Nr.8

Nr.9

Bemeerkninger:

Veerktgjer og maskiner til fremstilling af simple mekaniske emner herunder
montering/demontering af mekaniske dele og komponenter.

Bemeerkninger:

Opbygning af elektroviklinger og elektroteknisk beregning af fx effekt, AC kredslgb,
faseforskydning, moment og kraft.

Bemeerkninger:

Geeldende love og regler, herunder steerkstrgmsbekendtggrelsen og reglerne ved arbejde
med automatiske maskiner og anleeg, herunder anvendelse, fremstilling/tilretning af den
tilhgrende tekniske dokumentation.

Bemeerkninger:

Handveerktgjer, maleinstrumenter, mekaniske malevaerktajer, herunder redeggre for
malekvalitet og vedligeholdelse.
Bemaerkninger:

Pneumatiske komponenter og geeldende sikkerhedsbestemmelser for arbejde pa
trykluftanleeg.
Bemaerkninger:

Eleven skal have feerdigheder i at anvende fglgende grundlezeggende metoder og redskaber til lgsning af
enkle opgaver under overholdelsen af relevante forskrifter:

Nr. 1

Nr. 2

Nr. 3

Nr. 4

Nr.5

Nr. 6

Nr. 7

Udfarelse af god kundeservice.
Bemeerkninger:

Arbejdstilretteleeggelse og planlaegning.
Bemeerkninger:

Medvirken i opbygning og idriftsaetning samt fejlfinding pa mindre automatiske anlaeg med
styringer, baseret pa PLC, relee og pneumatiske komponenter.

Bemeerkninger:

Medvirken ved betjening og overvagning af et
automatisk produktionsanlaeg, samt udfere eendringer pa pneumatiske styringer.
Bemeerkninger:

Udfarelse af faglig sikker fremstilling af mekaniske emner samt montering/demontering af
mekaniske komponenter.
Bemeerkninger:

Faglig sikker montering og afpravning af en vikling, samt udfgrelse af fejlfinding og fejlretning
pa viklingen, herunder anvendelse af maleudstyr.

Bemaerkninger:

Faglig sikker forklaring og anvendelse af love og regler i en sikkerhedsmaessig sammenhaeng
under arbejde pa automatiske maskiner og anlaeg, herunder laesning af teknisk
dokumentation.

Bemaerkninger:
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Vurdering og udveelgelse af korrekte komponenter til montering og idriftsaettelse af en
pneumatisk styring samt evaluering af arbejdet
Bemeerkninger:

Udveelgelse, anvendelse og vedligeholde handvaerktgjer, maleinstrumenter og mekaniske
malevaerktgjer pa et alsidigt niveau, herunder mekaniske og elektriske malinger samt
vurdering af malekvalitet.

Bemeerkninger:

Eleven skal have kompetence til pa grundlazeggende niveau at kunne:

Nr. 1

Nr. 2

Nr. 3

Nr. 4

Nr.5

Nr. 6

Nr.7

Nr.8

Nr.9

Redegare for og foretage opbygning og idriftsaetning samt udfgre fejlfinding pa mindre
automatiske anleeg, hvor der anvendes styringer baseret pa PLC, relee og pneumatiske
komponenter

Bemeerkninger:

Redeggre for og foretage betjening og overvagning af et automatisk produktionsanlaeg samt
udfgre sendringer pa pneumatiske styringer
Bemaerkninger:

Udfere fremstilling af mekaniske emner ved hjeelp af handveerktajer og maskiner samt udfare
montering/demontering af mekaniske komponenter.

Bemaerkninger:

Udfaere fremstilling af simple elektroviklinger og montere og afpragve en vikling samt udfgre
fejlfinding og fejlretning pa viklingen og herunder anvende maleudstyr.

Bemeerkninger:

Redeggre for og se sammenhaeng mellem arbejde pa automatiske maskiner og anleeg og
geeldende love og regler, herunder steerkstrgmsbekendtggrelsen og udfere
fremstilling/tilretning af tilharende dokumentation.

Bemeerkninger:

Udveelge, anvende og vedligeholde handveerktgjer, maleinstrumenter og mekaniske
maleveerktgjer, herunder udfere mekaniske og elektriske malinger og vurdere malekvalitet via
beregninger.

Bemeerkninger:

Udveelge og forklare valg af korrekte komponenter, laese pneumatikdokumentation og udfere
montering og idriftseettelse af en pneumatisk styring samt evaluere arbejdet
sikkerhedsmeessigt

Bemeerkninger:

Anvende servicebegrebet, kundepsykologi og de afggrende faktorer i forhold til at udfare
kundeservice internt som eksternt

Bemaerkninger:

Medvirke i arbejdstilrettelaeggelse og planlagning af eget arbejde.

Bemaerkninger:
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Karaktergivning efter skolens bedemmelsesplan.

2.7 Eksamensregler

For afholdelse af prgver og eksamen henvises til skolens eksamensreglement.
http://tradium.dk/uddannelser/erhvervsuddannelser/eksamensreglement

2.8 Samarbejde med det faglige udvalg om afholdelse af prever og
udstedelse af bevis.

Til den afsluttende grundforlgbspragve udarbejder skolen en praktisk og en teoretisk prave.
Preverne, bedgmmes af en laerer og 1 skuemestre udpeget af det faglige udvalg.
Se flere detaljer i afsnit 2.6

Den lokale uddannelsesplan drgftes og bearbejdes i udvalget og der foretages rettelser i det omfang
udvalget finder ngdvendigt.

2.9 Fremgangsmade til vurdering af elevens egnethed ved optagelse i SKP

Tradium tilbyder ikke skolepraktik ved Automatik og Process uddannelsen, men vores virksomhedskonsulent
forsgger at hjeelpe alle elever videre til en praktikplads efter endt grundforlgb forudsat at de opfylder
EMMA-kriterierne (Egnet, fagligt Mobil, geografisk Mobil, Aktivt praktikpladssagende).

2.10 Adgangsbegransning

Der er ikke adgangsbegransning/kvote til automatik og proces uddannelsens grundforlgbs 2. del

2.11 Laererkvalifikationer, ressourcer og udstyr

Afdelingen arbejder kontinuerligt pa, at uddannelsesmiljget pa grundforlabet understatter et laererigt og
fagligt malrettet miljg, hvor de forskellige elevtyper kan udvikle deres faglige, sociale og personlige
kompetencer og kvalifikationer.

Tradium har som led i reformarbejdet arbejdet med udvikling af den paedagogiske praksis i henhold til
skolens didaktiske og peedagogiske grundlag, kaldet "Det paedagogiske Hjul”. De paedagogiske
leerekvalifikationer er i 2015 blevet opkvalificeret i samarbejde med Metropol pa det erhvervspaedagogiske.
diplommodul (10 ECTS). Endvidere sikres laerernes fagfaglige kvalifikationer og kompetencer gennem
malrettet deltagelse i relevante faglige kurser, virksomhedspraktik, hvor leererne holder deres faglige viden
og kompetencer ajour, besgg i udlandet pa mobiliteter, hvor leererne stifter kendskab til andre landes
uddannelsesformer.
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2.12 Overgangsordninger

Denne lokale undervisningsplan for grundforlgb 2 gzelder for elever, der pabegynder grundforlgbet efter
den 1. august 2016.

Planen revideres Igbende i forhold til resultater af labende evalueringer og kvalitetsmalinger.
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