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2. Hovedforlgb

Frisgruddannelsen

2.1 Praktiske oplysninger

Grundforlgbets anden del for frisgruddannelsen gennemfgres pa adressen Vester Allé 26 Randers
C.

Uddannelsens overordnede ledelse varetages af Uddannelseschef Lars Bagger Ibh@tradium.dk
og den paedagogiske ansvarlige er Uddannelsesleder Luna Bergmann Winkler Lbow@tradium.dk

Praktikplads ops@gende arbejde foretages af Virksomhedskonsulent Luna Bergmann Winkler
Lbw@tradium.dk

2.2 Paedagogiske, didaktiske og metodiske grundlag

Undervisningen organiseres pa en sadan made, at den tilgodeser, at:

Eleven far en forstaelse for sin egen indflydelse pa undervisningen

Eleven far gvelse i at veere selvteenkende og segende

Eleven far en forstaelse for sig selv og bliver afklaret i forhold til uddannelsen
Eleven bliver sa dygtig som muligt

De elementer som indgar i Tradiums feelles paedagogiske og didaktiske
grundlag, det padagogiske hjul, er omdrejningspunktet for det Faglige

paedagogiske arbejde. Det geelder dels for udvikling og beskrivelse Almhitloner Kobling
af nye undervisningsforlgb og dels for leerernes udvikling og mﬁ:?,g:'e(ﬁle
planlzegning af undervisning.

Pa frisgruddannelsen udmgntes Tradiums paedagogiske hjul i Pzedagogisk
folgende konkrete paedagogiske, didaktiske og metodiske hjul

. . LU Den
overvejelser, der lzegges til grund for undervisningens enkelte i

. ‘ lie |
tilrettelaeggelse: / fallassiabat

Motiverende
relationer

Faglige ambitioner

Et grundlaeggende princip for undervisningen er, at eleven gives
betingelser for selv at kunne udvikle sin viden. Undervisningen
tilrettelaegges pa en sadan made, at eleven hjeelpes til selv at skabe sin

viden, erfaring og kunnen ud fra oplevelser med Igsning af opgaver og problemstillinger.

Frisgrfaget er et fag med stolte faglige traditioner og en staerk faglig identitet. | undervisningen
understoattes udviklingen af elevernes faglige identitet igennem mangeartede paedagogiske
indsatser. Udgangspunktet er, at undervisningen og undervisningsmiljget skal understgtte
elevernes oplevelse af frisgrfaget som et fagligt stolt fag, med stolte traditioner. Derfor
tilrettelaegges undervisningen sa virkeligheds — og praksisneert som overhovedet muligt, ligesom
de leeringsmiljger som undervisningen gennemfares i, skaber genkendelighed i forhold til
frisgrfaget og frisgrbranchen som helhed. Ved at have et staerkt fokus pa bade proces — og
produkt, styrkes elevernes oplevelse af sammenhasngen imellem den faglige indsats/kunnen — og
produktet/resultatet. Dette skal understgtte at elevernes faglige ambitioner "vokser” efterhanden
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som de oplever sig mere og mere kompetente inden for fagets metoder, teknikker og discipliner
mv. Samtidig vil undervisernes personlige engagement og faglige stolthed for faget inspirere og
begejstre eleverne saledes at eleverne far lyst til at vaere nysgerrige og udvikle deres egen faglige
identitet yderligere.

Pa den ferste del af uddannelsen fra skoleperiode H1-H3 er der szerligt fokus pa at udvikle elevens
grundlzeggende fagidentitet bl.a. via praksisnaere lzeringsaktiviteter. Undervisningen opbygges
saledes at eleverne understgttes i at gvelse gor mester. Det betyder at der er fokus pa gentagelse
og treeningselementer, der klaeder eleven pa til at mestre de grundlaeggende teknikker inden for
faget.

Det paedagogiske udgangspunkt vil bl.a. veere at

Veerdisaette grundighed og systematik for eleverne

At arbejde med traening og repetition

At eleverne oplever sammenhaeng mellem grundighed og kvalitet
e Proces — og produktorientering

Kobling mellem skole og verden

Undervisningen planlaegges i videst muligt omfang funktionelt og helhedsorienteret. Funktionel
indikerer, at undervisningen tilrettelzegges i ngje overensstemmelse med den praksis, der er
geeldende for branchens udgvere. Helhedsorienteret indikerer, at denne praksis inddrages i
undervisningen i de sammenhaenge, som de forefindes i branchen virkelighed dvs. alle
leeringsaktiviteter tager udgangspunkt i et fagligt emne. Faglighed skal veere synlig bade i
arbejdsformen, indholdet og omgangstonen.

Under hele uddannelsen er der fokus pa koblingen imellem de aktiviteter der foregar pa skolen, og
den omverden — bade lokalt, nationalt og globalt — som frisgruddannelsen og frisgrfaget er en del
af. Formalet er at understgtte elevernes evne til at placere sig selv og deres fag i relation til den
lokale, nationale og globale virkelighed og kontekst. Igennem hele uddannelsen gennemfares der
saledes laeringsaktiviteter, projekter og events mv. i samarbejde med eksterne aktgrer herunder
bade frivillige, offentlige og private interessenter. Deltagelsen i eksterne arrangementer har stor
betydning, bl.a. for udviklingen af elevernes evne til at se sig selv og deres fag i sammenhaeng
med det omgivende samfund og i relation til den branche som de er ved at uddanne sig indenfor.
Som en naturlig del af undervisningen inddrages hgjaktuelle branchespecifikke emner og
elementer. Bl.a. tager undervisningen udgangspunkt i de nyeste trends og der hentes ekstern
inspiration til undervisningens indhold og tilrettelaeggelse fra naer og fiern.

¢ P4 skoleperiode 1-3 er der seerligt fokus pa, at eleverne introduceres grundigt til
frisarbranchen, herunder at eleverne stifter bekendtskab med forskellige aktarer inden for
branchen. Derfor inviteres de faglige aktgrer ind pa skolen i Igbet af fgrste skoleperiode,
ligesom der laegges stor vaegt pa at italeseette koblingen imellem lzeringsaktiviteterne pa
skolen — og deres relevans i relation til faget i praksis. Formalet med den praksisneere
undervisning er ogsa, at motivere eleverne til at styrke deres laeringsudbytte, fordi de kan
de se en mening med det, de leerer. Laereren kobler undervisningen, der foregar i
klasseveerelset, til den frisgrfaglige praksis. Koblingen kan eksempelvis dreje sig om, at
lzereren beder eleverne om at give eksempler fra praktikken som inddrages i den leering der
finder sted i klasselokalet

Pa skoleperiode 4-7 er der seerligt fokus pa at eleverne deltager i forskellige
arrangementer, bade internt pa skolen samt ude af huset, hvor eleverne far lov til at
anvende de kompetencer og den viden de har tilegnet sig ift. "rigtige” opgaver og events.
Eleverne deltager bl.a. i modeshows og velggrenhedsarrangementer, hvor de samarbejder
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med — og bistar andre - faggrupper med at Igse specifikke frisgrfaglige opgaver. Pa H5
gennemfgres projektet "modeshow” — hvor eleverne selvsteendigt udvikler, tilrettelaegger,
gennemfgrer og evaluerer et modeshow for interne og eksterne interessenter

Den enkelte i feellesskabet

Differentieringen tager udgangspunkt i den enkelte elevs standpunkt og behov. Maden, hvorpa der
differentieres, er afhaengig af kompetencer, undervisningens indhold og aktivitet. | de forskellige
undervisningssituationer differentieres ved hjeelp af forskellige metoder, for eksempel opgavetypen
eller arbejdsmetoder og hjeelpemidler.

Pa frisgruddannelsen skal der veere plads til alle der er motiverede for — og har evne til — at laere
faget. Derfor laegges der stor vaegt pa, at der er plads til hver enkelt elev, men hans eller hendes
personlighed kendetegn, i faellesskabet. De faglige lzeringsfaellesskaber, bl.a. de forskellige hold og
klasser, skal understgtte den enkeltes laering — ligesom den enkelte elev skal opleve sig "ansvarlig,
set og hert” i relation til disse feellesskaber.

Derfor er undervisningsdifferentiering i de konkrete leeringsaktiviteter et vigtigt peedagogisk
redskab. Differentieringen tager udgangspunkt i elevens standpunkt og behov. Maden, hvorpa der
differentieres, er afheengig af kompetencer, undervisningens indhold og aktivitet. Differentieringen
skal saledes sikre, at alle eleverne, uanset forudseetninger, bliver udfordret og udvikler deres
kompetencer bedst muligt. Differentiering omfatter undervisningsdifferentiering, niveaudeling og
talentspor. Differentiering betyder, at Ieereren tager udgangspunkt i elevernes forudsastninger i
tilrettelaeggelsen og gennemfarelsen af undervisningen. Leereren forklarer fagligt stof, giver
feedback, stgtter og motiverer eleverne pa forskellige mader, der passer til elevernes
forudsaetninger.

For at understette ovenstadende vil der pa uddannelsens fagrste del (H1-H3) vil der bl.a. vaere fokus
pa udviklingen af et steerkt klasse — og leeringsmiljg som bade understetter den enkelte elevs
individuelle behov og lzeringsstil samtidig med at eleverne ansvarliggeres ift. klassens samarbejde
som helhed. Der vil derfor bl.a. veere fokus pa at:

o Eleverne far Individuel stgtte og vejledning ift. opgaverne.

e Eleverne far gruppeopgaver som, ud over det faglige indhold, understgtter samarbejdet
imellem eleverne pa tveers af klassen.

e Underviseren har en tydelig rolle som den der viser vejen og saetter rammen for
leeringsprocesserne og samarbejdet i klassen.

e At eleverne i samarbejde med underviserne udvikler et trygt laeringsmiljg, med plads til den
enkelte og med feellesskab der forpligter eleverne ift. hinanden.

En grundleeggende paedagogisk tanke pa hovedforlgbets farste del er at:
¢ den enkelte elev kan arbejde og leere i sit eget tempo

+ eleverne kan arbejde pa forskellige opgaver og pa forskellige niveauer
¢ indleeringen kan tilrettelaegges individuelt

Malrettet feedback

Gennem grundforlgbet gennemfarer laererne evalueringssamtaler, hvor elev og laerer diskuterer
forlab, metoder og udbytte af undervisningen. Formalet med denne evaluering er at hjaelpe og
vejlede eleven samt evaluere undervisningens metode og indhold.

Igennem hele frisgruddannelsen arbejdes der med malrettet feedup, feedback og feedforward i
relation til undervisningen og laeringen pa bade individ, gruppe og klasseniveau. Der gives
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differentieret feedback ift. forskellige elevgrupper og elevtyper, som modsvarer den enkelte elevs
aktuelle standpunkt.

Et centralt udgangspunkt er, at synlige og konkrete lzeringsmal falges af tydelig feedback ift.
elevernes opgavelgsning og lzering. Dette skal understatte, at eleverne modtager feedback der
malrettes de konkrete laeringsaktiviteter og laeringsmal, der arbejdes med i den aktuelle situation.
Feedback gives saledes systematisk under hele uddannelsen og pa forskellige mader fx

- Viaindividuelle kompetenceskemaer, hvor underviser og elev i feellesskab evaluerer pa —
og seetter nye mal for — leeringen.

- Via mundtlige evalueringer og opsamlinger pa bade individ, gruppe og klasseniveau

- Via Igbende mundtlig feedback og vejledning under og efter lseringsaktiviteternes
gennemfgrsel.

- Via tilbagemeldinger elevernes preesentationer og indlagte praver/test

- Via elev til elev feedback

Motiverende relationer
Elevens tryghed er grundlaget for et hgjt indlaeringsniveau. Trygheden opbygges ved:

e gentagende oplysning om uddannelsens forlab og krav

e gennem sociale gvelser, bevaegelse og fysiske aktiviteter og kulturelle oplevelser

¢ tilknytning til en fast kontaktleerer

e indseettelse af mentor, SPS, lzesevejleder og psykolog, hvis det er pakreevet.
Igennem hele frisgruddannelsen er der fokus pa at opbygge og understatte motiverende relationer,
bade imellem eleverne og imellem elever og undervisere. Underviserne har en seerlig rolle, bl.a.
fordi de agerer som faglige fyrtarne/rollemodeller ift. elevernes samspil og kommunikation — og ift.
udviklingen af elevernes faglighed og faglige identitet. Gode og sunde lzeringsmiljger og steerke
relationer understetter samtidig laeringen og fastholder den enkelte elev pa uddannelsen.
Pa frisgruddannelsen arbejdes der derfor proaktivt med en raekke elementer og indsatser, der
styrker og understatter motiverende relationer herunder bl.a med fokus pa:

¢ Gennemsigtighed og tydelig kommunikation

+ Synlige og italesatte fag — og leeringsmal. Dette skal sikre, at eleverne oplever
sammenhaeng imellem leeringsaktiviteternes indhold og den evaluering som eleverne
modtager af deres undervisere.

¢ Opbyggelse af steerke laeringsmiljger og klasserum

+ Inddragelse af elevernes perspektiver, gnsker og behov i relation til undervisningens
gennemfarsel og tilrettelaeggelse.

¢ Elevsamtaler og individuel feedback (underviser/elev)

¢ Sociale og tveergaende arrangementer

Pa skoleperiode 1-3 er der seerligt fokus pa udvikling af elevernes grundlaeggende klippetekniske
kompetencer og vil underviserne er derfor tydelige i deres kommunikation omkring forventninger
og krav til elevernes arbejde med konkrete gvelser, gentagelse og traening. Via tydelig
kommunikativ rammesaetning og struktur for undervisningen opridses den laeringsarena som
eleverne kan udfolde sig pa, og gar det tydeligt for eleverne hvilke mal der arbejdes med — og
efter.

Det er et vigtigt psedagogisk princip, at underviserne mader eleverne i gjenhgjde, hvor elevernes
perspektiver og input veegtleegges i undervisningens gennemfgrelse.
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Kreativitet og innovation

Ud over at fungere som underviser og formidler af et veldefineret emne, fungerer leereren ogsa
som faglig vejleder, nar eleven arbejder selvsteendigt med aktiviteterne, og laereren giver rad og
vejledning. Der lzegges mere vaegt pa laereprocessen frem for pa undervisning i traditionel
forstand, hvilket betyder, at der kraeves et hgijt aktivitetsniveau af eleven. Saerlig innovative
metoder vaegtes hgijt i undervisningen.

Under hele uddannelsen er der fokus pa at udvikle elevernes evne til at teenke og handle kreativt
og innovativt inden for faget. Det betyder bl.a. at der Iabende arbejdes med projekter, temaer og
opgaver, som udfordre eleverne til at veere modige og nysgerrige ift. at turde udvikle faget.

Pa hovedforlgbes farste til tredje skoleperiode er der fokus pa, at eleverne tilegner sig
grundleeggende kompetencer, viden og feerdigheder, der ggr dem i stand til at udfolde sig kreativt
og arbejde med innovation som en del af undervisningen og lzeringen. PA H1-H3 arbejder eleverne
saledes med lzeringsaktiviteter, der understgtter deres grundlseggende kompetencer indenfor bl.a.
klippeteknik, ergonomi, farveteori mv. Dette szetter eleverne i stand til, senere pa uddannelsen, at
udfolde sig kreativt inden for de frisgrfaglige discipliner. Undervisningen vil pa skoleperiode H1-H3
veere tydelig rammesat og styret af underviserne og der er fokus pa praktisk lsering med
udgangspunkt i Learning by doing.

Pa hovedforlgbets midterste del (H4-H7) far eleverne starre frihed til at udfolde sig kreativt og
innovativt. Underviserne traekker sig mere i baggrunden og lader eleverne arbejde mere
selvsteendigt og udviklende med opgaverne. Nar eleverne har faet de grundleeggende
klippetekniske kompetencer pa plads — og har den grundlaeggende faglige viden med sig,

Pa hovedforlgbets afsluttende del (H7-H9)...

EUV elever undervises pa hold med elever under 25 ar, dog organiseres og differentieres
undervisningen under hensyn til deres saerlige behov.

2.3 Kiriterier for vurdering af elevernes kompetencer og forudsatninger

Frisgruddannelsen er en dimensioneret uddannelse, hvorfor alle ansggere til grundforlgbets 2. del
bliver vurderet fagligt, socialt og personligt ift. optag. Nar eleven sg@ger om optag til pa grundforlgbets
2. del, inviteres eleven saledes til en optagelsessamtale med en af afdelingens kontaktleerere og/eller
uddannelseslederen. Formalet med denne samtale er dels at tilvejebringe information og
dokumentation for elevens formelle kompetencer, herunder eksamens- og afgangspapirer fra
grundskolen og dels at vurdere elevens personlige og sociale forudsaetninger ift. bade uddannelsen
og arbejdet som frisar.

Eleven informeres ved optagelsessamtalen om det videre forlgb, herunder hvilke forventninger der
stilles til skolens elever, samt hvilke kompetencer der kreeves for at gennemfgre uddannelsen.
Kontaktleerer og elev udfylder et oplysningsskema, der opbevares af skolen, sammen med kopier af
elevens medbragte dokumentation. Oplysningerne anvendes dels til at afggre hvilke elever der skal
optages pa uddannelsen og dels senere ved udarbejdelse af elevens personlige uddannelsesplan.

| lgbet af de farste to uger pa grundforlgbets 2. del indkaldes eleven til en indledende samtale med
en af afdelingens kontaktleerere. Alle elever tilknyttes en kontaktleerer i hele grundforlgbet.
Kontaktleereren vil altid veere en af elevens faste undervisere. Formalet med
kontaktleererordningen er at statte den enkelte elev i at tilretteleegge sit uddannelsesforlgb ud fra
sine forudsaetninger og kompetencer pa en sadan made, at eleven lzerer at tage ansvaret for egen
leering, udvikler sine personlige kvalifikationer og bliver klar over konsekvenserne af sit
uddannelsesvalg.
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Kontaktleereren arbejder sammen med eleven om at udvikle dennes valgkompetence. Eleven traenes
i at kunne saette uddannelsesmal, evaluere egen indsats og saette nye mal i sit uddannelsesforlgb.
Formalet med kontaktleererens arbejde er endvidere at vaere med til at skabe et socialt rum med
plads til alle, samt at statte den enkelte elevs faglige, personlige og sociale udvikling.

Den indledende samtale har som hovedformal at optimere elevens mulighed for at gennemfgre
grundforlgbet, desuden at tilvejebringe oplysninger om eleven, der senere vil vaere vigtige elementer i
udarbejdelse af elevens personlige uddannelsesplan. Under denne samtale formulerer elev og leerer i
feellesskab malet for den samlede uddannelse.

@vrige kontaktleerersamtaler tager afseet i den lgbende evaluering og bedgmmelse af eleven og
indeholder fglgende hovedpunkter:

e opfelgning pa elevens faglige standpunkt i de forskellige fag

e evaluering af elevens indsats og personlige udvikling

Der vil desuden som indledning til grundforigbet foretages senest i Igbet af de farste 2 uger en
vurdering af elevens realkompetencer (RKV) hos elever over 25 ar. | denne samtale foretages en
kompetencevurdering med henblik pa at vurdere elevens forudseaetninger for uddannelsen. De
undervisningsmaessige forudseetninger og behov afklares og pa baggrund af vurderingen udfyldes
den personlige uddannelsesplan.

Kompetencevurderingen afdaekker, om eleven eventuelt kan godskrives dele af grundforlgbet, eller
skal have tilbudt supplerende undervisning pa baggrund af:

tidligere gennemfart forlab

anden uddannelse

vurdering af reelle kompetencer

seerlige behov.

Afklaringen resulterer i en tilpasset uddannelsesplan med eksempelvis:
o fritagelse for undervisning

vejledningsaktiviteter

praktikophold i virksomheder

mulighed for at arbejde mere med indgangens kompetencer

tilvalg af grundfag

seerlig stotte.

Uddannelsesplanen fgres ajour, som minimum ved overgang fra grund- til hovedforlgb, ellers nar
kontaktleerer eller elev vurderer et behov, eksempelvis hvis der sker aendringer i elevens forlgb

Diqitalisering

Igennem hele frisgruddannelsen understgttes leeringsaktiviteterne og laeringen af digitale
redskaber, platforme og veerktgjer.

Via skolens digitale lzeringsplatform T-learn arbejder eleverne med digitale lzeringsforlgb der
understgtter opnaelse af fag — og laeringsmal via strukturerede og gennemtaenkte digitale
lzeringsforlab.

Leeringen understattes bl.a. digitalt ved at

o Eleverne udarbejder videoer, digitale praesentationer, markedsferingsmaterialer, digitale
grafiske fremstillinger mv.
e Eleverne arbejder med opgaver via Padlets — og pa PC, tablets og smartphones

e Leeringsforlgbende tilretteleegges og gennemfgres bl.a. via skolens digitale lseringsplatform
T-Learn
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¢ Eleverne anvender digitalt undervisningsmateriale og arbejder malrettet med digital
formidling via fx facebook, youtube, twitter mv.

Igennem undervisningen far eleverne derfor ogsa digitale faerdigheder — bl.a. indenfor

¢ Digital vidensdeling
e Digitale praesentation
¢ Digital Markedsfering

Uddannelsesspecifikke fag pa hgjere niveauer/ ekspert niveau

e Teknisk coloration

e Teknisk struktur

e Teknisk trend

e Teknisk damefrisering

e Teknisk herrefrisering

e Teknisk showhar og make-up
e Trend dame og herremode

e Brude/ Aftenfrisering

e Avantgarde/Podiehar

e Konkurrencefrisering herre

e Konkurrencefrisering dame/ makeup
e Langthar

e Coloration

e Strukturbehandling

e New generation — frisgr — trend
e Trend damemode

e Trend herremode med skaeg

o Typebestemt make-up aften

Pa ekspertniveau laegges der vaegt pa, at eleven kan Igse komplekse arbejdsopgaver og kan
argumentere for valgte lgsninger af opstaede problemer. Der er fokus pa evnen til at kunne bruge
allerede opnaede kompetencer i en ny kontekst, og til at arbejde med overblik og deltage i
arbejdspladsens innovative processer. Derudover pa den personlige kompetence til malrettet at
kunne planlaegge, tilrettelaegge, udfgre og evaluere arbejdsprocesserne saledes, at kvaliteten i
processen og resultatet sikres. Endvidere laegges veegt pa, at eleven kan vurdere og begrunde
behovet for forbedringer af arbejdsprocesser, samt pa at eleven kan kommunikere om sin
faglighed i alle relevante sammenhaenge.

EUV elever over 25 ar:
Afklares i forbindelse med et seerligt RKV forlgb der indeholder samtale og praktisk opgavel@sning

i faget. Dette skal afgere afkortningen af uddannelsesforlgbet og hvilket EUV trin eleven kan
indtreede pa uddannelsen, samt elevens individuelle uddannelsesforlgb.
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EUV-leerlinge skal laere det samme som alle andre, men uddannelsen kan blive afkortet, hvis
leerlingen allerede har afsluttet en uddannelse eller har relevant erhvervserfaring i forvejen.

Der er 3 euv-spor. De 3 spor er:

1. EUV1, for dem med 2 ars relevant erhvervserfaring, jf. meritbilag til
uddannelsesbekendtggrelsen. Uddannelsen bestar af:

- Hovedforlab, der er 10 % kortere end den ordinaere eud
- Intet grundforlgb
- Ingen praktik

2. EUV2, for dem med mindre end 2 ars relevant erhvervserfaring eller afsluttet uddannelse
(erhvervsuddannelse eller videregaende uddannelse), jf. meritbilag til
uddannelsesbekendtggrelsen
- Hovedforlab, der er 10 % kortere end den ordinaere eud
- Eventuelt hele eller dele af grundforlgb 2

- Praktiktid pa hgjst 2 ar (fastlagt i bekendtgarelsen, fagligt udvalg skal godkende evt.
yderligere afkortning

3. EUV3, for dem uden relevant erhvervserfaring eller forudgaende uddannelse
- Samme uddannelse som eud for unge, undtagen GF1

2.4 Undervisningen pa Hovedforlgb 1-9
Pa hovedforlgbet skal eleverne opna falgende kompetencer jvf. BEK nr 346 af 26/04/2018

Kompetencer i hovedforlgbet

§ 4. Hovedforlgbet har fglgende kompetencemal:

1) Eleven kan foretage kundebetjening herunder, salg og service i praksis og med afsaet i fagene
bogfering og arbejdsmarkedsforhold.

2) Eleven kan overholde hygiejnekrav i salonen, herunder personlig og arbejdsmeessig hygiejne og
handteringen af kemiske produkter.

3) Eleven kan bade i praksis og teori anvende de faglige teorier inden for branchen.

4) Eleven kan bade i praksis og teori anvende alle former for kemiske behandlinger og handteringen af
kemiske produkter.

5) Eleven kan bade i praksis og teori udfaere herreklipning, tilskaering, skaegklipning og barbering efter en
dybdegaende kommunikation med kunden.

6) Eleven kan bade i praksis og teori udfare dameklipning, dag- og aftenmakeup og manicure efter en
dybdegéende kommunikation med kunden.

7) Eleven kan bade i praksis og teori forsta og anvende Pivot Point fagterminologi pa engelsk som
internationalt fagsprog.

8) Eleven kan i praksis anvende innovative og designmaessige kompetencer i brancherelaterede
opgavelgsninger.
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9) Eleven kan teoretisk udfgre den lovpligtige daglige bogfering med afsaet i fagene afsaetning og
erhvervsgkonomi ved opstart af egen virksomhed.

10) Eleven kan bade i praksis og teori anvende new generation produkter og handteringen af de
anvendte kemiske produkter.

11) Eleven kan i praksis foretage pasaetning af ekstension/lase hardele, vejlede og formulere sig om det
teoretiske om parykker, samt har kendskab til fremstilling af parykker.

12) Eleven kan i praksis udfgre alle former for avanceret herre og dame frisuredesign, herunder moderne
styling, vandondulation og jernkrgining og handteringen af de anvendte kemiske produkter.

13) Eleven kan i praksis udfgre langtharsfrisering, brude- og aftenfrisering og handteringen af de
anvendte kemiske produkter.

14) Eleven kan i praksis udfgre klippeopgaver inden for dame- og herretrend, herunder teoretisk kemiske
coloration- og strukturbehandlinger og handteringen af de anvendte kemiske produkter.

15) Eleven kan bade i praksis og teori forholde sig til og kommunikere om branchens nyeste teknologier
og trends.

16) Eleven kan bade i praksis og teori forholde sig til og kommunikere om "Det kemiske arbejdsmiljg
frisar”.

17) Eleven kan bade i praksis og teori udfere ergonomisk korrekt handtering af veerktg;.

18) Eleven kan arbejde efter Developing Guidelines for the European Hairdressing Social Dialogue
Programme pa niveau B, som svarer til den europeeiske standard for grundlaeggende feerdigheder inden
for frisgrfaget.

19) Begrunde valgte arbejdsmarkedsmetoder i en given arbejdsproces, herunder foresla sendringer eller
andre metoder.

Tradiums psedagogiske hjul udger det peedagogisk/didaktiske grundlag for
undervisningstilretteleeggelsen og de paedagogiske/didaktiske overvejelser ift. undervisningen og
elevernes leering.

Pa friseruddannelsens hovedforlgb arbejdes der pa de 9 skoleperioder som udgangspunkt med
felgende overordnede niveauopdeling af undervisningen og laeringen:

e Pa skoleperiode 1-3 betragtes eleverne som begyndere inden for faget, hvilket vil sige, at
der er fokus pa at udvikle elevernes grundleeggende faglige kompetencer og faglige
identitet.

e P34 skoleperiode 4-7 betragtes eleverne som mere rutinerede inden for faget, hvilket
betyder at eleverne ud over fortsat at arbejde med udviklingen af deres faglige
kompetencer, ogsa far starre frihed ift. at udfolde sig kreativt og innovativt, ligesom
eleverne far mulighed for at "sta mere pa egne ben” i relation til bl.a. opgavelasning og
leering.

e Pa skoleperiode 8 og 9 har eleverne naet et avanceret niveau, hvilket betyder at eleverne
forventes at kunne arbejde meget selvstaendigt, kreativt og innovativt ift. faget og
opgavelgsningen.

Ovenstaende betyder, at undervisernes rolle ift. eleverne gradvist aendrer sig i labet af
uddannelsen. Underviserne vil saledes, pa de farste skoleperioder, have en mere styrende og
instruktionsorienteret tilgang til undervisningen og laeringen. Senere i uddannelsesforlgbet vil
undervisernes rolle gradvis andrer sig til at veere mere vejledende og supporterende.
Underviserne laver Igbende evaluering der sikrer, at bade den enkelte elev samt
klassefeellesskaberne understattes i relation til det individuelle niveau.

Undervisningen pa frisar uddannelsen veksler mellem mange forskellige undervisningsformer sa
som fx:

¢ Demonstrationer pa klassen
¢ Praktiske gvelser, traening med feedback og vejledning
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e Kurser, hvor der undervises i enkelte emneomrader.

e Tematiserede forlgb, hvor eleverne arbejder med en raekke af uddannelsens kompetencer
ud fra fastlagte @gvelser og opgaver.

o Projektorienterede forlgb, hvor eleven mere selvsteendigt arbejder med opgaver, der er
rettet mod uddannelsens mal.

e Preesentationer og preveforlgb

e Kooperative leeringsformer

e Digitale laeringsforlgb

Undervisningen baseres bl.a. pa ideerne om en induktiv, funktionel eller helhedsorienteret
planleegning.

e Begrebet induktiv indikerer, at undervisningen tilrettelaegges pa en sadan made, at eleven
hjeelpes til selv at skabe sin viden, erfaring og kunnen ud fra oplevelser med lgsning af
opgaver og problemstillinger.

e Funktionel indikerer, at undervisningen tilrettelaegges i ngje overensstemmelse med den
praksis, der er geeldende for branchens udavere.

¢ Helhedsorienteret indikerer, at denne praksis inddrages i undervisningen i de
sammenhange, som de forefindes i branchens virkelighed.

De paedagogiske indsatser understatter, ud fra en helhedsorienteret tankegang, elevernes faglige,
personlige og sociale udvikling i relation til frisgrfaget/branchen specifikt, og elevernes dannelsen
generelt. Indsatserne relaterer sig bl.a. til:

Kreativitet og innovation

Under hele uddannelsen er der fokus pa at udvikle elevernes evne til at teenke og handle kreativt
og innovativt inden for faget. Det betyder bl.a. at der labende arbejdes med projekter, temaer og
opgaver, som udfordre eleverne til at veere modige og nysgerrige ift. at turde udvikle faget.

Pa hovedforlgbes farste til tredje skoleperiode er der fokus pa, at eleverne tilegner sig
grundlaeggende kompetencer, viden og feerdigheder, der gor dem i stand til at udfolde sig kreativt
og arbejde med innovation som en del af undervisningen og leeringen. PA H1-H3 arbejder eleverne
saledes med leeringsaktiviteter, der understgtter deres grundlseggende kompetencer indenfor bl.a.
klippeteknik, ergonomi, farveteori mv. Dette saetter eleverne i stand til, senere pa uddannelsen, at
udfolde sig kreativt inden for de frisgrfaglige discipliner. Undervisningen vil pa skoleperiode H1-H3
veere tydelig rammesat og styret af underviserne og der er fokus pa praktisk laering med
udgangspunkt i Learning by doing.

Pa hovedforlgbets midterste og afsluttende del (H4-H7) + (H7-H9) far eleverne starre frihed til at
udfolde sig kreativt og innovativt. Underviserne traekker sig mere i baggrunden og lader eleverne
arbejde mere selvsteendigt og udviklende med opgaverne. Nar eleverne har faet de
grundlaeggende klippetekniske kompetencer pa plads — og har den grundleeggende faglige viden
med sig.

EUX
Tradium udbyder ikke aktuelt frisgruddannelsen pa EUX

Godskrivning:
De gaeldende regler for bekendtgarelsen om erhvervsuddannelser for frisgr paragraf 5.

2.5 Ny mesterlaere

Ny mesterlaere er den mest praksisrettede adgangsvej, der er til uddannelsen. Her kan eleven
gennemfgre det farste ar af sin uddannelse via praktisk opleering i virksomheden, eventuelt med
supplerende skoleundervisning. Eleverne opnar de samme slutmal for uddannelsen og har den
samme erhvervskompetence. De leerer bare tingene pa forskellige mader.
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Uddannelseslaengden er den samme og afviger kun med den individuelle fleksibilitet, der er
indbygget.

Mesterlaeren er et samarbejde mellem skole og virksomhed - og elev. Eleven far en fast
kontaktleerer, der ogsa bliver den gennemgaende vejleder i kontakten til virksomheden.
Kontaktleerer og mester udformer en realistisk uddannelsesplan for eleven. Parterne aftaler
desuden, hvordan de vil falge op for at sikre elevens udvikling i oplaeringen. Parterne aftaler, om
den grundlzeggende praktiske opleering i virksomheden skal suppleres med ophold pa skolen, for
eksempel i forbindelse med ngdvendige certifikater og opfyldelse af overgangskrav til
hovedforlgbet, som virksomheden ikke er godkendt til at undervise i. Kontaktleereren informerer
elevadministrationen om eventuel skoleundervisning for eleven, saledes at eleven indkaldes til den
pageeldende skoleundervisning.

Virksomheden og kontaktleereren udarbejder i samarbejde en praktisk opgave, som eleven skal
afslutte forlabet med at udfgre. Opgaven udferes pa skolen. Bedgmmelsen af den praktiske
opgave gennemfgres af kontaktperson i virksomhed og kontaktlaerer i samarbejde. Bedgmmelsen
indgar i den samlede helhedsvurdering af eleven. Der foretages en afsluttende
kompetencevurdering af eleven, og kontaktleereren sikrer, at der udstedes bevis for gennemfort
praktisk opleering. Beviset pafgres eventuel supplerende undervisning, der skal gennemfgres i
hovedforlgbet, og uddannelsesplanen justeres herefter.

Der skal altid underskrives en uddannelsesaftale, nar en elev begynder sin uddannelse i en
virksomhed i ny mesterleere. Uddannelsesaftalen bar normalt farst underskrives, nar virksomhed
og skole har haft et mgde om elevens uddannelsesplan.

Ny mesterleerekontrakten omfatter i praksis som hovedregel hele uddannelsen - det vil sige det
samlede praktik- og skoleforlgb, men behaver dog kun at omfatte den grundlaeggende praktiske
opleering samt én skoleperiode og én praktikperiode i hovedforlgbet. En ny mesterleereaftale kan
ikke indgas, hvis eleven kun skal gennemfgre et hovedforlgb.

Eleven far overenskomstmaessig lgn fra virksomheden. Virksomheden modtager refusion og
tilskud efter reglerne om aub. Virksomheden er juridisk, skonomisk og uddannelsesmeaessigt
ansvarlig for elevens uddannelse i aftaleperioden.

2.6 Bedgmmelsesplan

Overordnet bedemmelsesplan

Eleverne bedgmmes pa konkrete faglige kompetencer og pa de personlige kompetencer. De
faglige kompetencer bedemmes primaert pa karakterer for de enkelte leeringsaktiviteter ud fra
beskrivelsen af disse. De personlige kompetencer bygger dels pa elevens selvevaluering som den
udtrykkes i dialogen med kontaktleereren, og dels pa leerergruppens bedgmmelse. Det sker rent
praktisk i den Igbende observation af eleven og dennes udvikling, som vurderes i faellesskab pa
teammader. De personlige kompetencer bedemmes ud fra en faglig synsvinkel ved en vurdering
af, hvordan eleven optreeder i professionsmaessig sammenhaeng.

Bedgmmelseskriterier for det enkelte projekt eller kursustilbud, er beskrevet i denne specifikke del
af den lokale undervisningsplan. Bedemmelsen af elevprojekter indeholder bade en vurdering af
produktet og en vurdering af elevens dokumentation af projektet, samt de personlige kompetencer,
der arbejdes med i pageeldende projekt. Ved starten pa en laeringsaktivitet orienterer leererteamet
eleverne om, hvorledes evalueringen finder sted, bade den Igbende evaluering og den endelige
bedgmmelse.
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Evaluering — lobende vurdering

Evaluering er en forudsaetning for, at den enkelte elev kan udvikle sig og der forekommer en
lobende fremgang af elevens viden, egenskaber og erfaring. Ligeledes er det forudsaetning for at
den enkelte lzerer og leererteamet kan evaluere og kvalificere undervisningen. Den Igbende
evaluering er saledes ogsa leereren og lererteamets veerktgij til at forbedre undervisningen
gennem en justering af undervisningens planlaegning og metoder.

Lebende bedemmelse
Den Igbende bedgmmelse er det praktiske og konstruktive redskab, der anvendes i forhold til
elevens udvikling og opnaelse af personlige og faglige kompetencer.

Den Igbende bedemmelse er et centralt element i afdelingens kvalitetssikring og bestar af:
o bedgmmelse af elevens faglige kompetencer,
e bedgmmelse af elevens personlige kompetencer.

Bedommelse af faglige kompetencer
Den konkrete bedemmelse af de faglige kompetencer er beskrevet i den enkelte leeringsaktivitet,
hvor det fremgar, hvad der bedemmes, og hvordan bedemmelsen foregar.

Bedommelse af personlige kompetencer

Evalueringen af elevernes personlige kompetencer indgar i den Igbende evaluering som en del af
dialogen mellem elev og lzerer. Udvalgte personlige kompetencer med seerlig erhvervsfaglig
relevans indgar som en del af bedemmelsesgrundlaget.

Bedemmelse af elevens personlige kompetencer bygger dels pa selvevaluering dels pa
leerergruppens bedsmmelse. Rent praktisk sker denne bedgmmelse gennem en Igbende
vurdering af eleven i undervisningen. De personlige kompetencer bedemmes ud fra en faglig
synsvinkel ved en vurdering af, hvordan eleven optraeder i professionsmaessig sammenhang
eksempelvis ved udferelse af praksis, samarbejde med kolleger, ansvarlighed over for materiel og
veerktgj, sikkerhed ved udgvelse af praksis, systematisk arbejdstilrettelaeggelse og kvalitetssans,
selvsteendighed og omstillingsevne.

2.7 Eksamensregler

En mere dybdegaende beskrivelse af grundfagenes eksaminationsgrundlag,
bedemmelsesgrundlag og bedgmmelseskriterier vil kunne findes i de enkelte laeringselementer og
aktivitetselementer for uddannelsen (LUP niv. 3).

Rammer for skolepragven/Svendeprgven

Eksamen: Afsluttende prove og svendeprave

§ 6. Den afsluttende prgve bestar af en praktisk prave i den sidste skoleperiode efter § 11 i
bekendtggrelse om prover og eksamen i erhvervsrettede uddannelse og af en svendeprgve, som afholdes af
det faglige udvalg efter afslutning af den sidste skoleperiode.

Stk. 2. Prgven bestar af:

1) en praktisk prove i den sidste skoleperiode, som bestar af 2 — 4 klassiske skolediscipliner, og
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2) en svendeprgve, som bestar af praktiske prgver inden for de arbejdsomrader, der er tilkknyttet de

uddannelsesspecifikke fag og specialefag, og indeholder op til ni discipliner.

Stk. 3. Svendeprgven, jf. stk. 2, nr. 2, stilles af det faglige udvalg og lgses inden for en varighed pa op til
16 timer og afvikles pa 1-2 arbejdsdage. Det faglige udvalg bestemmer, om disciplinerne til svendeprgven
skal udferes pa elevens egne modeller eller pa lodtreekningsmodeller. Lodtraekningsmodellerne kan vaere
gvelseshoveder. Ved svendeprgvens begyndelse skal skuemestrene konstatere, om alle modeller er af en
sadan kvalitet, at prgven kan gennemfares forsvarligt. | forbindelse med svendeprgvedisciplinernes afvikling
skal skuemestrene pase, at eleven benytter veernemidlerne i henhold til "Det kemiske arbejdsmiljg frisar”.
Arbejdet i forbindelse med svendepraven udfgres af eleven alene. Den praktiske prave, jf. stk. 2, nr. 1, og
svendeprgven, jf. stk. 2, nr. 2, skal vaere bestaet. Den endelige svendeprgvekarakter fremkommer som et
gennemsnit af de to delkarakterer.

Eleven afslutter GF2 med en grundforlgbsprave jf. den til enhver tid gaeldende bekendtgarelse pa
det tidspunkt, eleven har pabegyndt sin uddannelse.

Der henvises i gvrigt til Tradiums eksamensreglement:
https://tradium.dk/media/2209/eksamensreglement-eud.pdf

EVALUERING/BEDGMMELSE

Skoleperioderne afsluttes med en evaluering feelles pa klassen, hvor elever og undervisere gar i
dialog omkring leering, arbejdsformer og evrige elementer fra skoleperioden. Eleverne besvare et
spergeskema i T-learn der anvendes som afsaet til en individuel samtale. Malet er at fa eleverne til
at reflekterer over deres egen indsats ud fra fag og praktikmal ved at besvare en raekke spargsmal
som indeholder fglgende overskrifter: Vurdering af egen indsats og faglig leering — vurdering af det
sociale faellesskab og egen indsats — fokuspunkter i praktikperioden frem mod naeste skoleperiode.
Evalueringsskemaerne bruges ligeledes i opstarten af en skoleperiode til at falge op pa
praktikmalene, samt elevens selvvalgte fokuspunkter.

2.8 Samarbejde med det faglige udvalg, praktikvirksomheden og elev

Lokal Uddannelsesudvalg

Tradium deltager ved de lokale uddannelsesudvalgsmgder jf. udvalgtes forretningsorden. Skolen
er ikke medlem af udvalget, men har en funktion af sekretariat for udvalget. Gennem samarbejde
med medlemmer for udvalget, der repraesenterer de lokale arbejdsgivere og modtager, deles
erfaring og viden. Det gares ved, at tage aktuelle problemstillinger op, der vedrarer det lokale
arbejdsmarked, med det formal, at forbedre og give bidrag til uddannelsen. Saledes s@ges det, at
uddannelsen er tidsvarende og opdateret i forhold til det behov det lokale arbejdsmarked
eftersparger. Desuden dreftes og bearbejdes den lokale uddannelsesplan i udvalget og der
foretages rettelser i det omfang udvalget finder ngdvendigt.

Praktikvirksomheder

Skolen laegger veegt pa et godt samarbejde med praktikvirksomhederne. Det vil sige, at skolen har
struktureret kontakt og dialog med praktikvirksomhederne igennem elevernes uddannelse, saledes
der er en feelles konsensus omkring elevens uddannelsesforlgb. Desuden stgtter skolen op
omkring de udfordringer, en praktikvirksomhed vil kunne mgde i et praktikforlab med en elev.
Skolen deltager ligeledes i udarbejdelse af uddannelseskontrakter og indgar et samarbejde med
indkaldelse til skoleforlgb og praveafleeggelse.
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Samarbejde med eleven

Gennem kontaktleereren vil skolen samarbejde med eleven om afvikling af prgver. Dette vil ske
igennem vejledning, hvor kontaktlaerer gennem sin erfaring og viden, vil kunne statte eleven.
Eleven vil saledes kunne sgge stgtte til, at finde egne fokuspunkter forud for en prgve. Desuden vil
eleven kunne sgge stgtte til udferelse, hvis eleven har seerlige udfordringer som f.eks. ordblindhed.

2.9 Fremgangsmade ved vurdering af elevens egnethed ved optagelse til skolepraktik

Tradium tilbyder skolepraktik til elever, som ved afslutning pa grundforlgbets anden del, ikke har
opnaet uddannelsesaftale med en virksomhed. Skolepraktik tilbydes kun til elever, som opfylder de
formelle krav, jvf. Erhvervsuddannelseslovens kapitel 7a. Og hvis eleven uforskyldt mister sin
leereplads.

Der henvises til skolens skolepraktikhandbog, for yderligere information om regler og rammer for
skolepraktik.

LINK TIL SKOLEPRAKTIKHANDBOG

2.10 Skolens kriterier og fremgangsmade ved optagelse af elever i uddannelser med
adgangsbegraensning

Der er adgangsbegraensning til grundforlgbets anden del pa frisgruddannelsen. Optag pa
uddannelsen forudsaetter saledes, at eleven har indgaet uddannelsesaftale med en virksomhed
forud for grundforlgbets anden del, eller at eleven optages pa uddannelsen pa en kvoteplads.

Det er skolen som afggr, hvilke ansggere der optages pa en kvoteplads. Dette sker efter en
konkret objektiv vurdering af ansggernes faglige og personlige forudsaetninger for at gennemfare
uddannelsen, herunder en vurdering af ansggerens forudsaetninger ift. at finde en leereplads.

Skolen inviterer i forbindelse med optag til nye hold, alle ansggere til en optagelsessamtale, jvf.
Punkt 2.3.

Nar skolen har truffet beslutning om optag eller afslag, meddeles ansgger dette skriftligt via E-
boks. Elever der ikke optages pa uddannelsen, tilbydes vejledning igennem skolens
vejledningscenter.

2.11 Lezrerkvalifikationer, ressourcer og udstyr

Laererkvalifikationer

Det er malsaetningen for Tradium, at laererne har en hgj faglig og psedagogisk tilgang til
uddannelsen. Derfor deltager leererstaben Igbende pa uddannelse og efteruddannelse i fagfaglig
fag og paedagogiske fag.

Endvidere sikres lzerernes fagfaglige kvalifikationer og kompetencer gennem malrettet deltagelse i
relevante faglige kurser, virksomhedspraktik, hvor laererne holder deres faglige viden og
kompetencer ajour, besgg i udlandet pa mobiliteter, hvor laererne stifter kendskab til andre landes
uddannelsesformer.
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Ressourcer og udstyr

Afdelingen arbejder kontinuerligt pa, at uddannelsesmiljget pa hovedforlgbet understatter et
lzererigt og fagligt malrettet miljg, hvor de forskellige elevtyper kan udvikle deres faglige, sociale og
personlige kompetencer og kvalifikationer. Vi bestreeber os saledes pa, at ressourcer pa
uddannelsen tilpasses, sa eleven far det bedste udbytte af sin uddannelse.

Det er afdelingens mal, at det anvendte udstyr og veerktgj pa frisgruddannelsen lever op til de krav
der stilles for at eleven opnar de kompetencer, der er beskrevet i uddannelsesordningen.

2.12 Overgangsordninger

Denne Lokale Undervisningsplan for hovedforlgbet 1-9 pa frisgruddannelsen geelder for elever, der
pabegynder hovedforlgbet efter dem 1. august 2016.
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