LUP - Handel og detail valgfag GF1

Uddannelse: Kontor, handel og forretningsservice
Varighed: 20 uger
Links til mal:

« Uddannelsesbekendtggrelse:

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2019/475 detail
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/421 handel
https://www.retsinformation.dk/eli/Ita/2021/369 kontor

« Fagbilag, vejledninger og prgver: https://www.retsinformation.dk/eli/Ita/2020/692

Indhold

Overordnet paedagogisk/didaktisk FAMMIE ........oooviieiie et et e et e e tte e e beeeeareesteeensreesreeenns 1

ML FOF UNEIVISNIINGEIN ...ttt ettt e ettt e et e e e bt eesbeeeebeeesabeeebaeeeabeeeabeeesbaesabeeeasbaesssaeesseesabeesnsaeeasseesnseeennres 2
LaBIINESIMAl .ottt et e bt e e te e e tbe e e be e e e be e e beeeaabeeebaeeataeeataeeabaeeaabeeabaeearbaeebeeeatbeeanbeeeaaaeesreenn 3

Indhold i undervisningen/planlagt fagligt iNANOI ...........oouiiiiiii et e re e s aesaaesaaeens 5
[ L= o T=To Ko T T=Y oY =T T oY - PPN 5
e Y Y L] 10T g V-SSP RPN 5
LR S =T 114 11T SRR 6
B E=T Y oY =T o= U UUPSRRR: 6

VY (UL a1 g Yoo - o T=To [, 10 Ve o Y=Y LY PRSP 6
Y Y UL a1 gY oo < {=T=To | o F- o] PRSP 6
Bedgmmelse som afsluttende evaluering/bedgdmmelsesgrundlag ........cccccuevuiriiecieiieieeseesee e 7
BeUBMMEISESKITEEITEN ...ttt ettt e s bt e s bt e s ae e st st e e bt e bt e s bt e sbeesaeesaeeenteenbeenbeenneesanenas 7

Overordnet paedagogisk/didaktisk ramme

Skolens padagogiske og didaktiske grundlag er beskrevet det padagogiske hjul, som
danner retningslinjer for, hvad vi anser for god undervisning, og hvad der skal vare synligt i
vores undervisning. Det psedagogiske hjul indeholder bade krav og muligheder, som vi skal


https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2019/475
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/421
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/369
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/692

have for gje nar vi planlaegger og gennemfgrer undervisningen. Samtidig er det vigtigt, at
der stadig er plads til det enkelte lzererteam eller den enkelte laerers egen paedagogiske
profil, s alt ikke synes planlagt pa forhand.

Skolens overordnede forhold, praktiske oplysninger og det paedagogisk didaktiske grundlag
er beskrevet i den overordnede LUP, som findes her: LINK

Mal for undervisningen

Laeringsmal for undervisningen:

Handel og detail er et valg pa grundforlgb 10og grundforigb 2. Undervisningen er struktureret
om en raekke helhedsorienterede projekter og opgaver, der alle inkluderer mal pa forskellige
planlaegningsvaerktgjer og metoder som kan anvendes fra teori til praksis. Malet for eleverne
er at de skal lzere at udfgre enkle erhvervsfaglige arbejdsopgaver efter instruktion.

Opgaverne er:

e Detailhandlens historie og udvikling
Priskrig
Prgvekgb og sammenligninger af priser
Randers som handelsby
Fremtidens detailhandel
Lidl case
Forskel p& handel og detail
Trends i dagligvarehandlen
Opstart af virksomhed
E-handel
Pop up butik
Virksomhedsbesgg handel og detail
Hovedopgave

De vil ogsa leere om at skulle reflektere over egen rolle og egen deltagelse i samarbejde om
arbejdsopgaver. Det vil sige at man skal igennem de forskellige projekter og opgaver for at
opna disse evner for at stifte bekendtskab med de forskellige mal.



Leeringsmalene er beskrevet herunder og specificeret i forhold til de forskellige projekter og
opgaver i valgfaget handel og detail.

Leeringsmal :

Valgfag Handel og detail
Udfgre enkle erhvervsfaglige arbejdsopgaver efter | x

instruktion.

Fglge og indga i enkle arbejdsprocesser, der X
indgar i flere erhvervsfaglige uddannelser.

Anvende forstdelse hvordan en produktiv og X
inkluderende arbejdspladskultur kan skabes.
Anvende forstaelse for samarbejde og samspils X
betydning i en arbejdsproces.

Planlaegge og tilrettelaegge enkle X
arbejdsprocesser.

Reflektere over egen rolle og egen deltagelse i X
samarbejde om arbejdsopgaver.

Forholde sig hensigtsmaessigt til enkle og X

overskuelige eksempler pa samspillet mellem den
enkelte medarbejder og virksomheden.

Anvende forskellige metoder og veerktgijer til at X
dokumentere og formidle sine kompetencer.
Anvende verktgijer til at opbygge netveerk.
Reflektere over egen rolle og
indflydelsesmuligheder pa arbejdsmarkedet ud
fra viden om virksomheder og organisationer

Arbejdsplanlagning og samarbejde:
Planlaegge, koordinere og udfgre en X
arbejdsproces.
Forklare hvordan forskellige X
planlaeegningsvearktgjer og -metoder kan
anvendes.

Anvende planlaegningsveerktgjer- og metoder.
Samarbejde med andre om lgsning af opgaver
Fungere i forskellige samarbejdssituationer.
Vurdere og diskutere planleegning af forskellige
arbejdsprocesser

Anvende dialog og argumentation i samarbejdet X

X | X [ X | X

Faglig dokumentation:
Forklare og anvende eksisterende faglig X
dokumentation i en praktisk arbejdsproces, f.eks.
folge et diagram, anvender statistik, folge en
vejledning.

Udarbejde relevant faglig dokumentation som X
f.eks. en rapport eller en case.




Dokumentere og formidle egne arbejdsprocesser,
metoder og resultater

Evaluere egne og andre elevers arbejdsprocesser,
metoder og resultater.

Vurdere forskellige former for faglig
dokumentations anvendelighed i forskellige
faglige sammenhaenge.

Gennem egen faglig dokumentation foresla
@ndringer til brug af vaerktgjer, faglige metoder,
materialer m.v

Faglig kommunikation:

Forklare og anvende eksisterende faglig
dokumentation i en praktisk arbejdsproces, f.eks.
folge et diagram, anvender statistik, fglge en
vejledning.

Vurdere forskellige samarbejds- og
kommunikationsformer.

Inovation:

Anvende innovative metoder i opgavelgsning.

Anvende innovationsredskaber og indga i
innovationsprocesser ved lgsning af en praktisk
opgave.

Afprgve egne idéer eller forslag til eendringer af
arbejdsprocesser.

Diskutere forslag til nye metoder eller eendringer
af eksisterende metoder til lgsning af faglige
problemstillinger.

Metodelzere:

Velge og praktisk anvende de faglige
arbejdsmetoder, der er mest hensigtsmaessige i en
given situation.

Forklare og skelne mellem forskellige fagmetoder
og deres relevans i konkrete sammenhange.

Dokumentere egne arbejdsprocesser og metoder.

Anvende evalueringsverktgjer til evaluering af
egen praktiske arbejdsproces.

Diskutere valgte arbejdsmetoder i en given
arbejdsproces, herunder foresla eendringer eller
andre metoder.




Indhold i undervisningen/planlagt fagligt indhold

Igennem dette fag vil du opna forstaelse for:

« Grundlaeggende forskelle pa at arbejde i detail og handel

e Hvordan virksomheder far succes ved at skille sig ud fra andre virksomheder
e Detailhandlens historie - og fremtid

e Trends og udviklingen i detail

e Dagligvarehandlen

e Handelsbyen Randers

e Dine karrieremuligheder i byen

e Store virksomheders fordele

e Konkurrentanalyse

e E-handel

Der er ikke kun fokus pa selve det faglige indhold, men ogsa pa det praktiske s3, at du
erhverver dig en raekke almene kompetencer. Disse kompetencer samt det indblik, du har
faet af projekterne/opgaverne igennem forlgbet, skal danne grundlag for, at du dels er i
stand til at treeffe valg om dit videre forlgb, samt at du er blevet klaedt ordentligt pa til
erhvervslivet.

Helhedsorientering

Opgaverne/projekterne giver eleverne mulighed for at tage afsaet i deres faglige niveau og
praktiske erfaringer fra deres dagligdagen i form af fx fritidsjob og praktikforlgb.
Samarbejde, praksis undervisning, innovative tankegange og kommunikation er
ngglebegreber i de forskellige projekter og opgaver.

Valgfaget med opgaver og projekter samt praksis undervisning er valgt som
undervisningsmetode, da denne arbejdsform afspejler den virkelighed, som eleverne oplever
i deres praksis i virksomhederne. Valgfaget giver dem mulighed

for dels at anvende det lzerte teori i praksis. Sammenkoblingen mellem skole og virksomhed
giver eleverne en oplevelse af relevans og mulighed for individuelt praeg ift. deres personlige
leringsproces.

Praksisrelatering

Undervisningen kobles med virkeligheden gennem flere metoder fx

e Eleverne arbejder i projekter med praktiske opgaver, der relaterer til den
gennemgaede teori.

e Eleverne arbejder med en opgave, der tager afsaet i den virksomhed vi besgger. (Lidl,
BMW)

e Eleverne stifter bekendtskab med forskellige virksomheder og deres praksis i form af
virksomhedsbesgg. (Gammel Ejstrup)

e Eleverne arbejder med hands on pa skolen fra teori til praksis(streetfood)



Tveerfaglighed
I valgfaget handel og detail drager vi en del paralleller til de forskellige projekter pd GF1
samt det ene grundfag dansk pa Gf1.

Eleverne inddrager deres viden fra de fleste af projekter.

Her arbejder eleverne med konkrete modeller eller IT-vaerktgjer til udarbejdelsen af deres
opgaver og praasentationer.

Malgruppeanalyse
M3algrupper
Markedsanalyse
konkurrentanalyse
Power point
Sociale medier
videoer

Differentiering

I valgfaget differentieres der bade pa viden og erfaring. Alle materialer og opgaver er til
radighed pa skolens leeringsplatform T-Learn.
Differentieringen tager udgangspunkt i den enkelte elev og der differentieres fx ud fra:

e Gruppesammensaetningen, hvor der veksles mellem, at alle har et ensartet niveau, at
niveauerne blandes eller ud fra elevens erfaringer.

e Opgaverne er tilpasset den tid, der er til r&dighed, og der udarbejdes ekstra opgaver
eller hgjere krav til elever, som gnsker det.
e Maengden af hjeelp den enkle elev far i den enkle undervisningssituation.

Evaluering og bedgmmelse

Eleverne informeres ved opstart af forlgbet, hvordan der evalueres, og
hvad der bedémmes pa.

Evaluering og feedback

Personlige kompetencer:

Inden for de 20 uger vil der veere en elevsamtale med vurdering og vejledning af elevens
udvikling og kompetencer i forhold til faget handel og detail.

Ved samtalen opdateres elevens personlig om hvordan de kan arbejde med deres
kompetencer sa de kan anvende dem godt i praksis.



Faglige kompetencer:

e Eleverne far Igbende feedback pa deres projekter og de opgaver de udfgre faget.

e Underviseren fglger op pa elevernes arbejde, og giver individuel feedback i undervisningen.

e Eleverne afleverer undervejs i faget forskellige opgaver til hvert emne, disse evalueres og
eleven modtager efterfglgende feedback og feedforward pa deres arbejde.

e Den Igbende feedback kan bade foregd mundtligt og skriftligt, hvor eleven far en uddybende
forklaring p& det der har vaeret godt/darligt i opgaven samt hvad eleven kan ggre for at
forbedre sig i fremtidige projekter og opgaver.

Bedgmmelse som afsluttende evaluering/bedgmmelsesgrundlag

Der vil igennem hele valgfaget forega Igbende evaluering af elevens faglige og sociale
kompetencer. Formalet er bl.a. at understgtte progression i den enkelte elevs lzering og skal
sikre, at eleven reflekterer over sin faglige udvikling i forhold til erhvervsfagene.

De forskellige opgaver afsluttes med en rapport , praesentation port folie mappe , som
bedgmmes ud fra forskellige bedgmmelsesformer fx i form af karakter eller feedback.
Karaktererne er for at skabe ydre motivation og for at give eleven et retvisende billede af,
hvor de ligger henne pd karakterskalaen, dermed far eleven allerede pd GF1 et billede af,
hvor de ligger rent fagligt.

Bedpgmmelseskriterier
Afslutningsvist vil der forega en bedgmmelse at deres studie aktivitet i timerne hvor de far
en karakter. Bedgmmelsen bliver taget udgangspunkt i fglgende kriterier:

Er de enkle opgaver afleveret og bedgmt, hvordan ser elevens fravaer ud i deres valgfag
handel og detail, og har eleven vaeret studieaktiv.
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