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Indledning

| overbliksrapporten har vi samlet de forskellige kvalitetsrapporter/-indikatorer for hele Tradiums
uddannelsesomrade med de historiske data, der har vaeret tilgeengelige pa det pagaeldende tidspunkt.

De enkelte rapporter/indikatorer er vedlagt som bilag, og rapporten giver dermed bade mulighed for en kort
summarisk overblik samt en mulighed for at fordybe sig i de enkelte underrapporter/indikatorer.

Nedslag i de enkelte rapporter

Nggletal 2025

EUD/EUX

Frafaldet (Afbrud uden omvalg i 2024) pa GF1 er steget med 1,6%-point i forhold til 2023, hvilket er en forringelse og
den ligger nu 1%-point darligere end landsgennemsnittet. Der er tale om en relativt lille relativ andel, hvorfor det er
vaerd at bemaerke, at der er tale om en stigning i antal fra 16 til 19 frafaldne elever.

Frafaldet (Afbrud uden omvalg i 2024) pa GF2 er faldet 1,6%-point i forhold til 2023, hvilket er en forbedring og den
ligger nu 1,1%-point bedre end landsgennemsnittet.

Frafaldet (Ikke i gang med HF) i overgangen mellem GF2 og hovedforlgbet er faldet fra 36,1% i 2023 til 25,8% i 2024,
hvilket er en stor forbedring lokalt, men ligger fortsat lige over landsgennemsnittet pa 24,3%.

Frafaldet (Afbrud) pa hovedforlgbet er steget i perioden 2023-2024 og ligger nu pa 5,9% i 2024 mod 5,2% i 2023.
Frafaldet er fortsat lavere end landsgennemsnittet pa 6,7%.

GYM

Fuldfgrelsesprocenten (Elever der har fuldfgrt deres gymnasiale uddannelse 36 mdr. efter pabegyndelse i 2022) pa
HHX er faldet fra 88 % til 87 %. Pa HTX er uaendret pa 83%. For begge gymnasier geelder det, at resultatet er over
landsgennemsnittet.

Overgangsfrekvensen er for HHX er 1,7 %-point bedre end landsgennemsnit. For HTX er resultatet 8,9%-point under
landsgennemsnittet, hvorfor punktet for HTX er udvalgt som en del af opfglgningsplanen.

For HHX gzelder det, at gennemsnittet af eksamensresultaterne i 2025 er steget med 0,2 %-point til 6,7, og resultatet
ligger fortsat under landsgennemsnittet (6,9). For HTX ligger eksamensresultaterne i 2025 en anelse under sidste ars
resultater, med et gennemsnit pa 7,5. Det skal her bemaerkes, at eksamensresultatet for HTX er det hgjeste blandt
gymnasierne i Randers.

ETU

Landsresultaterne for ETU 2025 er endnu ikke offentliggjort. For bade EUD og GYM fremgar 2024 resultaterne af de
respektive selvevalueringer (se bilag). For begge omrader geelder det, at Tradiums resultater ligger pa eller lige
over/under landsresultaterne, og der er ikke indikationer pa et udfordret elevmiljg.

VTU

| drets Virksomhedstilfredshedsundersggelse er Tradiums samlede tilfredshed pa 79 (pa en skala fra 1-100). STUK har
i 2025 valgt, at der ikke laengere skal indsendes data til STIL, hvorfor der ikke leengere vil vaere et landsgennemsnit at
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spejle Tradiums resultater i mod. Det skal bemaerkes, at VTU-resultatet for 2025 viser et positivt resultat og indikerer
generel tilfredshed.

De fleste uddannelser klarer sig godt med en score mellem 70 og 80. | 2025 er der en reekke uddannelser, der scorer
meget hgjt: mureruddannelsen (96), industrioperatgruddannelsen (95) frisgruddannelsen (87), vejgodstransport (87)
og smedeuddannelsen (86).

Selvevaluering — GYM

Pa Tradiums erhvervsgymnasier gennemfgres selvevalueringen med udgangspunkt i de retningsgivende mal for de
gymnasiale uddannelser samt ift. angivelserne i den arlige tilsynsplan fra Styrelsen for Undervisning og Kvalitet
(STUK). Selvevalueringen gennemfgres arligt, mens den opfglgende handlingsplan vil have et flerarigt perspektiv. Pa
baggrund af de seneste kvalitetsresultater er de overordnede strategiske indsatsomrader for Tradiums
erhvervsgymnasiale uddannelser blevet defineret som fglger:

e Elevtrivsel
e Gennemsnitlige eksamensresultat
e Overgangsfrekvens 27 maneder efter fuldfgrt studentereksamen

Selvevaluering — EUD

Pa baggrund af de seneste kvalitetsresultater er de overordnede strategiske indsatsomrader for Tradiums
erhvervsuddannelser blevet defineret. Indsatserne er en tilrettet fortsaettelse af indsatsomraderne fra det tidligere
ar, og er som fglger:

e Hgj Trivsel: Etablering af faellesskaber

e lavt Frafald: Mikromalinger pa GF1, GF2 og HF
e NyVTU

e Kvalificering af kvalitetsindikatorer

Brobygning
Brobygningsevaluering forar 2024

- 1.742 har pabegyndt besvarelsen af spgrgeskemaet

- 97% mener overordnet at det var godt/meget godt at vaere pa brobygning

- 98% mener lzererne tog godt/meget godt imod dem

- 91% havde et godt/meget godt mgde med uddannelsernes elever

- 96% synes godt/meget godt om undervisningen

- 97% synes godt/meget godt om den praktiske del af undervisningen

- 97% synes lererne/studievejlederne var gode/meget gode til at fortalle om uddannelserne

- ca. 56% af interesserede elever har faet bekraeftet/forgget deres interesse for Tradiums uddannelser under
brobygningen.
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- 11% af eleverne havde ikke interesse for uddannelsen de var pa da de kom, men det havde de derimod, da de tog
hjem igen.

- 6% har haft et fald i interesse for den uddannelse de var pa brobygning pa.

- ca. 27% har det ikke vaeret muligt at g@re interesseret

Brobygningsevaluering efteraret 2024

- 1.191 har pabegyndt besvarelsen af spgrgeskemaet

- 96% mener overordnet at det var godt/meget godt at vaere pa brobygning

- 98% mener laererne tog godt/meget godt imod dem

- 91% havde et godt/meget godt mgde med uddannelsernes elever

- 94% synes godt/meget godt om undervisningen

- 96% synes godt/meget godt om den praktiske del af undervisningen

- 96% synes leererne/studievejlederne var gode/meget gode til at forteelle om uddannelserne

- ca. 61% af interesserede elever har faet bekraeftet/forgget deres interesse for Tradiums uddannelser under
brobygningen.

- 10% af eleverne havde ikke interesse for uddannelsen de var pa da de kom, men det havde de derimod, da de tog
hjem igen.

- 8% har haft et fald i interesse for den uddannelse de var pa brobygning pa.

- ca. 21% har det ikke vaeret muligt at ggre interesseret

Leerepladsaftaler

Seerligt pa de merkantile uddannelser samt enkelte af de tekniske uddannelser opleves der til stadighed udfordringer
med at indga lzerepladsaftaler, og flere af Tradiums uddannelsesomrader ligger ogsa under de i 3-partsaftalen
fastsatte mal.

Pa industrioperatgruddannelsen, overfladebehandleruddannelsen, vejgodstransport samt lager- og
terminaluddannelserne bliver der indgaet leerepladsaftaler i et niveau der ligger over de i 3-partsaftalen fastsatte
mal.
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AMU

| det system hvorigennem kursisternes tilfredshed males, arbejdes der med pa tre parameter: kursusudbyttet,
leerens praestation samt undervisningens form og indhold.

Kursusudbytte | Laererens indsats | Form og indhold

2025 — Tradium 5,65 5,95 5,81
2025 — Landsgennemsnit 5,91 6,24 6,05
2024 — Tradium 5,75 6,23 5,96
2024 — Landsgennemsnit 5,88 6,23 6,02

Som det fremgar, ligger Tradium pa eller under landsgennemsnittet pa alle 3 faktorer.

UMV

Det sidste opfglgningsmgde for den forrige UMV blev gennemfgrt i efteraret 2025 og det er aftalt at planlaegge en ny
UMV i foraret 2026. Den nye UMV vil blive gennemfgrt i 2026.
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Bilag 1: ETU - EUD

Fra uddannelsesstatistik januar 2026

Tradium, Erhvervsskole og -gymnasier, Randers, EUD ETU 2024

- Egen indsats og motivatio- Egne evner - Fysiske rammer - Leeringsmiljg - Oplaering - Velbefindende
Tradium Retail & Management 4,2 4,1 3,6 4,6 4 4,1
Tradium, EUD/EUX Business 3,9 3,7 3,6 3,8 - 4
Tradium, Merkantile erhvervsuddannelser 4,6 4,5 3,7 4,6 4 4,8
Tradium, Tekniske erhvervsuddannelser, BL 4,1 3,9 3,7 4,1 4,1 4,3
Tradium, Tekniske erhvervsuddannelser, VA 3,9 3,9 3,9 4 4,1 4,3

* opgjort januar 2026 iht. de seneste officielle screeningsopgerelser i ministeriets Datavarehus. Kilde:
https://uddannelsesstatistik.dk/Pages/Topics/28.aspx
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Bilag 2: ETU - GYM

Uddrag fra “Selvevaluering GYM”

Elevtrivsel for HHX det seneste ar

Nedenstaende diagram viser elevtrivslen for HHX i forhold til landsgennemsnittet i 2024. Elevtrivslen er opgjort ift. de
indikatorer, som ministeriet opger pa:

https://Juddannelsesstatistik.dk/Pages/Topics/146.aspx.

Elevtrivsel, HHX

4,6
4,6

Mobning

29

Pres og bekymringer
g y g 2,8

3,3

Leeringsmiljg 54

4,1

Social trivsel
41

3,7

Faglig individuel trivsel
glig 3,8

o

0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5 5

B Tradium HHX ® Alle HHX

Som det fremgar af ovenstaende, er Tradium HHX overordnet pa niveau med landsgennemsnit og inden for +/- 0,1 af
samtlige overordnede trivsel-indikatorerer.
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Elevtrivsel for HTX det seneste ar

Nedenstaende diagram viser elevtrivslen pa HTX i forhold til landsgennemsnittet i 2024. Elevtrivslen er opgjort ift. de
indikatorer, som ministeriet opger pa

https://Juddannelsesstatistik.dk/Pages/Topics/146.aspx.

Elevtrivsel, HTX

4,7

Mobning 46

0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5 5

B Tradium HTX ® Alle HTX

Som det fremgar af ovenstaende, er Tradium HTX overordnet pa niveau med landsgennemsnit og inden for +/- 0,1. Det
er kun den faglige trivsel, som i lighed med sidste ar ligger 0,2 under landsgennemsnittet. Det er noget som vi naturligvis
skal have en opmaerksomhed pa.
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Bilag 3: VTU 2024

Uddrag af "VTU Rapport” 2025

Virksomhedstilfredshedsundersggelse - Tradium - 2025

Tradium
Totalrapport

Antal besvarelser: 85
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3 Angiv venligst hvilken uddannelse din elev/lzerling er i gang med
Bygningsmaler _ 5,9%
Detailhandelsuddannelsen _ 1,2%
Elektriker _ 9,4%
Friser _ 5,9%
Industrioperatar _ 3,5%
Kontoruddannelsen _ 9,4%
Lager/Logistik _ 71%
Murer _ 4,7%
Overfladebehandler _ 5,9%
Personvognsmekaniker (Auto) _ 14,1%
Smed _ 15,3%
Transport _ 8,2%
Treefagenes Byggeuddannelse (Temrer) _ 94%
0,0% 20,0% 80,0% 100,0%
4 Angiv venligst din virksomheds starrelse
Enkeltmandsvirksomhed i 1,2%
11-50 medarbejdere _ 26,8%
201-500 medarbejdere . 3,7%
Over 500 medarbejdere F 4,9%
0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%
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5 Hvad er din rolle i forhold til leerlingens/Ierlingenes/elevens/elevernes uddannelse i oplaeringsperioden?
Opleaeringsansvarlig H 23,1%
Uddannelseskonsulent i virksomheden l 2,6%
Uddannelseskoordinator for l 6%
erhvervsuddannelser
Oplaeringsvejleder . 3,8%
HR-ansvarlig - 11,5%
Andet F 9,0%
0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%
6 Hvor tit er virksomheden i kontakt med Tradium i forbindelse med leerlingens/laerlingenes/elevens/elevernes
uddannelse i opleeringsperioden (telefonisk, via mail eller personligt)?
Har aldrig haft kontakt til skolen h 7,1%
4-6 gange om aret _ 16,7%
7-12 gange om aret - 8,3%
over 12 gange om aret . 4,8%
har ikke haft behov for kontakt til
6,0%
skolen
0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%
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8 Hvor enig eller uenig er du i falgende:

Leerlingen/leerlingene/eleven/eleverne kan bega sig
tilfredsstillende péa arbejdspladsen

Leerlingen/laerlingene/eleven/eleverne er motiverede for at laere

nyt

Larlingens/laerlingenes/elevens/elevernes praktiske faerdigheder
er tilfredsstillende

Laerlingens/lzerlingenes/elevens/elevernes viden om fagomradet er
tilfredsstillende

Total

8 Hvor enig eller uenig er du i falgende: Indeks

Leerlingen/leerlingene/eleven/eleverne kan bega sig
tilfredsstillende péa arbejdspladsen

Leerlingen/laerlingene/eleven/eleverne er motiverede for at laere

nyt

Larlingens/laerlingenes/elevens/elevernes praktiske faerdigheder
er tilfredsstillende

Laerlingens/lzerlingenes/elevens/elevernes viden om fagomradet er
tilfredsstillende

Total

1,0 20 30 4.0 50 6,0 7,0 8,0 9,0 10,0
| | | | 835
824

100 200 300 400 500 600 700 800 900 1000

0,0

Side 13 af 90



S~— S
TRADIUMW

10 Hvor enig eller uenig er du i falgende:

Virksomheden ved, hvad leerlingen/lzerlingene/
eleven/eleverne arbejder med i skoleperioderne

Skoleperioderne supplerer oplaeringsforlebene godt _ 7.5

Samarbejdet med skolen om laerlingenes/elevernes
UdVikling' Sé de nér Uddannelsens mél‘ fungerer _ 7 7
godt
Total _ 7,5

1,0 20 30 4,0 50 6,0 70 8,0 9,0 10,0

10 Hvor enig eller uenig er du i felgende:: Indeks

Virksomheden ved, hvad leerlingen/lzerlingene/

70,9
eleven/eleverne arbejder med i skoleperioderne

Skoleperioderne supplerer oplaeringsforlebene godt _ 72,5

Total 727

Samarbejdet med skolen om laerlingenes/elevernes
UdVikling' Sé de nér Uddannelsens mél‘ fungerer _ ?4 7
godt

0,0 100 200 300 400 500 600 700 800 900 1000
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12 Hvor enig eller uenig er du i falgende:

Virksomheden har den information om regler og mal for opleering
i opleeringsperioderne, der er brug for til at planleegge
oplaeringen

|

Virksomheden har faet den hjeelp, der var brug for i forbindelse
med indgéelse af uddannelsesaftaler

o]
[=)]

Virksomheden har den nedvendige information om
leerlingen/lzerlingene/eleven/eleverne i skolepe-rioderne (fraveer,

preveresultater mv.)

78

Virksomheden ved, hvem der kan kontaktes pa skolen om
forhold, der vedrarer leerlingen/leerlingene/eleven/eleverne i
oplaering

7.8

Total

I

20 30 4,0 50 6,0 70 8,0 90 100

—
o

12 Hvor enig eller uenig er du i felgende:: Indeks

Virksomheden har den information om regler og mal for opleering
i opleeringsperioderne, der er brug for til at planleegge
oplaeringen

Virksomheden har faet den hjelp, der var brug for i forbindelse _ 84lo
med indgéelse af uddannelsesaftaler

Virksomheden har den nedvendige information om
leerlingen/lzerlingene/eleven/eleverne i skolepe-rioderne (fraveer, _ 75,6
preveresultater mv.)
Virksomheden ved, hvem der kan kontaktes pa skolen om
forhold, der vedrerer leerlingen/leerlingene/eleven/eleverne i _ 76,0
oplaring
Total 774

00 100 200 300 400 500 600 700 800 900 1000
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Hvor tilfreds er viksomheden al
alt omkring samarbejdet med
Tradium?

Hvor tilfreds er viksomheden al
alt omkring samarbejdet med
Tradium?

ti

Total

ti

Total

TRADIUMWM
14 Hvor tilfreds er virksomheden alt i alt omkring samarbejdet med Tradium?
10 20 3,0 4,0 50 6,0 7.0 80 9,0 10,0
14 Hvor tilfreds er virksomheden alt i alt omkring samarbejdet med Tradium?: Indeks
80,8
80,8
10,0 20,0 30,0 40,0 50,0 60,0 70,0 80,0 90,0 100,0

0,0
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| hvilken grad lever samarbejdet
med Tradium op til
virksomhedens forventninger?

Total

| hvilken grad lever samarbejdet
med Tradium op til
virksomhedens forventninger?

Total

TRADIUMWM
15 Hvor tilfreds er virksomheden alt i alt omkring samarbejdet med Tradium?
10 20 3,0 4,0 50 6,0 70 80 9,0 10,0
15 Hvor tilfreds er virksomheden alt i alt omkring samarbejdet med Tradium?: Indeks
10,0 20,0 30,0 40,0 50,0 60,0 70,0 80,0 90,0 100,0

0,0
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Vigtigste pointer fra Tradium VTU 2025

VTU 2025 viser, at Tradium generelt har et solidt og velfungerende samarbejde med virksomhederne p3 tvaers af
brancher. Den samlede tilfredshed er steget fra 78 i 2024 til 79 i 2025. Udregningen af den samlede tilfredshed sker
pa baggrund af spgrgsmalene “Hvor tilfreds er virksomheden alt i alt omkring samarbejdet med Tradium?” samt ”I
hvilken grad lever samarbejdet med Tradium op til virksomhedens forventninger?”.

Resultaterne indikerer gennemgaende tilfredshed med bade elevernes praestationer og samarbejdet med skolen.
Eleverne vurderes i hgj grad som:

e motiverede for at lzere

e istand til at bega sig pa arbejdspladsen

o fagligt og praktisk tilstraekkeligt rustede til praktikopholdene
Dette peger pa, at den grundlaeggende kvalitet i oplaeringen fungerer tilfredsstillende.

Samtidig viser malingen, at samarbejdet mellem skole og virksomhed i mange tilfaelde opleves som funktionelt og
stabilt, men ikke altid som fuldt ud udviklings- eller vaerdiskabende. Isar temaer relateret til:

e indsigt i skoleperiodernes indhold
e koblingen mellem skole og praktik
e kommunikationen om elevens faglige progression
placerer sig overvejende pa et tilfredsstillende niveau, men med variationer mellem brancher.

Samlet set peger VTU 2025 ikke pa strukturelle kvalitetsproblemer, men snarere pa et udviklingspotentiale, hvor
samarbejdet kan Igftes fra godt til meget godt gennem mere systematisk og malrettet kommunikation og
forventningsafstemning.

Virksomhedstilfredshedsmdlingen (VTU 2025) er gennemfgrt som en kvantitativ spgrgeskemaundersggelse med
anvendelse af en 10-trinsskala.

Ved fortolkningen af resultaterne er svar i intervallet 7-8 vurderet som et tilfredsstillende og robust niveau, der
indikerer velfungerende samarbejde og kvalitet.

Svar i intervallet 9-10 tolkes som udtryk for meget hgj tilfredshed og oplevet merveerdi, mens svar < 6 betragtes som
potentielle opmaerksomhedspunkter.
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Bilag 4: Selvevaluering og opfglgningsplan for gymnasiale uddannelser
2025 -2028
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Indledning

Der er lovkrav om, at alle gymnasiale institutioner skal gennemfare en arlig selvevaluering, der inddrager elever og
medarbejdere og danner grundlag for den lokale kvalitetsudvikling og resultatvurdering. Pa baggrund af selvevalueringen
skal institutionen udarbejde en opfalgningsplan. Savel selvevaluering som opfglgningsplan skal dreftes med skolens
bestyrelse, og skal slutteligt offentliggares pa skolens hiemmeside.

Pa Tradiums gymnasier gennemfgres selvevalueringen med udgangspunkt i de retningsgivende mal for de gymnasiale
uddannelser samt ift. angivelserne i den arlige tilsynsplan fra Styrelsen for Undervisning og Kvalitet (STUK).
Selvevalueringen gennemfares arligt, mens den opfelgende handlingsplan vil have et flerarigt perspektiv. Processen vil
dermed forega rullende for ar til ar. Denne proces er valgt, da det er vores erfaring, at mange af indsatserne netop vil
have karakter af, at det kreever en leengerevarende fokusering for at fa resultaterne forbedret.

De overordnede retningsgivende mal for de gymnasiale uddannelser er:

e Gymnasieskolerne skal udfordre alle elever, sa de bliver sa dygtige, som de kan, uanset social baggrund.
o Elevtrivslen i de gymnasiale uddannelser skal styrkes.
o En starre andel af studenterne skal pabegynde en videregdende uddannelse.

Med udgangspunkt i de overordnede retningsgivende mal har Tradium fastlagt nedenstaende kvalitetsindikatorer til vores
lokale opfelgning:

Tradiums kvalitetsindikatorer 2026

e Gennemsnitligt eksamensresultat
o Lgfteevne (Sociogkonomisk reference set ift. eksamensresultat)

o Elevtrivsel (seks indikatorer; herunder den faglige og sociale trivsel)
o Overgangsfrekvens (overgang til uddannelse 27 mdr. efter fuldfert gymnasial uddannelse)

e Frafald 1 ar efter pabegyndt gymnasieuddannelse
o Fuldfgrelsesprocent

1 STUK gennemfarer et arligt risikobaseret tilsyn, der skal afspejle de retningsgivende mal for de gymnasiale uddannelser. Dette kvalitetstilsyn
har til formal at "identificere institutioner med vedvarende kvalitetsudfordringer samt at sikre og understatte, at institutionerne har fokus pa og
arbejder malrettet med at forbedre egne resultater. Tilsynet har desuden til hensigt at identificere uddannelsesinstitutioner, der har brug for en
seerlig indsats og opfelgning i forhold til den faglige og sociale trivsel. Fra aret 2020/2021 omfatter kvalitetstilsynet desuden tilsyn med
parallelsamfundsproblematikker som falge af delaftale pa undervisningsomradet om at bekeempe parallelsamfund.”
https://www.stukuvm.dk/tilsyn/tilsynsplaner-og-tilsynsberetninger
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Resultatvurdering og mal

Nedenstaende preaesenteres Tradiums seneste resultater for hver af de udvalgte kvalitetsindikatorer. Relevant data er
opgjort hen over de seneste ar, ligesom det er sammenholdt med landsgennemsnittet for uddannelserne. For hver af
kvalitetsindikatorerne er resultaterne blevet vurderet, og nye maltal er blevet fastlagt.

Overordnet set er det skolens mal at
1) kvalitetsindikatorerne er pa eller over landsgennemsnittet
2) udviklingstendensen er stabil eller positiv.

Gennemsnitligt eksamensresultat

Nedenstdende diagram viser udviklingen fra 2021 - 2025 i gymnasieelevernes gennemsnitlige eksamensresultat inkl.
Bonus A. Eksamensresultaterne for sommeren 2025 blev udgivet primo november og er saledes inkluderet.

HHX
Gennemsnitligt eksamensresultat med bonus A omregnet
H Alle HHX  ® Tradium, HHX
7,2 7,1 7,2 7,3 7
I I I I I | ' | i |
2021 2022 2023 2024 2025
HTX
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Gennemsnitligt eksamensresultat med bonus A
omregnet

M Alle HTX ™ Tradium, HTX

77 75 78 75 o 77 77 77 75

2021 2022 2023 2024 2025

Kilde: https://luddannelsesstatistik.dk/Pages/Topics/5.aspx

Analyse af karaktergennemsnit

Som det fremgar af ovenstaende diagram, er karaktergennemsnittet pa HHX i 2025 6,7, hvilket er en stigning
sammenlignet med de to foregaende ar. Samlet set ligger HHX 0,2 point under landsgennemsnittet i 2025, hvilket er inden
for det forventede niveau i forhold til Iafteevnen, som uddybes senere.

Eksamenskaraktererne pa HTX er i 2025 faldet en lille smule i forhold til sidste ar, hvor de til gengeeld ogsa steg meget.
Tallet er pa niveau med de foregaende ar - undtaget 2023. Det er et flot, hgjt gennemsnit — og var i 2025 det hgjeste
gennemsnit blandt gymnasierne i Randers.

| disse malinger er der ikke taget hgjde for den sociogkonomiske referenceramme, hvori der tages hgjde for elevernes
sociale, faglige og ekonomiske baggrund. Pa baggrund af de tilgeengelige data fra 2025 Iafter begge gymnasier elevernes
karakterer som forventet, nar der tages hejde for sociogkonomiske referencedata.

Pa baggrund af ovenstaende diagram kan det konkluderes, at de lokale maltal for karaktergennemsnittet i 2025 (HHX:
6,9 og HTX: 7,7) ikke er indfriet. For HHX er det veesentligt at bemzerke, at hvis sidste ars maltal var blevet opnaet, ville
Tradium HHX have haft en lgfteevne markant over niveauet for landets gymnasier. Den sociogkonomiske
referenceramme (lgfteevne) og den gennemsnitlige eksamenskarakter haenger teet sammen, og det er derfor ikke
realistisk at fastsaette maltal for karaktergennemsnittet, som ligger veesentligt over den sociogkonomiske
referenceramme.

Mal for de gennemsnitlige eksamensresultater inkl. Bonus A for 2026:

- HHX: 6,9
- HTX: 7,7
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Som det fremgar af ovenstaende mal, er malet for HHX at @ge resultatet til landsgennemsnittet, og malet for HTX er
fortsat have et karaktergennemsnit ligesom landsgennemsnittet.
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Sociopkonomisk reference set ift. eksamensresultat (institutionens Igfteevne)

Den 1-arige sociogkonomiske reference er et statisk udtryk for, hvordan elever pa landsplan med samme
baggrundsforhold som afdelingens elever har klaret prgverne. Nedenstaende viser dermed Tradiums evne til at forbedre
elevernes eksamenskarakterer, nar der samtidig tages hgjde for de konkrete elevers sociogkonomiske baggrunde.

Se evt. naermere info her:

https://Juvm.dk/ministeriet/statistik/qymnasiale-uddannelser/karakterer/sociooekonomisk-reference-for-
gymnasiekarakterer/

| nedenstaende tabeller er gengivet den seneste sociogkonomiske reference (lgfteevne) for karaktergennemsnit pa hhv.
HHX og HTX. Begge uddannelser er pa niveau og har veeret det siden 2021. Overblikkene er begge hentet fra:

https://uddannelsesstatistik.dk/Pages/Topics/5.aspx

HHX lgfteevne

[+] & o . [+ 5 0 o [+] 5
Pa niveau Pa niveau Pa niveau Pa niveau Pa niveau

2021 2022 2023 2024 2025

Bl Karaktergennemsnit (P& niveau) [l Sociogkonomisk reference

HTX lgfteevne

P3 niveau P& niveau P& niveau P8 niveau

P& niveau

12
10

o N B O o
I L

2021 2022 2023 2024 20‘25

.Karaktergennemsnit (P8 niveau) [ Sociogkonomisk reference

Side 25 af 90


https://uvm.dk/ministeriet/statistik/gymnasiale-uddannelser/karakterer/sociooekonomisk-reference-for-gymnasiekarakterer/
https://uvm.dk/ministeriet/statistik/gymnasiale-uddannelser/karakterer/sociooekonomisk-reference-for-gymnasiekarakterer/
https://uddannelsesstatistik.dk/Pages/Topics/5.aspx

"\_'

TRADIUMWN

Som det fremgar af ovenstaende data, viser de seneste sociogkonomiske resultater, at begge uddannelser Igfter eleverne
som forventet, nar der tages hejde for den sociogkonomiske referenceramme. Lafteevne og sociogkonomisk
referenceramme er blandt de vigtigste negletal pa et gymnasium, da de knytter sig direkte til skolens kerneopgave: leering.
Disse forhold vil derfor fortsat have stor bevagenhed. Det geelder ogsa i mediernes fokus pa sakaldt kunstig lefteevne. |
den forbindelse har begge gymnasier i foraret gennemfart undersggelser, som viser, at der ikke er tegn pa kunstig
lafteevne i form af uforholdsmaessigt heje arskarakterer set i forhold til eksamenskarakterer.
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Elevtrivsel for HHX det seneste ar

Nedenstaende diagram viser elevtrivslen for HHX i forhold til landsgennemsnittet i 2024. Elevtrivslen er opgjort ift. de
indikatorer, som ministeriet opger pa:

https://Juddannelsesstatistik.dk/Pages/Topics/146.aspx.

Elevtrivsel, HHX

Mobning 4,6
46
2,9
Pres og bekymringer ’
Leeringsmiljg 33
3,4
Social trivsel 41
4,1
3,7
Faglig individuel trivsel !
e _ 38
0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5 5

B Tradium HHX ® Alle HHX

Som det fremgar af ovenstaende, er Tradium HHX overordnet pa niveau med landsgennemsnit og inden for +/- 0,1 af
samtlige overordnede trivsel-indikatorerer.

Maltallene fremadrettet for HHX:

- Bibeholde niveau med landsgennemsnittet for samtlige indikatorer.
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Elevtrivsel for HTX det seneste ar

Nedenstaende diagram viser elevtrivslen pa HTX i forhold til landsgennemsnittet i 2024. Elevtrivslen er opgjort ift. de
indikatorer, som ministeriet opger pa

https://Juddannelsesstatistik.dk/Pages/Topics/146.aspx.

Elevtrivsel, HTX

4,7
4,6

Mobning

Pres og bekymringer

. . 3,6
L | ,
rinesmie _ 3,6
- 4
Social t |
e _ 4,1

0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5 5

N
!\)\l
o

B Tradium HTX ® Alle HTX

Som det fremgar af ovenstaende, er Tradium HTX overordnet pa niveau med landsgennemsnit og inden for +/- 0,1. Det
er kun den faglige trivsel, som i lighed med sidste ar ligger 0,2 under landsgennemsnittet. Det er noget som vi naturligvis
skal have en opmaerksomhed pa.

Maltallene fremadrettet for HTX:

- Bibeholde niveau med landsgennemsnittet for samtlige indikatorer.
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Overgangsfrekvens 27 maneder efter endt studentereksamen for HHX

Nedenstaende diagrammer viser, hvor stor en andel af studenterne der 2 ar og 3 maneder efter studentereksamen er i
gang med en videregaende uddannelse. Arstallet angiver dimissionsaret for eleverne. Studenter, der starter pa en eud-
uddannelse, indgar ikke i tallene.

Tallene var sidste ar forsinket, hvorfor vi ikke kunne kommentere pa dem. Tallene i ar er opdateret med de manglende tal
for sidste ar og de nyeste tal for i ar. Vi har valgt kun at kommentere pa de nyeste tal.

Overgangsfrekvens, 27 mdr.

m Alle HHX m Tradium, HHX

51,70%  51,20% 19800  5250%
II I 0 I T
2019/2020 2020/2021 2021 /2022

Kilde: https://uddannelsesstatistik.dk/Pages/Topics/155.aspx

Af diagrammet fremgar det, at HHX-dimittenders overgangsfrekvens til videregaende uddannelse igen er over
landsgennemsnittet for uddannelsen. Overgangsfrekvensen er faldet i forhold til sidste ar, men vi stadig over
landsgennemsnittet, hvilket er tilfredsstillende.

Maltal:
- HHX: 46,2% (landsgennemsnit)
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Overgangsfrekvens 27 maneder efter endt studentereksamen for HTX

Nedenstaende diagrammer viser, hvor stor en andel af studenterne der 2 ar og 3 maneder efter studentereksamen, er i
gang med en videregaende uddannelse. Arstallet angiver dimissionsaret for eleverne. Studenter, der starter pa en eud-
uddannelse, indgar ikke i tallene. Tallene var sidste ar forsinket, hvorfor vi ikke kunne kommentere pa dem. Tallene i ar
er opdateret med de manglende tal for sidste ar og de nyeste tal for i ar. Vi har valgt kun at kommentere pa de nyeste tal.

Overgangsfrekvens, 27 mdr.

W Alle HTX ™ Tradium, HTX

71,40%

69,10%

67,10%

2019/2020 2020/2021 2021 /2022

67,00% 67,00%

58,20%

Kilde: https://uddannelsesstatistik.dk/Pages/Topics/155.aspx

Som det fremgar af ovenstaende diagram, er HTX-dimittendernes overgangsfrekvens svingende hen over de seneste tre
ar, mens tallene for landsgennemsnittet ligger ret stabilt. For de studenter, der blev feerdige i 2022, er
overgangsfrekvensen langt under landsgennemsnittet. Overgangsfrekvens efter end uddannelse er derfor fortsat et af
vores indsatsomrader - se under indsatsomrader.

Maltal:
- HTX:65%
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Frafald 1 ar efter pabegyndt gymnasieuddannelse, HHX

Nedenstaende diagram viser, hvor stor en andel af eleverne, der startede pa en gymnasial uddannelse i et givent skolear,
der har afbrudt 1 ar efter start pa uddannelsen.

Frafald, 12 mdr.

m Alle HHX  m Tradium HHX

9,80%

8,90% 8,80% 9,20% 9,10% " 9,50% %20% oS00

7,60% e
I > I I I

2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025

Kilde: https://uddannelsesstatistik.dk/Pages/gymnasialeudd kvalitetsrapporter.aspx?excel=2019

Som diagrammet viser, har frafaldet inden for de ferste 12 maneder pa Tradium HHX gennem en arraekke ligget under
landsgennemsnittet. Dette ger sig ogsa gaeldende i skolearet 2024/2025, hvor frafaldet er 8,3 %. Frafaldet er en anelse lavere
end sidste skolear og ligger fortsat teet pa landsgennemsnittet.

Pa den baggrund har vi nedenstaende maltal og forventer ogsa det kommende ar et frafald pa eller under landsgennemsnittet.

Maltal:
- HHX: 9,2% (landsgennemsnittet)
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Frafald 1 ar efter pabegyndt gymnasieuddannelse, HTX
Nedenstaende diagram viser, hvor stor en andel af eleverne, der startede pa en gymnasial uddannelse i et givent skolear,
der har afbrudt 1 ar efter start pa uddannelsen.

Frafald, 12 mdr.

m Alle HTX mTradium HTX

16,00%
! 13,10% 13,20% 12,90%
12,00% 12,10%
I ] I I
2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025

Kilde: https://uddannelsesstatistik.dk/Pages/gymnasialeudd kvalitetsrapporter.aspx?excel=2019

Frafaldet har veeret stigende i en arraekke pa htx, men med argangene der startede i 2023/24 og 2024/2025 er det lykkes at
bremse denne stigning, og endda til nu at have et frafald, der ligger under landsgennemsnittet. Vi arbejder til stadighed pa,
at s& mange af de startende elever som mulig gennemferer deres uddannelse, bl.a. ved at folge teet op, nar vi kan se at en
elev har fravaer. Nar vi kigger pa de elever, der stopper pa uddannelsen indenfor det farste ar, sa er arsagerne mange. De
mest hyppige arsager er sociale udfordringer, for stort fravaer og forskellige diagnoser, som gar det sveert at gennemfare en
gymnasial uddannelse pa normale vilkar.

Maltallet pa de 12% er naesten opnaet.
Maltallet fra sidste ar fastholdes:

- HTX:12%
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Fuldfgrelsesprocenter

Fuldferelsesprocenten angiver andelen af elever, der forventes at fuldfere uddannelsen ud af de elever, som er pabegyndt
den gymnasiale uddannelse. Nagletallet viser en andel, som er "teet pa” den faktiske fuldferelsesprocent, fordi der for en lille
del, som fortsat er i gang med uddannelsen ud over normeret tid, er estimeret, hvor stor en andel, der forventes at fuldfare

uddannelsen.

88%
86%

2020/2021

83%

79%

2020/2021

I ?9%

Fuldfgrelsesprocenter HHX

B Alle HHX B Tradium, HHX

87% 88% 36% 87%

2021/2022 2022/2023

Fuldfgrelsesprocenter HTX

mAlle HTX mTradium, HTX

83% 83%

80%

2021/2022 2022/2023
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Kilde: https://uddannelsesstatistik.dk/Pages/Topics/6.aspx

Som det fremgar af ovenstaende diagram, har Tradium HHX en fuldfgrelsesprocent, der er 1 procentpoint over
landsgennemsnittet, og sadan har det veeret i en arraekke.

Pa HTX er fuldfgrelsesprocenten et paent stykke over landsgennemsnittet, hvilket det har det ogsa veeret i en arraekke.

Maltal for de to gymnasier er fremadrettet er at vaere pa niveau eller over landsgennemsnittet:
- HHX: 86%
- HTX: 80%

Pa begge gymnasier prioriterer vi arbejdet med elevfastholdelse hgjt og gennemfarer en raekke malrettede indsatser, som
uddybes senere. Samtidig ser vi en generel tendens til, at flere unge har udfordringer, der kan vanskeligggre gennemfarelsen
af en gymnasial uddannelse.
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Selvevalueringsproces

Formalet med selvevalueringen er, at
- skolen forholder sig abent og kritisk til egen praksis
- identificere omrader, hvor der er udfordringer og muligheder for forbedringer.

| forleengelse af den systematisk gennemferte informationsindsamling har gymnasieledelsen udvalgt arets strategiske
indsatsomrader til forbedring af kvaliteten. Ledergruppen har gennemfart kritiske diskussioner omkring praksis ift. de udvalgte
indsatsomrader, og i forlengelse heraf er medarbejdere/LMIO og elever/elevrad blevet inddraget, jf skolens procedure.

Som resultat af selvevalueringsprocessen er der udarbejdet en opfalgningsplan for gymnasieuddannelserne samlet.

Processen for gennemfarelse af selvevaluering pa Tradium er beskrevet i skolens kvalitetssystem, som kan findes pa
institutionens hjemmeside https://tradium.dk/om-tradium/kvalitet/?s=5118&t=0&v=2

Evaluering af sidste ars indsatsomrader
| nedenstaende evaluering fremhaeves nogle af de indsatser, som vi har arbejdet med
Elevtrivsel

Sidste ar afpravede vi et monitoringsveerktej til maling af elevtrivsel (mikromalinger). Veerktgjet er udviklet af CompanYoung.
Hyppigere malinger af elevernes trivsel, hvor vi samtidigt kan se resultatet af malingen med det samme, kan vaere med til at
vise, hvor skoen trykker hos enkelte elever eller i hele klasser. Evalueringen af malingerne er meget positiv, og som man kan
se i indsatsomraderne, har vi selv udviklet et lignende vaerktgj, som vi afpraver i indevaerende skolear.

HTX har som noget nyt i ar tilbudt elever pa holdet Erhvervsgkonomi, at de kunne deltage i konkurrencen “Tech Innovation
Programme”, en konkurrence arrangeret af Fonden for Entreprengrskab.

HTX har ansggt regionen om stgtte til at udvikle en seerlig studieretning malrettet elever med hgj intelligens, men har
desveerre faet afslag pa ansggningen. Vi forventer at indsende en ny ansggning i samarbejder med flere skoler i 2026.

Gennemsnitligt eksamensresultat

Der er gennemfart Faggruppeudviklingssamtaler, hvor vi har haft en dialog om eksamensresultater m.m. samt en drgftelse
af mulige tiltag, som kan veere med til at |gfte elevernes faglige standpunkter.

Fremkomsten af Al kraever, seerligt i forhold til at evaluere elevernes skriftlige arbejde, at vi udvikler nye mader til at
gennemfare og evaluere skriftligt arbejde. Vi har i det forgangne ar haft fokus pa kompetenceudvikling af underviserne, bl.a.
gennem deltagelse i projekter og feelles erfaringsudveksling. F.eks. har vi i december gennemfart en formiddag pa tveers af
hhx og htx mhp at dele erfaringer med brug af Al. Vi har ogsa indfart et starre antal skriftlige prever (uden hjeelpemidler) i
lgbet af aret.

Sidste ar udviklede og afprgvede vi et “gymnasiekgrekort” mhp at understette og udvikle elevernes faglige og sociale
studiekompetencer.

Overgangsfrekvens

Der er med stor succes afholdt en karriereleeringsdag pa htx, hvor tidligere elever kom pa skolen og fortalte de nuvaerende
elever om deres vej til studie og karriere.

[35]


https://tradium.dk/om-tradium/kvalitet/?s=5118&t=0&v=2

Brobygning Foraar 2025

Pa htx har vi ogsa afsluttet vores indsats med at blive klogere pa vores “aftagere”, dog med det tvist, at vi har besggt flere
folkeskoler i kommunen og veeret nysgerrige pa os selv som “aftagere”. Det har bidraget med rigtig god viden f.eks. om, hvad
vi skal veere opmaerksomme pa i forhold til at bygge bro mellem grundskolen og gymnasiet.

Valg af indsatsomrader til kvalitetsudvikling

Mange indsatser kreever at der arbejdes med dem i flere ar, far vi kan begynde at male resultatet af indsatsen. Vi har derfor
besluttet at fortsaette med de samme indsatsomrader som i den seneste periode, og nogle af indsatserne vil ogsa veere de
samme. Det betyder, at vi det kommende ar vil arbejde med falgende tre indsatsomrader:

¢ Elevtrivsel
+«+ Gennemsnitlige eksamensresultat
% Overgangsfrekvens 27 maneder efter fuldfert studentereksamen

De centrale indsatsomrader er udvalgt pa baggrund af den systematisk gennemfarte informationsindsamling efterfulgt af
diverse dialoger, herunder koblet med den aktuelle relevans af indsatsomraderne.

Opfalgningsplan

Pa de felgende sider angives, hvordan Tradiums gymnasiale uddannelser (HHX og HTX) fremadrettet vil arbejde med de
udvalgte indsatsomrader til kvalitetsforbedring af uddannelserne.

De to gymnasier og kvalitetsafdelingen vil afholde et statusmgde i forarssemesteret.

Elevtrivsel

Vi oplever flere og flere elever, der er i mistrivsel pa gymnasierne i Danmark. Elevtrivsel deekker bade social og faglig trivsel.
Dette geelder ogsa for vores elever pa Tradium. Vi veelger derfor de kommende ar, at elevtrivsel generelt skal veere et
indsatsomrade, saledes at vi kan arbejde pa mange forskellige parametre, der alle er med il at understette elevtrivslen pa
gymnasierne. Dette er vi overbevist om vil have stor effekt pa fastholdelse og den faglige lzering. Pa begge gymnasier er
elevtrivslen pa niveau med landsgennemsnittet. Bemaerk at data er et ar bagud, dvs at de data, vi kan se nu, stammer fra en
maling ultimo 2024.

Aktiviteter vi ivaerksatter Ansvarlig Deadline
Der er etableret en raekke elevfeellesskaber og klubber med det formal  Ledelse og Februar 2027
at styrke bade den sociale og faglige trivsel i klasserne og pa undervisere

argangene. Elevradet spiller en central rolle i at understgtte denne
proces og fungerer bade som elevernes talergr og som facilitator for
flere af aktiviteterne. Herved skabes der bade ejerskab og falgeskab
blandt eleverne. Hyggeudvalget er nyetableret pa HHX og har allerede
haft stor succes. Aktiviteterne bliver i ar bade udvidet og yderligere
styrket.
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Etableringen af mikromalinger i 1.g har i ar veeret en stor succes.
Ordningen udvides i skolearet 2026/27 til ogsa at omfatte 2.9, og
derudover udvikles der en feelles “veerktgjskasse” i samarbejde med
studievejledningen.

Vi bruger data aktivt, og mikromalingerne fungerer som et effektivt
redskab til hurtigt at kunne fglge op og iveerksaette en eventuel
trivselsindsats.

Trivsel er afggrende, og derfor er dette evalueringsveerktgj vigtigt. Det
skaber et hurtigt og tydeligt overblik over trivslen i alle vores klasser.
Resultaterne i forhold til bade trivsel og fastholdelse har allerede i ar
veeret markante.

Vi gnsker at udfordre vores fagligt dygtige elever, sa de lgfter deres
faglige niveau med afseet i det standpunkt, de starter pa. Derfor vil vi
tilbyde en reekke malrettede aktiviteter for talentfulde elever, herunder
deltagelse i talentkonkurrencer og talentudviklingsforlgb i samarbejde
med blandt andet universiteter og andre eksterne samarbejdspartnere.

Samtidig vil vi arbejde med at styrke den faglige trivsel for alle elever. |
den forbindelse vil mulighederne for en tolaererordning i matematik
blive undersggt med henblik pa at skabe bedre differentiering og faglig
progression.

Pa HTX vil vi pa leengere sigt udvikle en seerlig studieretning malrettet
elever med hgj faglig begavelse. Pa HHX vil vi blandt andet styrke
arbejdet med erhvervscase gennem afholdelse af lokale erhvervscase-
mesterskaber som et konkret eksempel pa, hvordan fagligt dygtige
elever kan udfordres og motiveres yderligere.

Endelig vil iveerkseetteri blive styrket som et gennemgaende fagligt og
dannelsesmaessigt fokusomrade, hvor eleverne far mulighed for at
omseette viden til praksis og arbejde innovativt og problemlgsende.

Effekt og opfelgning pa indsatsomradet som helhed

Vi forventer at effekten af de igangsatte aktiviteter vil pavirke elevernes trivsel positivt. Forhabentligt sa meget, at det kan

afspejle sig i naeste ars elevtrivselsundersagelse.

Gymnasieledelsen vil fglge op pa elevernes generelle trivsel ved at have en taet dialog med klasserne kontaktlzerere,
studievejledningen og med de vejledere, der har specialpaedagogisk stette-timer med elever med specielle udfordringer.

Herudover vil vi have dialoger med elevradet om deres oplevelser.

Gennemsnitligt eksamensresultat

Tallene fra seneste eksamen viser, at begge gymnasier ligger lidt under landsgennemsnittet. Bemaerk dog at nar der tages
hgjde for sociogkonomiske forhold, sa er der ingen afvigelse fra, hvad man forventer, at vores elever kan praestere. Men vi
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vil gerne haeve os over dette niveau, og vi vil derfor fortseette med indsatser, der kan vaere med til at haeve elevernes
karakterer, herunder studentereksamensgennemsnittet.

Aktiviteter vi ivaerksatter Ansvarlig Deadline

Eksamenskarakterer og lefteevne er et af de vigtigste negletal pa Ledelse December 2026
gymnasiet, og derfor vil dette strategiske indsatsomrade vaere i fokus

pa en raekke niveauer. Ledelsen vil indga i dialog med relevante

faggrupper/faggruppeledere med henblik pa at drafte og tydeliggere,

hvilke omrader der skal arbejdes med.

Vi @nsker at understgtte og udvikle nye mader at gennemfgre og Ledelse Februar 2027
evaluere skriftligt arbejde pa i en tid med Al. Dette kan f.eks. omfatte

gget fordybelsestid pa skolen, omleegning af interne prever og

tilpasning af skriftlighed. Der afseettes ressourcer til at udvikle og

gennemfgre prever pa skolen, blandt andet i samarbejde med

ExamCookie, sa elevernes faglige kompetencer styrkes, samtidig med

at prgverne tilpasses nutidens krav og muligheder.

Vi har videreudviklet konceptet Gymnasiekgrekort for alle Ledelse og December 2026
l.g’ere med det formal at styrke elevernes overgang til studievejledningen

gymnasiet. Gymnasiekgrekortet samler skolens aktiviteteri 1.g

under én faxlles ramme og skal give eleverne en tydelig

forstaelse af forventninger, arbejdsformer og krav i gymnasiet.

Konceptet streekker sig over hele 1.9 og understgtter elevernes
personlige, faglige og sociale udvikling gennem en progression i
aktiviteterne. | starten af skolearet er fokus pa introduktion til
gymnasiets arbejdsformer, laesestrategier, digital dannelse og
studieretningsvalg. Senere arbejdes der med klassetrivsel, omlagt
skriftlighed og faglig fordybelse, mens foraret indeholder aktiviteter, der
understetter metodeforstaelse, personlig dannelse og handtering af
eksamensrelaterede udfordringer.

Gymnasiekgrekortet rummer desuden malrettede indsatser for elever
med seerlige behov, herunder laeseband og stette fra leesevejledere i
forbindelse med stgrre skriftlige opgaver. Samlet set bidrager
Gymnasiekgrekortet til en mere sammenhaengende og struktureret
start pa gymnasiet og styrker elevernes trivsel og faglige udbytte i 1.g.

Effekt og opfelgning pa indsatsomradet som helhed
Viforventer, at vi med en mere databaseret tilgang til analyse af elevernes karakterer kan igangseette handlinger, der er med
til at @ge elevernes generelle karaktergennemsnit.
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Et gymnasiekgrekort skal vaere med til at understgtte eleverne i at blive mere professionelle studerende, hvilket pa den

lange bane forventes at gge karaktererne.

Overgangsfrekvens

Der er politisk stort fokus pa at de studerende skal pabegynde deres videregaende uddannelse hurtigt efter endt
studentereksamen. Samtidigt er der blandt de studerende en holdning til, at sabbatar er en god idé, og vi kan se at tendensen
gar mod at de unge tager bade 2 og 3 sabbatar, inden de pabegynder deres uddannelse. Det er sveert at arbejde mod en
tendens, men vi kan sgrge for, at de unge er oplyste om deres muligheder for videregaende uddannelse.

Aktiviteter vi iveerksatter

En karriereleeringsdag, hvor eleverne mader tidligere elever, som deler
deres erfaringer og forteller om deres forskellige karriereveje, er
etableret pa begge gymnasier. Dagen udvikles labende, sa den bliver
sa udbytterig som muligt. Det er ogsa muligt at invitere de
omkringliggende uddannelsesinstitutioner som VIA University College,
Erhvervsakademi Dania, UCN, Aarhus Universitet og Aalborg
Universitet samt andre relevante aktarer til at opstille stande og indga
i dialog med eleverne. Alternativt at invitere uddannelsesinstitutioner til
at arrangere undervisning for vores elever, f.eks. det rullende
universitet eller besgg pa Dania.

Dagen skal understgtte vores arbejde med at forberede eleverne til
videre studier og karrierevalg ved at vise dem et bredt spektrum af
muligheder, saledes at eleverne har faet et bedre grundlag for at
treeffe velovervejede valg.

Brobygningsaktiviteter til videregaende uddannelser styrkes. Der
afseettes ressourcer til at udbygge og kvalificere brobygningsaktiviteter
til videregaende uddannelser. Eleverne opfordres aktivt til at deltage,
og skolen tager i hgjere grad imod og koordinerer de mange
eksisterende tilbud. Bade lokale brobygningsaktiviteter og tilbud uden
for lokalomradet styrkes. De tre dages studiepraktik er obligatoriske for
eleverne at deltage i (HHX). Aftagerpanelet inddrages og understatter
processen med sparring og kobling til relevante uddannelser og
videregaende institutioner.

Elevernes kendskab til forskellige jobfunktioner pa virksomheder
styrkes ved at vi bade inddrager mange virksomhedsbesgag i
undervisningen, og ved at vi inviterer virksomheder til at komme pa
besgg pa skolen.
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Effekt og opfelgning pa indsatsomradet som helhed

Vi forventer, at resultatet af de iveerksatte aktiviteter vil sikre den positive udvikling i overgangsfrekvensen, men vi er ogsa
klar over, at effekten ogsa atheenger af ting, som vi ikke har indflydelse pa. Det kan f.eks. vaere de nye studenters muligheder
for at fa arbejde i ét eller flere sabbatar.

Ledelsen vil Iabende folge op pa de igangsatte aktiviteter med relevante parter. Det er vigtigt at huske, at overgangsfrekvens
er en kompleks starrelse, der ikke kan andres med et enkel tiltag.
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Bilag 5: Selvevaluering og opfglgningsplan for erhvervsuddannelserne 2025
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Indledning

Der er lovkrav om, at alle erhvervsskoler skal gennemfare en arlig selvevaluering som grundlag for den lokale
kvalitetsudvikling og resultatvurdering. Selvevalueringen skal inddrage elever, leerere og lokale uddannelsesudvalg, og pa
baggrund heraf skal udarbejdes en opfalgningsplan til offentliggerelse pa skolens hjemmeside.

| maj 2025 besluttede et bredte flertal i regeringen at afskaffe de fire overordnede kvalitetsmal for erhvervsuddannelserne
og saledes bliver selvevalueringen pa Tradium i 2025 den farste som gennemfares udelukkende med udgangspunkt i
angivelserne i den arlige tilsynsplan fra Styrelsen for Undervisning og Kvalitet (STUK).

Pa Tradium har vi valgt at arbejde ud fra to overordnede kvalitetsmal "Hgj Trivsel” og "Lavt Frafald”. Kvalitetsmalene skal
ses som to pejlemaerker, der i hgj grad er indbyrdes forbundne.

Selvevalueringsprocessen gennemfares arligt, mens aktiviteterne i den centrale opfglgningsplan kan videreferes fra det
ene ar til det naeste. Dette er valgt, da det er vores erfaring, at mange af de centrale indsatser netop vil have karakter af, at
det kreever en lzengerevarende fokusering for at fa resultaterne forbedret.

Tradium har udvalgt nedenstaende indikatorer til vores lokale opfglgning.
Kvalitetsmal Tradiums kvalitetsindikatorer for EUD/EUX

Hgj Trivsel e Trivselsindikatoren "Leeringsmiljg” malt pa institutioner*
e Trivselsindikatoren "Velbefindende” malt pa institutioner*

Lavt Frafald e Frafald pa grundforlgb 1 malt pa hovedomrader*
e Frafald pa grundforlgb 2 malt pa enkeltuddannelser*
e Frafald fra grundforlgb 2 til hovedforlgb malt pa enkeltuddannelser*
e Frafald pa hovedforlgb malt pa enkeltuddannelser*
e Frafald pa EUD malt pa institutioner*

*Note: Ministeriet screener i 2024 pa baggrund af indikatorerne meerket med en stjerne (*). Kilde: https://www.stukuvm.dk/tilsyn/tilsynsplaner-og-
tilsynsberetninger
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Resultater og mal

Nedenstaende skemaer angiver Tradiums seneste skoleresultater for hver af de udvalgte kvalitetsindikatorer. Resultaterne
pa afdelingsniveau, uddannelsesomrader og enkeltuddannelser er blevet opgjort i seerskilte kvalitetsrapporter for hver
afdeling og efterfglgende vurderet i samspil mellem de respektive uddannelseschefer og -ledere. Data er opgjort hen over
de seneste tre ar ligesom det er sammenholdt med landsgennemsnit for afdelingen/omradet/uddannelsen.

Overordnet set er det skolens mal at a) kvalitetsindikatorerne er pa eller over landsgennemsnittet og at b)
udviklingstendensen ikke er negativ. Dette geelder pa savel skoleniveau som pa afdelings-, omrade- og uddannelsesniveau.
De angivne mal i skemaerne nedenstaende anses derfor som veerende savel ambitigse som realistisk opnaelige.

Som det fremgar af skoleresultaterne i nedenstaende skemaer, sa er aforud pa GF1 og GF2 faldet pa landsplan i forhold til
2023. Pa Tradium er afbrud pa GF1 steget og afbrud pa GF2 er faldet i forhold til 2023, med hhv. 1,6 procentpoint pa
begge omrader. Afbrud pa GF 1 ligger over landstal, mens GF2 ligger under. Resultatniveauet for frafald (=ikke i gang med
HF) i overgang mellem GF2 og hovedforlgbet er faldet fra 2022 til 2024, og ligger nu teet pa landsgennemsnittet. Afbrud pa
hovedforlgb er steget marginalt, men ligger fortsat under landsgennemsnit.

Pa landsplan ma det stadig konstateres, at der er rigtig mange erhvervsuddannelseselever, der falder fra deres uddannelse
- og seerligt i overgangen fra GF 2 til HF. Dette kraever saledes et fortsat fokus.

Elevtrivsel vil fortsat indga som fokusomrade pa Tradium med mikromalinger som omdrejningspunk.

| forhold til VTU’en ligger Tradium, forventeligt, fortsat pa et rigtig flot niveau.
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Sggning direkte fra 9. 2021 2022 2023 2024 2025
og 10. klasse, 1.
prioritetsansggninger*
304 288 295 257 233
* opgjort ultimo 2025 iht. de officielle screeningsopgearelser i ministeriets Datavarehus.
Kilde: https://uddannelsesstatistik.dk/Pages/Topics/27.aspx
2022 2023 2024
. Antal Andel, Antal Andel, Antal Andel,
Tradium Frafald M8 Andel | 1N9€ A I M Andel | 2N9€
elever landsplan | elever landsplan | elever landsplan
Afbrudt uden omvalg GF1 17 6,0% 6,7% 16 5,5% 6,9% 19 7,1% 6,1%
Afbrudt uden omvalg GF2 56 7,7% 7,7% 61 7,4% 7,1% 42 5,8% 6,9%
Ikke i gang med HF 277  34,3% 28,8% 281 36,1% 27,6% 176  25,8% | 24,3%
Afbrudt pa hovedforlgb 19 3,8% 7,1% 27 5,2% 6,7% 31 5,9% 6,7%
* opgjort januar 2026 iht. de reviderede screeningsopgearelser i ministeriets Datavarehus.
Kilder: Data bygger pé& Datavarehusets excel-visninger af frafalds- og overgangsstatistikker
https://uddannelsesstatistik.dk/Pages/Topics/154.aspx
Elevtrivsel* 2022 2023 2024
Tradium Resultat, Tradium Resultat, Tradium Resultat,
landsplan landsplan landsplan
Leeringsmiljg 4,0 4,0 4,1 4,0 4,0 4,0
Velbefindende 4,3 4,3 4,2 4,3 4,3 4,2
* opgjort ultimo 2025 iht. de seneste officielle screeningsopggrelser i ministeriets Datavarehus. Kilde:
https://uddannelsesstatistik.dk/Pages/Reports/1641.aspx
** opgjort ultimo 2025. Resultat for landsplan ikke tilgaengeligt.
Virksomhedstilfredshed 2023 2024 2025
Resultat Resultat, Resultat Resultat, Resultat Resultat,
landsplan landsplan landsplan
Samlet indikator* 7.9 7.7 8,0 . 8,1 .

(STIL-score)
* opgjort januar 2026 iht. egne data jf. ministeriets metode.
** resultat for landsplan ikke tilgeengeligt.
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Selvevalueringsproces

Formalet med selvevalueringen er, at
- skolen forholder sig abent og kritisk til egen praksis
- identificerer omrader, hvor der er udfordringer og muligheder for forbedringer.

| forlengelse den systematisk gennemfarte informationsindsamling har Tradiums chefgruppe udvalgt arets strategiske
indsatsomrader til forbedring af kvaliteten. Den samlede ledergruppe har gennemfart kritiske diskussioner omkring praksis
ift. de udvalgte indsatsomrader, og i forleengelse heraf er medarbejdere, elever og lokale uddannelsesudvalg blevet
inddraget i nadvendigt og tilstreekkeligt omfang, jf. skolens procedure. Endvidere er supplerende data blevet indsamlet hvor
ngdvendigt.

Som resultat af selvevalueringsprocessen udarbejdes en opfalgningsplan pa skoleniveau (jf. senere afsnit). Desuden
udarbejder hver afdeling ogsa en lokal opfalgningsplan indeholdende aktiviteter til forbedring af kvalitetsindikatorerne.

Som standard indeholder den lokale opfalgningsplan:
- lokale aktiviteter til forbedring af skolens indsatsomrader
- lokale aktiviteter til forbedring af kvalitetsindikatorer, nar egne resultater er under landsgennemsnittet, eller nar
egne resultater har haft en negativ udviklingstendens.

De lokale opfelgningsplaner indleveres i kopi til chefen for kvalitetsomradet.

Processen for gennemfarelse af selvevaluering pa Tradium er i gvrigt beskrevet i skolens kvalitetssystem, som kan findes
pa institutionens hjemmeside https://tradium.dk/om-tradium/kvalitet/?s=5118&t=0&v=2
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Valg af indsatsomrader til kvalitetsudvikling

Indledningsvist er skolens seneste kvalitetsresultater blevet preesenteret og draftet i skolens chefgruppe. De overordnede
strategiske indsatsomrader for Tradium erhvervsuddannelser 2025 er en tilrettet fortsaettelse af indsatsomraderne fra det

tidligere ar.

- Heoj Trivsel: Etablering af feellesskaber
- Lavt Frafald: Mikromalinger pa GF1, GF2 og HF

- NyVTU
- Kuvalificering af kvalitetsindikatorer

De centrale indsatsomrader er udvalgt pa baggrund af den systematisk gennemferte informationsindsamling koblet med
den aktuelle relevans af indsatsomrademe.

Pa afdelingsniveau vil uddannelseschefer og uddannelsesledere sammen med medarbejdere og lokale uddannelsesudvalg
desuden drgfte de seneste kvalitetsresultater for egne uddannelser, og herunder identificere eventuelle supplerende lokale
indsatsomrader. | lgbet af aret vil Tradiums kvalitetskonsulent stette op omkring de aktiviteter der ivaerksaettes jf. de lokale
opfalgningsplaner.
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Opfalgningsplan

Pa de falgende sider angives, hvordan Tradiums erhvervsuddannelser fremadrettet vil arbejde med de udvalgte

indsatsomrader til kvalitetsforbedring af uddannelserne.

Indsatsomrade 1: Hgj trivsel — Etablering af elevfaellesskaber

Indsatsen fokuserer pa at styrke elevinddragelsen gennem arbejdet med elevrad og brugergrupper samt udvikling af
strukturerede tilbagemeldinger pa evalueringer. Der er ultimo 2025 udarbejdet et nyt set-up for Tradiums elevradsarbejde,

som skal understgtte bade det lokale arbejde, men i hgj grad ogsa det feelles elevradsarbejde.

Hvert enkelt elevrad arbejder dels med egne aktiviteter pa respektive omrade, men bidrager gennem Tradiums Feelles

Elevrad ogsa il aktiviteter pa tveers af hele institutionen.

Aktiviteter vi ivaerksatter

Nyt set-up for elevrad integreres pa alle uddannelsesomrader

Koncept for strukturerede overleveringer mellem elevradsperioder
udvikles

Feelles elevrad etableres

Model for systematisk overlevering af informationer fra elevrad til
resten af elevgruppen udvikles

Effekt
@get elevtrivsel som kan afleeses i mikromalingerne.

Opfelgning pa indsatsomradet som helhed
Kvalitetskonsulent CDA
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Indsatsomrade 2: Lavt frafald - Mikromalinger pa GF1, GF2 og HF

Pa baggrund af de gode erfaringer med mikromalinger pa GF1 og GF2, gnsker Tradium nu at implementere disse pa alle
skolens hovedforlgb.

Indsatsen understgttes af en projektbevilling fra Den Sociale Investeringsfond (DSI).

| 2025 blev der afviklet et "pilotprojekt” pa frisgruddannelsen, autouddannelsen samt temreruddannelsen, og der har
sidelgbende med dette veeret fokus pa at klargare organisationen til de indsatser der falger af projektet med DSI.

Aktiviteter vi ivaerksatter Ansvarlig Deadline
(Opfelgning)
Opfelgning pa elevernes trivsel gennem systematisk brug af data  Forankres i EUD- Juni 2026
fra mikromalinger chefgruppen
Forankring af viden og praksis i de respektive omrader EUD-cheferne (i deres  Juni 2026
respektive
ledergrupper)
Udvikling af model til evaluering af Tradiums overordnede trivsel ~ Kvalitetsgruppen Juni 2026
Fortsat kompetenceudvikling af undervisere og ledere i brugen af  CDA Juni 2026

og arbejde med mikromalingsvaerktajer

Effekt
Lavere frafald pa GF2 og HF pa tveers af alle Tradiums uddannelser.

Opfelgning pa indsatsomradet som helhed
Projektet drives i samspil mellem udviklings- og kvalitetsafdelingen. Herforuden vil kvalitetsafdelingen i samspil med
chefgruppen for EUD-omradet afholde et halvarligt statusmade pa opfalgningsplanens aktiviteter.

|48 |
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Indsatsomrade 3: Ny virksomhedstilfredshedsundersgqgelse VTU

Pa baggrund af EUD-aftalen fra 2025 arbejdes der som led i skolens Igbende kvalitetsarbejde med at videreudvikle
modellen for virksomhedstilfredshedsundersggelsen (VTU). Formalet er at sikre, at VTU i hgjere grad giver anvendelig
viden om virksomhedernes oplevelser af samarbejdet med skolen.

Arbejdet tager udgangspunkt i et anske om at supplere kvantitative data med mere nuancerede og kvalitative indsigter. Der
eksperimenteres derfor med forskellige former for datagrundlag og inddragelse af virksomhederne, herunder
dialogbaserede formater.

Fokus er pa at skabe et mere dybdegaende og praksisneert vidensgrundlag, som kan understatte refleksion, leering og
udvikling pa tveers af uddannelser og organisatoriske niveauer.

Udviklingsarbejdet ses som en iterativ proces, hvor erfaringer labende anvendes til at justere og kvalificere VTU-indsatsen.

Effekt

Den videreudviklede tilgang til VTU forventes at give et mere nuanceret og handlingsorienteret vidensgrundlag om
virksomhedernes oplevelser af samarbejdet med skolen. Kombinationen af forskellige datatyper styrker forstaelsen af bade
styrker og udviklingsomrader og understgtter mere malrettede kvalitetsforbedringer. Samtidig bidrager tilgangen til @get
dialog og feelles forstaelse mellem skole og virksomheder, hvilket pa sigt kan styrke samarbejdet om elevernes uddannelse
og leering.

Opfelgning pa indsatsomradet som helhed
Opfalgningen vil ske i regi af skolens kvalitetsgruppe, der sammen med EUD-cheferne vil bista udviklingen af
implementeringen af en ny VTU

[49]
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Indsatsomrade 4: Kvalificering af kvalitetsindikatorer

Pa baggrund af EUD-aftalen fra 2025, skal Tradiums bestyrelse i 2026 udarbejde en strategi for skolens kvalitetsarbejdet.
Strategien skal bidrage til at tydeliggare, hvilken kvalitet Tradium @nsker at prioritere, hvordan denne kvalitet skal males, og
hvilke indikatorer der skal veere styrende for opfglgning, udvikling og ledelsesinformation fremadrettet. Strategien skal
desuden understatte eksterne krav (eks. fra STUK) til dokumentation og transparens, men samtidig sikre mulighed for at
arbejde mere differentieret med kvalitet internt.

P& EUD-omradet vil strategien fa en seerlig betydning, idet uddannelserne i dag i hgj grad kvalitetsopfelger pa indikatorer,
der er defineret af Styrelsen for Undervisning og Kvalitet (STUK) samt lovgivningen om det risikobaserede tilsyn. Disse
indikatorer evalueringer primeert fastholdelse, progression og trivsel, men afspejler kun i begraenset omfang vaesentlige
uddannelseskvaliteter sdsom praksisnaerhed, faglig udvikling, elevmotivation, overgange til leereplads samt samarbejdet
med virksomhederne og de lokale uddannelsesudvalg.

Som led i den kommende strategi forventes det, at EUD-omradet i lgbet af 2026 udleder og afpraver et nyt seet indikatorer,
der i hgjere grad synligger kernekvaliteterne i erhvervsuddannelsesdidaktikken og understatter styrket dialog med bade
elever, medarbejdere og arbejdsmarkedets parter. Formalet er dels at give ledelsen et mere nuanceret
ledelsesinformationsgrundlag, dels at kvalificere bestyrelsens arbejde med kvalitet gennem mere relevante og
kontekstneere datagrundlag.

Effekt

Kvalificeringen af kvalitetsindikatorerne skal give Tradium et mere praecist og meningsfuldt datagrundlag for arbejdet med
kvalitet. Malet er, at vi maler pa det, der reelt betyder noget for eleverne, medarbejderne og arbejdsmarkedet — og ikke
alene pa de indikatorer, der fglger af national rapportering.

Den gnskede effekt er, at bestyrelsen far et styrket grundlag for strategiske beslutninger om kvalitet og udvikling, at
ledelsen far bedre mulighed for at fglge op og prioritere, og at uddannelserne far indikatorer, der kan omsaettes til konkret
peedagogisk og didaktisk udvikling.

Samlet set skal arbejdet understatte en mere transparent, relevant og fremadrettet styring af kvalitet pa Tradium.

Opfelgning pa indsatsomradet som helhed
Opfelgningen vil ske i regi af skolens kvalitetsgruppe, der sammen med EUD-cheferne vil bista udviklingen af
implementeringen af en ny VTU
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Bilag 6: Brobygningsevaluering 2025

Brobygning Foraar 2025

Tradium

Totalrapport

Antal besvarelser: 1742

[51]
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Denne rapport indeholder besvarelser for 1742 respondenter og spgrgeskemaet har en svarprocent pa 0%.
Spergeskemaet blev gennemfart i perioden 20-01-2025 - 24-03-2025.

Rapporten blev udarbejdet den 21-01-2026 12:34:03.

2 Huvilket brobygningsforlgb deltager du pa?

TEK _ 15,3%
BYG — 16/1%
MAD [ 96%
STIL 14
Tradium Business _ 84%
HHX - Handelsgymnasiet _ 11,1%
HTX - Teknisk Gymnasium _ 6,5%
RR - Uge 6 - BYG _ 4,8%
RR - Uge 6 - MAD _ 41%
RR - Uge 6 - STIL _ 4,2%
RR - Uge 6 - TEK _ 4,6%
Alle dage - Uge 4 0,0%
Alle dage - Uge 12 F 0,9%
0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%
2 Huvilket brobygningsforlgb deltager du pa? Pct.
TEK 15,3%
BYG 16,1%
MAD 9,6%
STIL 14,4%
Tradium Business 8,4%
HHX - Handelsgymnasiet 11.1%
HTX - Teknisk Gymnasium 6,5%
RR - Uge 6 - BYG 4,8%
RR - Uge 6 - MAD 4,1%
RR - Uge 6 - STIL 4,2%
RR - Uge 6 - TEK 4,6%
Alle dage - Uge 4 0,0%
Alle dage - Uge 12 0,9%
1742

Basis
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2 Huvilket brobygningsforleb deltager du pa? Pct.
Indeks 30,7
Std. afv. 3,0
3 Hvilken uge er du pa brobygningsforlgb?
Uge 4 0,1%
Uge5 | 04%
ges [N, 35%
Uge7 | 05%
Uge 8 — 15,3%
voeo [N 5%
oo o N 155%
oo 1 I 125+
Uge 12 _ 0,9%
0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%
3 Hvilken uge er du pa brobygningsforlgb? Pct.
Uge 4 0,1%
Uge 5 0,4%
Uge 6 43,3%
Uge 7 0,5%
Uge 8 15,3%
Uge S 11,3%
Uge 10 15,3%
Uge 11 12,9%
Uge 12 0,9%
Basis 1668
Indeks 49,5
Std. afv.

2,0
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4 Hvilken klasse gar du i?

8. klasse 98,7%
9. klasse 1,1%
10. klasse 0,2%
0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%

4 Hvilken klasse gar du i? Pct.
8. klasse 98,7%
9. klasse 1.1%
10. klasse 0,2%
Basis 1677
Indeks 0,7

Std. afv. 0,1
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5 Hvilket ken er du?

Dreng 52,5%

Pige 46,4%

Andet 1,1%

0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%
5 Huvilket ken er du? Pct.
Dreng 52,5%
Pige 46,4%
Andet 1.1%
Basis 1658
Indeks 24,3

Std. afv. 0,5
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6 Hvilken type skole kommer du fra?

Folkeskole 46,0%

Privatskole 53,9%

Efterskole 0,1%

0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%

6 Hvilken type skole kommer du fra?

Pct.
Folkeskole 46,0%
Privatskole 53,9%
Efterskole 0,1%
Basis 1664
Indeks 27,1
Std. afv.

0,5
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7 Hvordan var det overordnet set at veere pa brobygning pa uddannelsen?

Meget gOdt _ 47'5%

Godt

Darligt

I 2,2%

Meget darligt 0,5%
0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%
7 Hvordan var det overordnet set at vaere pa brobygning pa uddannelsen? Pct.
Meget godt 47,5%
Godt 49,8%
Dérligt 2.2%
Meget darligt 0,5%
Basis 1655
Indeks 18,5
0,6

Std. afv.
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8 Hvordan tog laererne imod dig?

Meget godt

_ 64,0%

GOdt _ 34,30 i

Darligt I 1.0%
Meget darligt I 0,7%
0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%
8 Hvordan tog leererne imod dig? Pct.
Meget godt 64,0%
Godt 34,3%
Darligt 1,0%
Meget darligt 0,7%
Basis 1657
Indeks 12,8
0,5

Std. afv.
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9 Hvordan var medet med uddannelsens elever?

Meget godt _ 26,8%
Darligt . 6,1%
Meget darligt I 2,6%

0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%

9 Hvordan var mgdet med uddannelsens elever? Pct.

Meget godt 26,8%
Godt 64,5%
Darligt 6,1%
Meget darligt 2,6%
Basis 1619
Indeks 28,2

Std. afv. 0,6
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10 Hvad synes du om undervisningen?

Meget gOdt _ 48,9%

Darligt I 3,3%

Meget darligt 0,7%

0,0% 20,0% 40,0%

60,0% 80,0%

100,0%

10 Hvad synes du om undervisningen? Pct.
Meget godt 48,9%
Godt 47,1%
Darligt 3.3%
Meget darligt 0,7%
Basis 1649
Indeks 18,6
0,6

Std. afv.
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11 Hvad synes du om undervisningen i veerkstederne/laboratorierne? (Praktisk undervisning)

Meget godt 48,0%
Darligt I 2,7%
Meget darligt 0,7%
Der var ingen praktisk
- 8,7%
undervisning
0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0%

100,0%

11 Hvad synes du om undervisningen i vaerkstederne/laboratorierne? (Praktisk undervisning) Pct.
Meget godt 48,0%
Godt 40,0%
Dérligt 2,7%
Meget darligt 0,7%
Der var ingen praktisk undervisning 8,7%
Basis 1653
Indeks 20,5
1,1

Std. afv.
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12 Hvor gode var lzererne/studievejlederne til at forteelle om uddannelserne?

Meget gOde _ 54’1%
GOde _ 42‘9%
Darlige I 2,2%

Meget darlige I 0,8%
0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%
12 Hvor gode var leererne/studievejlederne til at fortzelle om uddannelserne? Pct.
Meget gode 54,1%
Gode 42,9%
Darlige 2,2%
Meget darlige 0,8%
Basis 1654
Indeks 16,6
0,6

Std. afv.
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13 Havde du interesse i denne uddannelse inden du deltog pa brobygningen og har den zndret sig?

Ja, men den er faldet - 6,6%
Nej, men det har jeg nu - 10,9%
Nej og det har jeg stadig ikke 26,8%
0,0% 20,0% 60,0% 80,0% 100,0%

13 Havde du interesse i denne uddannelse inden du deltog pa brobygningen og har den Pct.
aendret sig?

Ja og den er steget 28,3%
Ja, den er ueendret 27,5%
Ja, men den er faldet 6,6%
Nej, men det har jeg nu 10,9%
Nej og det har jeg stadig ikke 26,8%
Basis 1647
Indeks 45,1
Std. afv. 1,6
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14 Var din brobygning sa god, at du vil anbefale den til andre?

Ja 60,5%
Nej 10,1%
Maske 29,4%
0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%

14 Var din brobygning sa god, at du vil anbefale den til andre? Pct.

Ja 60,5%

Nej 10,1%

Maske 29,4%

Basis 1651

Indeks 344
09

Std. afv.



Brobygning Efteraar 2025

16 Har du faet information fra din skole om brobygningen inden du kom?

Ja’ grundig _ 34'0%
NOQEt _ 44‘3%
Slet ikke . 5,8%
0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%

16 Har du faet information fra din skole om brobygningen inden du kom? Pct.

Ja, grundig 34,0%

Noget 44,3%

Meget lidt 16,0%

Slet ikke 5.8%

Basis 1620

Indeks 31,2
0,9

Std. afv.
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Overordnede indsigter fra Brobygningsevaluering F2025

| stil med analysen af brobygningsevalueringer fra efteraret 2024 har vi igen lavet en kort sammenfatning,
som | hermed modtager. Analysen og anbefalinger daekker bade over HHX, HHX/HTX og EUD. Overordnet er
tilbagemeldingerne igen rigtig flotte og meget positive.

Nedenfor er her en raekke pointer - og i forla&engelse heraf anbefalinger til handlinger, som kan imgdega
identificerede udfordringer.

Bedste og veerste

Sammenfatning af elevernes vurdering gennem svar og kommentarer af det bedste og vaerste ved at vaere pa
brobygning hos Tradium opsummeres her:

Det bedste:
o At lave noget praktisk selv, bruge haenderne
e At prgve noget nyt, anderledes fra normal skolegang
¢ Gode lerere, der var hjeelpsomme og imgdekommende
o Varkstedsaktiviteter og madlavning naevnes ofte som sjove
o Fallesskab og hyggelig stemning
o Frihed og selvstaendighed i opgaverne
Det veerste:
e Korte pauser nevnes mange gange
e At blive beskidt eller fa ondt i ryggen (seerligt i fysiske fag)
o At valge forkert tgj
¢ Oprydning efter aktiviteter

¢ Enkelte naevner, at noget blev lidt kedeligt
Anbefalinger til handlinger
Her fglger en raekke skitserede anbefalinger til handlinger som fglge af analysen.

1. Leengere eller bedre pauser

e Mange elever naevner korte pauser som et kritikpunkt.
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e Anbefaling: Overvej at justere dagsprogrammet, sa der er lidt leengere pauser — iseer mellem skift fra
teori til praksis.

e Gor evt. pauserne mere strukturerede og inkluder fx snacks, spil eller refleksionsaktiviteter.
2. Fysisk belastning og paklaedning
e Elever oplever traethed, ondt i ryggen og problemer med pakladning.

e Anbefaling: Giv tydelig info i god tid om t@j og sko, og s@rg for, at aktiviteterne er varierede og fysisk
afbalancerede —iseer i introduktionen til erhvervsfagene.

3. Oprydning som del af laering
e Nogle oplever oprydning som kedelig eller uretfzerdig.

e Anbefaling: Integrér oprydning som en faglig og social aktivitet. Seet fokus pa ansvarsfglelse og
faellesskab, og brug det paedagogisk som afslutning pa en session.

4. Stress og utryghed
e Enkelte elever naevner stress, forvirring eller for lidt introduktion.

e Anbefaling: Brug starten af dagen pa tydelig forventningsafstemning og overblik. Indfgr evt. en
velkomst- eller introstation, hvor eleverne mgder underviser og program.

5. Fortsat fokus pa gode undervisere
e Mange fremhaver engagerede laerere som det bedste.

e Anbefaling: Fortsaet med at matche brobygningshold med dedikerede undervisere. Overvej intern
anerkendelse eller feedback til de lzerere, der konsekvent far god respons.
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Brobygning Efteraar 2025

Tradium

Totalrapport

Antal besvarelser: 1191
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TRADIUMWM

Denne rapport indeholder besvarelser for 1191 respondenter og spgrgeskemaet har en svarprocent pa 0%.

Spegrgeskemaet blev gennemfgart i perioden 29-08-2025 - 19-12-2025.

Rapporten blev udarbejdet den 21-01-2026 12:37:32.

2 Huvilket brobygningsforlgb deltager du pa?
TEK _ 7,6%
mao I 9.2%
sti. [ 103%
RR-Uge 41 [} 3.4%
Tradium Business - 4,6%
HTX - Teknisk Gymnasium _ 14,6/
0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%

2 Hvilket brobygningsforlgb deltager du pa? Pct.
TEK 7,6%
BYG 9,4%
MAD 9,2%
STIL 10,3%
RR - Uge 41 3,4%
Tradium Business 4,6%
HHX - Handelsgymnasiet 40,9%
HTX - Teknisk Gymnasium 14,6%
Basis 1191
Indeks 63,3
Std. afv. 23

Side 71 af 90
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3 Hvilken uge er du pa brobygningsforlgb?

Uge 36 _ 3,0%

Uge 37 h 2,4%

Uge 38 0,0%

Uge39 | 06%

Uge 40 F 3,2%

Uges1 I 250%

Uges3 N 20,6

Uge 44 — 15,0%

Uge 45 _ 10,9%

Uge 46 _ 9,5%

Uge 47 _ 6,1%

Uge 48 _ 0,8%

0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%

3 Hvilken uge er du pa brobygningsforlgb? Pct.
Uge 36 3,0%
Uge 37 2,4%
Uge 38 0,0%
Uge 39 0,6%
Uge 40 3,2%
Uge 41 28,0%
Uge 43 20,6%
Uge 44 15,0%
Uge 45 10,9%
Uge 46 9,5%
Uge 47 6,1%
Uge 48 0,8%
Basis 1152
Indeks 57,0
Std. afv. 2,2

Side 72 af 90
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4 Hvilken klasse gar du i?
8. klasse 0,7%
9. klasse 59,2%
10. klasse 40,2%
0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%

4 Hvilken klasse gar du i? Pct.
8. klasse 0,7%
9. klasse 59,2%
10. klasse 40,2%
Basis 1168
Indeks 69,7
Std. afv. 0,5

Side 73 af 90
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5 Hvilket ken er du?
Dreng 51,3%
Pige 47,4%
Andet 1,2%
0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%

5 Hvilket ken er du? Pct.

Dreng 51,3%

Pige 47,4%

Andet 1.2%

Basis 1153

Indeks 24,9

Std. afv. 0,5

Side 74 af 90
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6 Hvilken type skole kommer du fra?
Folkeskole 42,9%
Privatskole 9%
Efterskole 20,2%
0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%

6 Hvilken type skole kommer du fra? Pct.

Folkeskole 42,9%

Privatskole 36,9%

Efterskole 20,2%

Basis 1145

Indeks 38,6

Std. afv. 0,8

Side 75 af 90
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7 Hvordan var det overordnet set at veere pa brobygning pa uddannelsen?
Meget gOdt _ 41’6%
Darligt I 3,2%
Meget darligt I 1.1%
0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%
7 Hvordan var det overordnet set at vaere pa brobygning pa uddannelsen? Pct.
Meget godt 41,6%
Godt 54,1%
Darligt 3.2%
Meget darligt 1,1%
Basis 1139
Indeks 21,3
Std. afv. 0,6

Side 76 af 90
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8 Hvordan tog laererne imod dig?
Meget gOdt _ 56’8%
Darligt I 1,5%
Meget darligt 04%
0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%
8 Hvordan tog leererne imod dig? Pct.
Meget godt 56,8%
Godt 41,2%
Darligt 1,5%
Meget darligt 0,4%
Basis 1135
Indeks 15,2
Std. afv. 0,6

Side 77 af 90
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9 Hvordan var medet med uddannelsens elever?
Meget gOdt _ 26f3%
Darligt . 6,1%
Meget darligt I 2,7%
0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%
9 Hvordan var mgdet med uddannelsens elever? Pct.
Meget godt 26,3%
Godt 65,0%
Darligt 6,1%
Meget darligt 2,7%
Basis 1116
Indeks 28,4
Std. afv. 0,6

Side 78 af 90
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10 Hvad synes du om undervisningen?
Meget gOdt _ 39’4%
GOdt _ 54,7C°
Darligt . 4,8%
Meget darligt I 1.1%
0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%
10 Hvad synes du om undervisningen? Pct.
Meget godt 39,4%
Godt 54,7%
Darligt 4,8%
Meget darligt 1,1%
Basis 1124
Indeks 22,5
Std. afv. 0,6

Side 79 af 90
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11 Hvad synes du om undervisningen i veerkstederne/laboratorierne? (Praktisk undervisning)
Meget godt 354%
Darligt I 2,5%
Meget darligt I 0,9%
Der var ingen praktisk
. 21,0%
undervisning
0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%
11 Hvad synes du om undervisningen i vaerkstederne/laboratorierne? (Praktisk undervisning) Pct.
Meget godt 35,4%
Godt 40,2%
Darligt 2,5%
Meget darligt 0,9%
Der var ingen praktisk undervisning 21,0%
Basis 1120
Indeks 32,9
Std. afv. 1.5

Side 80 af 90
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12 Hvor gode var lzererne/studievejlederne til at forteelle om uddannelserne?
Meget gOde _ 47'1%
GOde _ 48'4%
Darlige . 3,8%
Meget darlige I 0,7%
0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%
12 Hvor gode var leererne/studievejlederne til at fortaelle om uddannelserne? Pct.
Meget gode 47,1%
Gode 48,4%
Darlige 3,8%
Meget darlige 0,7%
Basis 1117
Indeks 194
Std. afv. 0,6

Side 81 af 90
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13 Havde du interesse i denne uddannelse inden du deltog pa brobygningen og har den zndret sig?

Ja, men den er faldet - 8,2%
Nej, men det har jeg nu - 9,6%
Nej og det har jeg stadig ikke ! 20,9%
0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%

13 Havde du interesse i denne uddannelse inden du deltog pa brobygningen og har den Pct.
aendret sig?

Ja og den er steget 33,1%
Ja, den er uzendret 28,2%
Ja, men den er faldet 8,2%
Nej, men det har jeg nu 9,6%
Nej og det har jeg stadig ikke 20,9%
Basis 1109
Indeks 39,2
Std. afv. 15
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14 Var din brobygning sa god, at du vil anbefale den til andre?
Ja 59,9%
Nej 9,9%
Maske 30,2%
0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%
14 Var din brobygning sa god, at du vil anbefale den til andre? Pct.
Ja 59,9%
Nej 9,9%
Maske 30,2%
Basis 1102
Indeks 352
Std. afv. 09
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16 Har du faet information fra din skole om brobygningen inden du kom?
Ja, grundig 29,0%
NOQEt _ 42‘7%
Slet ikke - 8,9%
0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%
16 Har du faet information fra din skole om brobygningen inden du kom? Pct.
Ja, grundig 29,0%
Noget 42,7%
Meget lidt 19,4%
Slet ikke 8,9%
Basis 1071
Indeks 36,0
Std. afv. 09
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Overordnede indsigter fra Brobygningsevaluering E2025

Brobygningen i Efterar 2025 fungerer i hgj grad som et afklarings- og kvalificeringsrum, hvor mange elever flytter
sig markant i deres uddannelsesovervejelser.

Data viser ikke blot bekraeftelse af eksisterende interesse, men ogsa, at en betydelig gruppe elever udvikler interesse
for uddannelser, de ikke havde overvejet forud for brobygningen.

Samtidig bidrager brobygningen til, at andre elever traeffer et velbegrundet fravalg. Begge dele skal betragtes som
centrale kvalitetsindikatorer.

Variation mellem forlgb og uger afspejler forskelle i peedagogisk profil og forventningsafstemning snarere end
forskelle i undervisningskvalitet.

Tre centrale hovedpointer

1. Brobygning virker som afklaringsredskab
— 0gsa nar svaret bliver “nej”, hvilket er en vigtig succes i sig selv.

2. Kvaliteten er hgj, men ikke ensartet
—der er et tydeligt potentiale i at styrke faelles rammer og didaktisk konsistens.

3. Forventningsafstemning er en ngglefaktor
— god information fgr forlgbet haenger systematisk sammen med bedre oplevelser og mere afklarede elever.

Interesse og afklaring: Brobygningen virker — men ikke for alle

Et af de mest centrale kriterier i analysen er andring i interesse for uddannelsesretningen.
Hovedtendens
e Langt hovedparten af eleverne angiver, at brobygningen enten:
o har gget deres interesse, eller
o har bekraeftet en eksisterende interesse.
Der er meget hgj konsistens mellem:
e positive kommentarer

o bevagelse fra “ingen interesse” - “interesse”

Det understgtter, at brobygning reelt fungerer som afklaringsredskab, ikke blot som “bes@g”, og er en af de
staerkeste kvalitetsindikatorer i brobygningsanalysen.

Vigtig nuance
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e Der er stor bevaegelse i interesse — i begge retninger

e 91 elever (7,8 %) svarer “Ja, men den er faldet”. Dette bgr ikke automatisk laeses negativt; for mange elever
er et fald i interesse et tegn pa afklaring — men det stiller krav til:

o tydelig forventningsafstemning

o refleksion og opsamling under/efter forlgbet

Oplevet kvalitet: Overordnet hgj — men ujavnt fordelt
Nar man ser pa spgrgsmal om trivsel, udbytte og oplevet relevans, er billedet generelt positivt.
Styrker
e Eleverne oplever i hgj grad:
o atundervisningen er forstaelig
o at aktiviteterne giver indsigt i uddannelsen
o atde fgler sig taget godt imod
e Der er tydelig sammenhang mellem:
o hgj oplevet kvalitet
o og positiv interesseudvikling
Udfordring

e Datasattet viser variation mellem forlgb og uger — en mere detaljeret gennemgang findes i de lokale
rapporter.

Dog er kvaliteten er ikke et generelt problem — men ensartethed og robusthed er et udviklingspunkt.
Det peger mod behov for:

o feelles didaktiske greb
e tydeligere minimumsstandarder for brobygningsforlgb pa tveers af hele skolen

o Enfelles sparringsgruppe kan evt. etableres?

Forventninger vs. virkelighed: Et centralt spaendingsfelt

Et vigtigt analytisk kriterium er sammenhangen mellem elevernes forventninger og deres oplevelse.

Elever, der har faet grundig information fgr forlgbet, og oplever sammenhang mellem forventning og indhold
svarer markant mere positivt pa naesten alle gvrige spgrgsmal.

Omvendt fgrer mangelfuld eller uklar information fgr brobygningen til en gget risiko for skuffelse, og dette haenger
oftere sammen med faldende interesse.
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En del af kvaliteten i brobygning ligger fgr eleverne mgder op. Vi bgr tilstraebe:

e bedre samarbejde med afgivende skoler 2> UU
e mere ensartet informationsmateriale 2> UU

e tydeligere forventningsafstemning til eleverne - UU

Elevernes kommentarer: Konsistente signaler

De kvalitative kommentarer (Q17) understgtter de kvantitative fund.
Typiske positive temaer

e “Det var fedt at preve det rigtige”

e “Jeg blev mere sikker pa mit valg”

e “Underviserne var gode til at forklare”
Typiske kritiske temaer

e “Det var ikke helt som jeg havde forestillet mig”

e “For lidt information pa forhand”

e “For meget ventetid / for lidt at lave” (i enkelte forlgb)

7
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Kommentarerne peger ikke pa systemiske problemer, men pa lokale variationer, som er velegnede til malrettet

opfalgning frem for brede indsatser.
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Bilag 7: Leerepladsaftaler
Statustal forar 2025

Uddannelse Elever med aftale (%) Antal aftaler indgaet
Automatik- og procesuddannelsen 37% 3
Bygningsmaler 75% 6

Data- og kommunikationsuddannelsen 13% 2
Detailhandelsuddannelse med specialer 17% 3
Detailhandelsuddannelse med specialer EUX 71% 5
Elektriker 43% 18
Ernaeringsassistent 0% 0

Frispr 27% 4
Gastronom 50% 6
Handelsuddannelse med specialer 17% 2
Handelsuddannelse med specialer EUX 29% 4
Industrioperatgr 100% 0
Kontoruddannelse med specialer 100% 0
Kontoruddannelse med specialer EUX 38% 8

Lager- og terminaluddannelsen 75% 6

Murer 65% 11
Overfladebehandler 100% 0
Personvognsmekaniker 66% 25

Smed 83% 24

Tjener 0% 0
Traefagenes byggeuddannelse 40% 26
Vejgodstransportuddannelsen 87% 13

lalt 48% 167
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Statustal efterar 2025

Uddannelse Elever med aftale (%)
Bygningsmaler 57%
Detailhandelsuddannelse med specialer 8%
Elektriker 27%
Ernzeringsassistent 0%
Frisgr 21%
Handelsuddannelse med specialer 9%
Industrioperatgr 100%
Kontoruddannelse med specialer 0%
Lager- og terminaluddannelsen 81%
Murer 100%
Overfladebehandler 71%
Personvognsmekaniker 65%
Smed 60%
Traefagenes byggeuddannelse 41%
Vejgodstransportuddannelsen 100%
I alt 44%
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Antal aftaler indgaet

Side 89 af 90



Bilag 8: AMU

Skole B3 Kursusudbytteld Laererens indsatsB@l Form og indhold Bl Besvarelserid

ZBC- Zealand Business College 5,79 6,05 5,85 13.939
EUC Sjeelland 5,98 6,39 6,21 2.316
Dalum Landbrugsskole 5,51 5,92 5,91 3.508
Viden Djurs - Erhvervsskole, Gymnasier og VUC- Djursland 6,17 6,48 6,34 5.522
Affectum ApS 5,79 6,2 5,88 1.181
HANSENBERG 5,79 6,19 5,77 433
Social- og Sundhedsskolen Fredericia-Vejle-Horsens 6,13 6,35 6,06 738
Kjeergard Landbrugsskole 6,07 6,35 6,34 225
Learnmark Horsens 5,73 6 5,83 8.420
Himmerlands Erhvervs- og Gymnasieuddannelser 5,93 6,2 6,03 3.086
DEKRA A/S 6,06 6,39 6,17 13.597
SOSU Nord 6,1 6,3 6,06 3.413
Social- og Sundhedsskolen Skive-Thisted-Viborg 6,07 6,28 6,07 1.305
Tradium, Erhvervsskole og -gymnasier, Randers 5,65 5,95 5,81 11.415
Pharmakon 5,71 6,35 6,17 624
Dansk Brand og sikringsteknisk Institut (NUSA) 5,93 6,39 6,23 6.708
EUCNord 6,09 6,45 6,29 5.694
Den Jyske Handveerkerskole 5,62 5,88 5,69 1.372
Campus Bornholm 5,74 6,27 6,18 960
Hotel- og Restaurantskolen 5,92 6,21 5,9 994
Rybners 59 6,24 6,03 5.899
Tender Handelsskole 5,94 6,46 6,24 457
Edutasia ApS - Nyledige 5,8 6,3 5,98 2.003
Bornholms Sundheds- og Sygeplejeskole 6,18 6,26 6,12 217
College360 6,11 6,51 6,25 983
Aarhus Business College 5,71 6,13 5,9 3.212
Social- og Sundhedsskolen Esbjerg 6,24 6,62 6,39 1.787
DEKRA Nordjylland A/S 6,09 6,48 6,27 3.633
Social- og Sundhedsskolen Fyn 5,97 6,26 6,04 1.623
DEKRA Sydjylland A/S 5,82 6,32 6,05 5.871
Roskilde Tekniske Skole 5,71 6,04 5,94 3.284
CELF - Center for erhv.rettede udd. Lolland-Falster 6,03 6,38 6,22 4.223
Syddansk Erhvervsskole Odense-Vejle 5,97 6,36 6,15 2.063
Uddannelsescenter Holstebro 5,4 5,96 5,79 2.475
NEXT UDDANNELSE KGBENHAVN 5,79 6,04 5,86 6.732
Jordbrugets UddannelsesCenter Arhus 6,01 6,31 6,17 1.408
Social- og Sundhedsskolen Midt- og Vestjylland 6,6 6,72 6,47 474
Social- og Sundhedsskolen Syd 5,9 6,28 5,88 764
IBCInternational Business College 5,72 5,92 5,83 10.736
AMU Nordjylland 5,74 6,22 6,01 12.527
Aalborg Handelsskole, Hovedafdeling 5,96 6,21 6,08 1.554
SOSU Nykgbing F. 6,37 6,68 6,38 351
Kegbenhavns Universitet 6,17 6,38 6,25 932
Scania Danmark A/S 5,79 6,51 6,33 2.031
TECHCOLLEGE 5,86 6,33 6,06 5.252
UCplus A/S 6,08 6,37 6,18 6.720
TEC, Technical Education Copenhagen 6,1 6,41 6,22 6.757
EUCNordvest 5,63 6,11 5,95 4.768
DEKRA Sjzelland A/S 5,87 6,31 6,03 2.695
Kold College 5,61 6,07 5,86 850
AARHUS TECH 5,94 6,4 6,19 2.878
Nordjyllands Landbrugsskole 5,47 5,82 5,8 963
Randers Social- og Sundhedsskole 5,99 6,36 5,97 468
Roskilde Handelsskole 6,16 6,43 6,27 660
EUCSyd 5,69 6,07 5,9 3.391
Professionshgjskolen VIA University College 6,03 6,15 6,03 655
TietgenSkolen 5,74 5,95 5,93 2.865
EUC LLillebeelt 5,87 6,21 6,06 4.213
Koge Handelsskole 6,15 6,49 6,36 272
U/NORD 5,84 6,12 5,96 6.629
Business College Syd 6,03 6,39 6,19 4.650
DEKRA Fyn ApS 5,88 6,36 6,05 3.954
AMU-Fyn 877 6,1 5,92 11.045
SOSU @stjylland 6,15 6,46 6,2 2.655
AMU SYD 5,88 6,32 6,13 10.270
UCRS 5,66 6,08 5,8 1.001
SOSUH 6,16 6,28 6 4.525
AMU JUUL 5,73 6,12 5,9 11.012
Midtjysk Erhvervskareskole og Uddannelsescenter ApS 6,49 6,61 6,52 104
NEG - Nordvestsjeellands Erhvervs- og Gymnasieuddannelser 5,31 5,78 5,49 3.002
DEKRA Midtjylland ApS 5,99 6,39 6,17 11.588
Trafikskolen ApS 6 6,36 6,23 1.431
Herningsholm Erhvervsskole og Gymnasier 5,88 6,22 6,17 1.503
Mercantec 5,77 6,14 5,92 9.347
Skive College 5,42 5,9 54 902
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