
PROJEKTPERIODE:
01.02.26-51.05.28

FORMÅL:
Tradium og UCH udbyder et nyt speciale om automatiserede 
lagre på lageroperatøruddannelsen

INDSATSER & LEVERANCER:
1. Kompetenceudvikling gn. virksomhedsbesøg og hands on 

workshops med Videnscentret.

2 og 4. Fagbeskrivelser, undervisningsplaner og -materialer. 

3. Udstyr, maskiner og indretning af lokaler.

5. Rekruttering og godkendelse af virksomheder til specialet.

6. Rekruttering af elever til afprøvning af specialet.

7. Afprøvning, evaluering og justering.

8. Formidling af resultater og deling af materiale.

MÅL:
1. Faglærerne gennemgår kompetenceudvikling omkring 

automatiserede lagre.

2. Der udarbejdes fagbeskrivelser til tre nye fag.

3. Faglokaler indrettes med udstyr og maskiner til specialet.

4. Der udarbejdes undervisningsplaner og 
undervisningsmateriale til de nye fag.

5. Mindst 37 virksomheder godkendes af TUR til specialet.

6. Mindst 30 elever (22 på Tradium, 8 på UCH) vælger specialet.

7. Skoleforløb med de 3 nye fag afprøves, evalueres og 
justeres.

8. Resultater formidles og undervisningsplaner og – materiale 
deles med andre skoler

BEVILLINGSGIVER:
Region Midtjylland

PARTER:
- UCH, Chauffør og Logistik
- Tradium
- Videnscenter for Procesteknologi

MÅLGRUPPE:
- Undervisere på lager- og
  terminaluddannelsen
- Hovedforløbselever på lageruddannelsen
- Lager- og logistikvirksomheder

RESULTATER I PROJEKTPERIODE:
Specialet er klar til at overgå til drift efter projektperioden.

Faglærerne er kompetente til at undervise i det nye speciale.

Specialet er velafprøvet og justeret i samarbejde med elever og 
virksomheder.

RESULTATER PÅ LÆNGERE SIGT:
Virksomhedernes efterspørgsel efter velkvalifi cerede 
medarbejdere inden for automatiserede lagre kan honoreres.

Lagerelever opnår fremtidssikrede kompetencer gennem 
specialet med automatiserede lagre.

KOMPETENCER TIL AUTOMATISEREDE LAGRE GENNEM NYT SPECIALE

Next Level 
Lageroperatør


